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do Pessoal

EDITAL DE 27 DE MAIO DE 2026
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO PARA INGRESSO
NO CORPO AUXILIAR DE PRACAS DA MARINHA EM 2026 (CP-CAP/2026)

O Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM), no uso das atribuicoes referentes ao item 3
do artigo 3’ e item | do artigo 12 do seu Regulamento, aprovado pela Portaria n* 118 de 21 de agosto de
2024 da Diretoria de Ensino da Marinha e de acordo com a Lei n° 11.279 de 9 de fevereiro de 2006, torna
publico que, no periodo de 28/05/2026 a 28/06/2026, estarao abertas as inscricoes do Concurso
Publico de Admissao ao Curso de Formagao para Ingresso no Corpo Auxiliar de Pragcas da Marinha (CP-
CAP) em 2026.

O presente Edital estara a disposicao dos candidatos na Internet, nos enderecos eletronicos
www.marinha.mil.br/sspm/ ou https://concursos.marinha.mil.br/.

As datas relativas as diversas etapas e eventos do Concurso Publico (CP) encontram-se
disponiveis no Calendario de Eventos do Anexo II.

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
1 - PRINCIPAIS ASPECTOS:
11 - CARREIRA MILITAR

111 - Todo cidadao, apos ingressar na Marinha do Brasil (MB), prestara compromisso de honra,
no qual firmard a sua aceitacao consciente das obrigacdes e dos deveres militares e manifestara a sua
firme disposicao de bem cumpri-los.

112 - Os deveres militares emanam de um conjunto de vinculos racionais e morais que ligam o
militar a Patria e ao servico e compreendem, essencialmente:

a) A dedicacdo e a fidelidade a Patria, cuja honra, integridade e instituicbes devem ser
defendidas mesmo com o sacrificio da propria vida;

b) O culto aos simbolos nacionais;

c) A probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

d) A disciplina e o respeito a hierarquia;

e) O rigoroso cumprimento das obrigacdes e das ordens; e

f) A obrigacao de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade.

113 - O acesso da hierarquia militar, fundamentado, principalmente, no valor moral e
profissional, € seletivo, gradual e sucessivo e sera feito mediante promogdes, de conformidade com a
legislacao e regulamentagao de promogdes de pragas, de modo a obter-se um fluxo regular e equilibrado
para os militares, atendidos os requisitos constantes do Plano de Carreira de Pragas da Marinha (PCPM).

114 - Conforme a Lei n° 6.880/80, ao militar da ativa € vedado comerciar ou tomar parte na
administracao ou geréncia de sociedade ou dela ser sécio ou participar, exceto como acionista ou quotista,
em sociedade andnima ou por quotas de responsabilidade limitada. Dessa forma, o candidato, por ocasiao
de sua incorporacao na MB, nao pode estar envolvido na administracao ou gerenciamento da sociedade.

115 - O Servico Militar consiste no exercicio de atividades especificas desempenhadas nas
Forcas Armadas - Marinha, Exército e Forca Aérea - e compreendera, na mobilizacao, todos os encargos
relacionados com a defesa nacional, nos termos da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964, e demais normas
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aplicaveis. O candidato aprovado e incorporado, nomeado ou matriculado na MB estara sujeito a
mobilizacao e ao emprego em atividades relacionadas a defesa nacional, em qualquer tempo, inclusive
em situacdoes de mobilizagao nacional, estado de defesa, estado de sitio ou de conflito, podendo ser
designado, conforme o grau de mobilizagcao exigido pelo Chefe Supremo das Forcas Armadas (Presidente
da Republica), em tempos de conflito armado, para atividades operativas, técnicas ou de apoio ao
combate, e, em tempos de paz, em atividades relacionadas ao preparo para o melhor emprego da Forga.

11.5.1 - Para melhor entendimento, de acordo com o grau de mobilizacao imposto, podera haver
emprego de militares de quaisquer corpos e quadros em atividades finalisticas de combate, ou em apoio
aproximado dentro da zona de combate, conforme os art. 1" e 2° da Lei n* 4.375/1964.

1152 - Ressalta-se que os aspectos inerentes a carreira militar, anteriormente mencionados,
somente serao efetivados com o ingresso do candidato na Forga, ocasiao em que dara o inicio ao exercicio
regular das atribuicoes, bem como a plena incidéncia dos direitos, deveres e prerrogativas proprios da
condicao militar.

1.2 - CORPO AUXILIAR DE PRACAS (CAP)

O Corpo Auxiliar de Pracas (CAP) tem a finalidade de atender aos encargos do interesse da MB,
relacionados com as atividades técnicas ou administrativas das OM, de acordo com as suas necessidades
e as habilitagcdes e qualificacdes pessoais das Pragas.

1.3- CURSO DE FORMACAO DE CABO (C-FCB)

1.3.1 - O candidato aprovado e classificado no Resultado Final da Selecao (RF) e no Periodo de
Adaptacao (PA) fara o Curso de Formacao de Cabo (C-FCB), no Centro de Instrugao Almirante Alexandrino
(CIAA), no Rio de Janeiro.

1.3.2 - O candidato que obtiver sucesso nas diversas fases do CP e, ao final deste, encontrar-se
classificado e selecionado dentro do humero de vagas, doravante chamado de "candidato titular®, realizara
o C-FCB para o exercicio de fungdes no Servico Ativo da Marinha (SAM).

13.3 - O candidato sera matriculado no C-FCB como Praca Especial, no grau hierarquico de
Grumete, e, ao lograr a aprovagao no curso, que tera a duragcao de até 24 (vinte e quatro) semanas, sera K
nomeado Cabo do CAP.

1.3.4 - O C-FCB tem o propdsito de preparar o Grumete para o exercicio de fungoes, conforme as
suas qualificacdes e atendendo a conveniéncia do servico, por meio da necessaria capacitacao, que
compreende o ensino militar-naval e o ensino profissional. Apds a conclusao do C-FCB, as movimentagoes
dos Cabos serao realizadas de modo a atender as necessidades das Tabelas Mestras de Forca de Trabalho
(TMFT) dos Setores de Distribuicao de Pessoal (SDP) da MB, em todo o territério nacional, de acordo com a
conveniéncia do servigco, onde cumprird um Estagio Inicial (El), destinado a avaliacao do desempenho ao
longo do primeiro ano de servigo.

1.3.5 - Antes de completados 10 (dez) anos de nomeacao a carreira de Pragas, esses militares
serao avaliados pela Comissao de Promogdes de Pragas (CPP), visando a sua aquisicao da estabilidade na
Marinha. As pragas que nao obtiverem avaliagao favoravel serao licenciadas ex officio do SAM.

1.3.6 - Pela legislacao em vigor, a ultima graduacao na carreira de Praga € a de Suboficial.
2 - VAGAS

2.1 - O presente CP destina-se ao preenchimento de vagas, em atendimento aos seguintes
requisitos:

a) Cargo: Militar da ativa; e
b) Funcao: Exercicio de atividades militares tipicas.
2.11 - A distribuicao de vagas nas habilitagdes sera preenchida conforme abaixo discriminada:

2.1.1.1 - Quadro Auxiliar Técnico de Pracgas (QATP):

HABILITACAO TITULACOES TECNICAS ACEITAS () Vo PE
Administracéo (**) Tgcn!co em Admlnlst.ragao 157
Técnico em Secretariado
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Administracao

Técnico em Administracao Hospitalar

19

Hospitalar
Contabilidade Técnico em Contabilidade 4
Edificacoes Técnico em Edificacdes 9
Enfermagem Técnico em Enfermagem 65
Serao aceitos os candidatos que possuam o Registro de Técnico em
Estatistica Estatistica de nivel médio, conforme o art. 6°, da Resolucao CONFE n’ 15
145, de 16 de novembro de 1983
Geodasi Técnico em Geodésia e Cartografia
codesia € Tecnico em Agrimensura 3
Cartografia e
Tecnico em Geoprocessamento
Técnico em Pré-Impressao Grafica Técnico em Impressao Grafica
. Técnico em Impressao Offset
Grafica L. Y 6
Tecnico em Comunicacgao Visual
Técnico em Design Grafico
Técnico em Processos Graficos
Higiene Dental Tecnico em Saude Bucal 8
Meteorologia Técnico em Meteorologia 3
Nutricao e Dietética | Técnico em Nutricao e Dietética 3
Patologia Clinica Tecnico em Patologia Clinica 3
Técnico em Computacgao Grafica
Processamento de | Téchico em Desenvolvimento de Sistemas 73
Dados Técnico em Informatica
Técnico em Informatica para Internet
Técnico em Manutengao e Suporte em Informatica
Tecnico em Programacgao de Jogos Digitais
Tecnico em Redes de Computadores
Protese Dentaria Tecnico em Protese Dentaria 3
Telecomunicacdes | Técnico em Telecomunicacoes 4
TOTAL 375

2.1.1.2 - Quadro Técnico Industrial de Pracas (QTIP):

HABILITACAO TITULACOES TECNICAS ACEITAS () TOTAL DE VAGAS
Eletronica Técnico em Eletronica 3
Eletrotécnica Técnico em Eletrotécnica 5
.| Técnico em Estruturas Navais
Estruturas Navais | -, . ~ 3
Técnico em Construcao Naval
Mercenaria Técnico em Moveis 3
Técnico em Eletrotécnica
. Técnico em Manutencao Automotiva
Mecanica .. . 4
Tecnico em Mecatronica
Técnico em Refrigeracao e
Climatizacao
Técnico em Fabricacao Mecanica
Metalurgia Tecnico em Metalurgia 4
Técnico em Manutencao Automotiva
Motores Técnico em Maquinas Navais 3
Técnico em Manutengao de Maquinas Pesadas
TOTAL 25

2.11.3 - Total de vagas do CP:

HABILITACAO | TITULACOES TECNICAS ACEITAS (%)

I |1V | TOTAL DE VAGAS

TOTAL

280|100 |12 |8 400

| - AMPLA CONCORRENCIA (***)

Il - VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS PRETOS E PARDOS (")
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Il - VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS INDIGENAS (***)
IV - VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS QUILOMBOLAS (")

(") Aléem das titulagoes relacionadas para cada especialidade, poderao ser considerados validos
os documentos comprobatorios de conclusao de cursos técnicos de nivel médio cujas denominagoes
anteriormente utilizadas constem na Tabela de Convergéncia do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (42
Edicdao), disponivel no sitio eletronico do Ministério da Educagao (MEC), na Internet em
http://cnct.mec.gov.br/cursos/. No caso de o candidato apresentar documento comprobatorio de curso
superior, sera realizada consulta técnica a Organizacao Militar Orientadora Técnica (OMOT) da
especialidade, que avaliara se a grade curricular do curso superior do candidato abrange toda a grade do
curso meédio previsto no Edital, incluindo as praticas exigidas, conforme inciso lll, da alinea g do subitem
131

(*") Os candidatos que possuem o curso técnico em Administracao ou Secretariado concorrerao
as mesmas vagas de acordo com a Portaria n* 41, de 21 de julho de 2022 do Comandante da Marinha.

(") A efetiva alocacao de vagas reservadas, por habilitacao, para pretos e pardos, indigenas e
quilombolas, bem como as vagas para ampla concorréncia serao informadas oportunamente.

2.2 - VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS
(Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, Decreto n* 12.536, de 27 de junho de 2025 e Portaria GM-MD n” 1.286,
de 3 de marco de 2026).

2.2.1 - Das vagas destinadas para as Areas Técnicas neste Edital, havera reserva de vagas na
forma da Lei n’ 15.142, de 3 de junho de 2025.

2211 - Os percentuais para cada grupo beneficiado com a reserva de vagas foram
estabelecidas na forma do Decreto n® 12.536, de 27 de junho de 2025:

222 - Para concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos e pardos, indigenas e
quilombolas, o candidato devera assim se autodeclarar, no momento da inscricao, podendo optar por mais

de uma opcgao.
" 4

2.2.3 - Os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos, indigenas e quilombolas deverao
indicar, ainda, em campo especifico, no momento da inscricao, se pretendem concorrer pelo sistema de
reserva de vagas.

224 - Os candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas concorrerao
concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacao no certame.

2.2.5 - Os candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas aprovados dentro do numero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serao computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

2.2.6 - Em caso de desisténcia do candidato preto e pardo, indigena e quilombola, aprovado em
vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato preto e pardo, indigena e quilombola posteriormente
classificado.

2.2.7 - Na hipotese de nao haver candidatos quilombolas em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas indigenas, observada a ordem
de classificacao.

2.2.8 - Na hipotese de nao haver candidatos indigenas em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas quilombolas, observada a
ordem de classificacao.

2.2.9 - Na hipétese de nao haver candidatos indigenas ou quilombolas em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas pretas e
pardas, e, por ultimo, para a ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

2.2.10 - Na hipotese de nao haver candidatos pretos e pardos em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas indigenas e quilombolas, e,
por ultimo, para a ampla concorréncia, observada a ordem de classificacao.
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2211 - A relacdo dos candidatos que se autodeclararam pretos e pardos, indigenas e
quilombolas e que desejam concorrer as vagas reservadas, na forma da Lei n® 15142, de 3 de junho de
2025, sera divulgada na data conforme previsto no Calendario de Eventos, Anexo Il deste Edital.

2212 - Até 5 (cinco) dias uteis apds a data da divulgacdao da relacdo dos candidatos
concorrentes as vagas reservadas, conforme previsto no Calendario de Eventos, Anexo Il deste Edital, sera
facultado ao candidato solicitar inclusao ou desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas,
mediante requerimento.

3 - INSCRICOES
3.1 - CONDICOES PARA A INSCRICAO/MATRICULA

3.11 - A inscricao € obrigatoria para todos os candidatos e devera ser realizada, em ambito
nacional, via Internet, pelo proprio candidato. Caso menor de 18 anos, devera ter anuéncia do seu
responsavel legal.

3.1.2 - Ao realizar a inscricao, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos
abaixo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, de ambos os sexos, nos termos do art. 12, | e Il, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/1988);

b) Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) Possuir documento oficial de identificacao original, em meio fisico, com assinatura e com
fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3;

d) efetuar o pagamento da taxa de inscricao ou requerer sua isencao conforme previsto no
subitem 3.3 do Edital;

e) Ter 18 (dezoito) anos completos e menos de 25 (vinte e cinco) anos de idade no dia 30 do més
de junho de 2027, nos termos da Lei n° 11.279, de 9 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n° 14.296, de 4

de fevereiro de 2022;

f) Ter concluido ou estar em fase de conclusao do curso técnico de nivel médio relativo a
Habilitacao a que concorre até a data da efetivacao da matricula no curso, devendo, neste caso, ser
observado o previsto na alinea g do subitem 13.1;

g) Estar registrado no érgao fiscalizador da Area Técnica a que concorre, até a data da matricula
NO Curso;

h) Se menor de idade, ter autorizagao do responsavel legal para incorporacao a Marinha;

i) Atender aos indices minimos de padroes psicofisicos admissionais, conforme detalhado no
Anexo |V,

j) Para os candidatos maiores de 18 anos:
[) Nao estar na condigcao de réu em agao penal,

[1) Nao ter sido, na forma da legislagcao vigente, responsabilizado por ato lesivo ao patriménio
publico de qualquer esfera de governo, em processo disciplinar administrativo do qual nao caiba mais
recurso e/ou condenado em processo criminal com sentenca transitada em julgado;

[l) Estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar (se do sexo masculino) e da Justica
Eleitoral;

IV) Apresentar a Certidao de Antecedentes da Justica Militar, Certidao da Justica Federal e
Estadual, conforme previsto no item 13; e

V) Nao ser portador de Certificado de Isencao do Servigo Militar devido as suas condicoes
morais, fisicas ou mentais.

k) Possuir idoneidade moral, a ser apurada por intermédio de averiguacao da vida pregressa do
candidato(a), por meio da Verificagcao de Documentos (VD) e da Verificagao de Dados Biograficos (VDB). Se
militar da Marinha, do Exército ou da Forca Aérea, membro da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros
Militar em atividade, apresentar, na data prevista para entrega de documentos para a realizagcao da VD,
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conforme previsto no Calendario de Eventos, Atestado de Idoneidade Moral e Bons Antecedentes de
Conduta emitido pela autoridade a quem estiver subordinado, conforme modelo constante na pagina do
SSPM na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23);

1) Estar autorizado pela respectiva Forca Armada ou Forca Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar em atividade, conforme modelo constante na
pagina do SSPM na Internet (www.marinha.milbr/sspm/node/23). Se militar da MB, o candidato devera
cumprir os procedimentos de comunicagao da inscricao em Concurso Publico (CP);

m) Nao ter sido reprovado ou desligado a bem da disciplina, por insuficiéncia de nota ou
conceito ou por falta disciplinar incompativel com o Oficialato, em Cursos de Formagao de Oficiais ou no
Estagio de Aplicacao de CP anteriores;

n) Se ex-aluno do Colégio Naval e/ou das demais Escolas Preparatorias aos Cursos de
Formacao de Oficiais, nao ter sido reprovado por insuficiéncia de nota de conceito ou por falta disciplinar
incompativel com a condicao de militar;

o) Se ex-aluno das Escolas de Formacao de Pracgas, nao ter sido reprovado por insuficiéncia de
nota de conceito ou por falta disciplinar incompativel com a condicao de militar;

p) Se militar ou ex-militar de Forca Armada ou de Forca Auxiliar, apresentar a classificacao do
seu comportamento, nos termos da Sistematica de Avaliagcao da Marinha, no minimo, com a media da
pontuacao das avaliagdes 7 (sete), o que é equivalente ao comportamento "BOM", ou em classificacao
correspondente da Forca a que pertenca, devidamente comprovado por documento descrito na relagao
de documentos a serem entregues por ocasiao da VD;

q) Se militar ou ex-militar de Forca Armada ou de Forca Auxiliar, ndo ter sido punido por falta
considerada de natureza "GRAVE" que afete a honra e o pundonor militar. Além disso, sera observado,
ainda, o histoérico funcional do candidato quando de sua passagem pelas respectivas Forgcas Armadas,
devidamente comprovado por declaracao descrita na relagcao de documentos a serem entregues por
ocasiao da VD;

r Se ex-integrante de qualquer uma das Forgas Armadas ou de Forca Auxiliar, ndo ter sido
excluido ou licenciado ex officio por ter sido declarado indigno para o Oficialato ou com ele incompativel,
excluido ou licenciado a bem da disciplina, salvo em caso de reabilitagao;

s) Ter altura minima de 1,54 m e maxima de 2 m, de acordo com a Lei n° 11.279, de 9 de fevereiro
de 2006 acrescida pela Lei n° 12.704, de 8 de agosto de 2012; e

t) Cumprir as demais instrucdes especificadas para o presente CP.
3.1.3 - O valor da taxa de inscricao sera de R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

314 - O numero do CPF e do documento oficial de identificacao serao exigidos no ato da
inscricao. Apos efetuada a inscricao, o CPF ndao podera ser alterado.

3.14.1 - O candidato que nao possuir registro no CPF devera solicita-lo nos postos credenciados,
localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, da Caixa Econdmica Federal ou da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, em tempo habil, a fim de permitir sua inscrigao.

315 - Os documentos comprobatorios das condicoes de inscricao serao exigidos dos
candidatos na VD, nas datas estabelecidas no Calendario de Eventos do Anexo II.

3.16 - No caso de declaracao de informacdes inveridicas, alem da exclusao do certame,
poderao ainda ser aplicadas as sangdes devidas a falsidade de declaracao, conforme legislagao penal.

3.17 - Alinscricao no CP implicara a aceitacao irrestrita, por parte dos candidatos, das condi¢coes
estabelecidas neste Edital, permitindo que a MB proceda as investigagoes necessarias a comprovagao do
atendimento aos requisitos previstos como inerentes ao cargo pretendido, nao cabendo ao candidato o
direito de recurso para obter qualquer compensagao pela sua eliminagao, pela anulagcao da sua inscricao
ou pelo ndo aproveitamento por falta de vagas.

3.1.8 - Lei Geral de Protecao de Dados - (Lei n° 13.709/2018): o responsavel pelo candidato, na
qualidade de responsavel legal pelo titular, ao permitir sua inscricao no concurso (conforme subitem 3.1.1),
autoriza expressamente o SSPM, como Controlador, a realizar a coleta e tratamento de seus dados
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pessoais, sensiveis ou nao, nos termos dos artigos 7°, 8° e 14 da referida lei, para os fins especificos de fiel
cumprimento do presente Edital, bem como para uso estatistico, os quais serao armazenados pelo periodo
de 5 (cinco) anos.

3.2 -DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscricdes, em ambito nacional, serao realizadas unicamente na pagina do SSPM, no
endereco eletronico www.marinha.mil.br/sspm/.

3211 - E de total responsabilidade do candidato o acesso ao sitio eletrénico correto do
concurso, cujo dominio € sempre terminado em “"marinha.milbr’. Somente o sitio eletrénico oficial do
concurso gerara inscricoes validas e formularios de pagamento (boleto ou pix) que confirmarao a inscrigao.

3.2.2 - As inscricdes poderao ser efetivadas somente entre 08h00 do dia 28 de maio e 23h59 do
dia 28 de junho de 2026, horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidato devera realizar o cadastro na area do candidato
Ou acessar com o usuario/senha ja cadastrados, preencher o formulario de inscricdo com os dados
pessoais e imprimir o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricao.

3.2.4 - Por ocasiao do preenchimento dos dados no formulario de inscricao, o candidato devera
atentar para sua correta insercao. Ao término do preenchimento, € apresentada a pagina de confirmagao
de inscricdo na qual o candidato devera verificar TODOS os dados inseridos. E de inteira responsabilidade
do candidato o correto preenchimento dos seus dados.

3.25 - O pagamento podera ser efetuado por PIX (através das opcdes QR CODE, PIX COPIA E
COLA ou COPIAR O CODIGO DE BARRAS), ou imprimindo o boleto bancario, a fim de gerar o boleto
bancario impresso para pagamento, em qualquer agéncia bancaria. Ressalta-se que, para a opgao de
pagamento via PIX, o candidato devera utilizar apenas as opc¢des geradas diretamente pelo sistema (leitura
do QR CODE, PIX COPIA E COLA ou COPIAR O CODIGO DE BARRA).

3.2.6 - O pagamento devera ser efetuado, preferencialmente, em bancos credenciados, tais
como: Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econédmica Federal, Itau e Santander.

3.2.7 - O pagamento da taxa de inscricao sera aceito até o dia 29 de junho de 2026, no horario
de expediente bancario praticado no dos diversos Estados do Pais.

3.2.8 - As solicitagdes de inscricao cujos pagamentos forem finalizados apoés a data estabelecida
no subitem anterior ndo serao aceitas.

3.2.8.1 - Pagamentos compensados no Sistema de Gestao do Recolhimento da Uniao (SISGRU),
apos a data limite estabelecida ou qualquer outra forma de pagamento diferente da prevista neste Edital,
também nao serdo aceitos. Dessa forma, orienta-se que o candidato NAO deixe para efetuar o pagamento
no ultimo dia e que respeite o prazo de compensacao estipulado pelo seu Provedor de Servico de
Pagamento (PSP) ou Banco.

3.2.9 - Apos efetuado o pagamento, os candidatos deverao guardar o respectivo comprovante
para possivel necessidade de futura comprovagcao de pagamento.

3.2.10 - Aceita a inscricao, com a comprovacao do pagamento da taxa de inscricao, o candidato
sera incluido no cadastro de inscritos.

3.2.11 - O candidato devera verificar a confirmagao do seu pagamento na pagina do SSPM, na
Internet, nos links "Concursos em Andamento” e ‘Inscricoes Abertas' no periodo estabelecido no
Calendario de Eventos do Anexo Il.

3.2.111 - Se, apods a verificacao, disposta no subitem anterior, o candidato constatar a falta de
confirmacao do pagamento da inscricao, podera interpor requerimento, no periodo estabelecido no
Calendario de Eventos do Anexo Il. Apos esse periodo, os requerimentos referentes a nao confirmagao da
inscricao ou ao pagamento da taxa de inscricao nao serao aceitos.

3.2.12 - Em caso de erro ou omissao de dados no preenchimento do formulario de inscrigao, da
nao comprovacao do pagamento da taxa de inscricao ou de pagamento da taxa de inscrigao fora do prazo
estipulado, a inscricao do candidato nao sera efetivada, impossibilitando sua participacao no CP. O
candidato que efetuar o pagamento e que esteja enquadrado em uma das situacdes citadas

anteriormente nao tera o valor pago restituido.
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3.2.13 - Caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade, o candidato podera interpor
requerimento em uma das Organizagoes Responsaveis pela Execugao Local (OREL) relacionadas no Anexo
l, solicitando a devolucao do valor, anexando o comprovante do pagamento em duplicidade.

3.2.14 - O SSPM nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores ou pelo acesso do candidato a sitios nao oficiais, falhas ou
congestionamento das linhas de comunicagdao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.15 - As inscricoes dos candidatos que realizarem o pagamento da taxa de inscricao por meio
de agendamento bancario e cuja compensacao nao ocorrer dentro do prazo previsto para o pagamento,
conforme preconizado no subitem 3.2.7, nao serao aceitas, e o valor pago da taxa de inscricao nao sera
restituido. Dessa forma, sugere-se que o pagamento da inscricao ocorra com a maior brevidade possivel.

3216 - Em caso de desisténcia ou falta a realizacao da Prova Escrita Objetiva de
Conhecimentos Profissionais (PO) e da Redacao ou Eventos Complementares (EVC), inclusive por eventual
alteracao de datas ou inclusao de etapas, o valor pago da taxa de inscricao nao sera restituido ao
candidato.

3.2.17 - Caso o candidato necessite alterar/atualizar os dados cadastrais (exceto CPF), ou alterar
a OREL de realizacao da PO e da Redacao durante o periodo de inscricao, podera fazé-lo diretamente na
pagina do SSPM na Internet.

3218 - Encerrado o periodo de inscricoes, o candidato que desejar promover a
alteracao/atualizacdo dos dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), devera interpor requerimento em
uma das OREL listadas no Anexo |, até 5 (cinco) dias uteis contados a partir do dia da liberacao do
Comprovante de Inscricao. Apos esse periodo, nao serao aceitos pedidos de alteragcao/atualizagao.

3.219 - Em caso de duvidas, no procedimento descrito anteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das OREL listadas no Anexo .

3.3 - ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.3.1 - Em conformidade com a Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018, havera isencao do valor da
taxa de inscricdo para os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional, bem como para os candidatos doadores de medula 6ssea registrados em
entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

3.311 - Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa
com o intuito de usufruir da isencao que trata o subitem 3.3.1, estara eliminado do certame.

3.3.12 - O candidato que desejar solicitar a isencao devera imprimir, preencher, datar, assinar e
entregar pessoalmente, em uma das OREL relacionadas no Anexo |, o requerimento de solicitagao de
isencao de pagamento da taxa de inscricao, cujo modelo estara disponibilizado na pagina do SSPM, na
internet, no item Downloads (www.marinha.mil.br/sspm/node/23), no periodo estabelecido no Calendario
de Eventos, no Anexo I, durante o horario de atendimento das OREL, contendo: nome completo; indicagcao
do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; data de nascimento; sexo; identidade
(RG); data de emissao do RG, 6rgao emissor; CPF (candidato) e nome da mae. E de suma importancia que
os dados pessoais informados no ato da inscricdo sejam idénticos aos que foram informados no CadUnico.
O candidato devera anexar ao requerimento o comprovante do cadastramento no CadUnico, que podera
ser obtido no site https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante. O referido comprovante devera ter
data de emissao posterior ao inicio das inscricoes deste CP.

33121 - A Lei n° 13.656/2018 nao prevé a emissao de passagens aereas, rodoviarias ou
hidroviarias para deslocamento de candidato inscrito no CadUnico para inicio do PA.

3.3.1.3 - No caso de doador de medula d6ssea, o candidato devera imprimir, preencher, datar e
assinar o Modelo de Requerimento de Solicitacao de Isengcao do Pagamento da Taxa de Inscrigao, cujo
modelo estara disponibilizado na pagina do SSPM, na internet, no item Downloads
(www.marinha.mil.br/sspm/node/23), no periodo estabelecido no Calendario de Eventos, no Anexo I,
devendo ser anexada uma copia simples da carteira de doador de medula 6ssea e da declaragao de
doador emitida por érgao competente, e entregar em uma das OREL relacionadas no Anexo |. A OREL
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consultara o Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) do Instituto do Cancer
(INCA), para validar, por meio do sitio eletronico http:/redome.inca.gov.br/validar-declaracao/, a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.3.14 - Qualquer erro, omissao de dados e/0ou rasura que impossibilite a leitura ou omissao das
informacdes solicitadas no requerimento acarretara impossibilidade de atendimento da referida
solicitacao.

3.3.15 - Nao serao aceitos requerimentos de Solicitacao de Isencao do Pagamento de Taxa de
Inscricao por e-mail.

3.3.2 - O candidato que solicitar a isengao devera realizar sua inscricao normalmente, de acordo
com o subitem 3.2, ndo efetuando o pagamento da referida taxa, e aguardar a publicacao do Comunicado
aos Candidatos, contendo a relagao dos deferidos e indeferidos que solicitaram isencao.

3.3.3 - O requerimento de isencao podera, ainda, ser encaminhado via Carta Registrada,
considerada a data final de recebimento em 1° de junho de 2026, para o SSPM - Divisao de
Regulamentacao e Logistica do Concurso - Rua Visconde de Itaborai, n® 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ -
CEP 20010-060.

3.3.3.1 - O SSPM nao se responsabiliza por documentos postados e nao recebidos dentro do
prazo.

334 - A relacao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera divulgada e
disponibilizada em 2 de junho de 2026, na pagina do SSPM, na Internet e nas OREL relacionadas no Anexo
l.

3.3.5 - No caso de indeferimento do requerimento, cabera Recurso Administrativo, devendo este
ser apresentado na respectiva OREL no primeiro dia util subsequente a divulgacao da relacao dos pedidos
de isencao.

3.351 - O resultado do Recurso Administrativo sera divulgado em 8 de junho de 2026, na
pagina do SSPM, na Internet e disponibilizado nas OREL relacionadas no Anexo |.

3.3.6 - O candidato que tiver seu pedido de isencao ou Recurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do concurso, devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao, na forma
definida no subitem 3.2.5, dentro do prazo previsto no subitem 3.2.7.

4 - IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

41 - O candidato devera apresentar, em todas as etapas do CP, o comprovante de inscricao e
documento de identificagcao original, em meio fisico, com assinatura e com fotografia na qual possa ser
reconhecido.

4.2 - Por ocasiao da realizagao da PO e da Redacao, bem como dos EVC do CP, o candidato que
nao apresentar um documento oficial de identificagao original, em meio fisico, com assinatura e fotografia
na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3, ficara impossibilitado de realizar o evento,
por impossibilidade de comprovagao plena de identificacao do candidato.

4.3 - Serao considerados validos os documentos originais de identidade, em meio fisico (hao
sendo aceita identificagcao em formato digital), com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido,
emitidos por qualquer orgao oficial de identificagao do Territorio Nacional, tais como: carteiras expedidas
pela Marinha, Exercito e Forca Aérea; pelas Secretarias de Segurancga Publica, Institutos de Identificacao,
Policias e Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaportes; Certificados de Reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagcao (que podera estar fora da validade, de
acordo com Oficio Circular n® 2/2017/CONTRAN, de 29 de junho de 2017).

4.4 - Nao serao aceitas copias de documentos de identificagcao, ainda que autenticadas, e/ou
protocolo de solicitagcao de renovacao de documento.

4.5 - Nao serao aceitos como documentos de identificacao: Certidao de Nascimento, CPF, Titulo
Eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade e/ou documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.
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4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data da realizacao da PO e da
Redacao, documento de identificagao original, em meio fisico, na forma definida no subitem 4.3, por motivo
de extravio, perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o Registro da Ocorréncia
(RO) em orgao policial expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data das provas, ocasiao em
que sera submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou
filmagem.

4.7 - O candidato que apresentar a via original do documento oficial de identificagao, na forma
definida no subitem 4.3, com validade vencida, e/ou com foto que nao permita a completa identificacao
dos seus caracteres essenciais ou de sua assinatura, podera realizar a PO e a Redacao desde que se
submeta a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou filmagem.

4.8 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data da realizagcao dos demais
EVC, documento de identificagao original, em meio fisico, na forma definida no subitem 4.3, por motivo de
extravio, perda, roubo ou furto, devera se apresentar em qualquer OREL relacionada no Anexo |, munido de
documento que ateste o RO em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias antes da referida
data, para que seja submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem. O documento de identificacao especial e o RO deverao ser obrigatoriamente
apresentados para a realizagcao dos EVC.

49 - Os candidatos submetidos a identificagcao especial, na data da realizagcao da PO e da
Redacao ou na data da realizacao de quaisquer EVC do CP, terao prazo de 30 (trinta) dias corridos para
apresentarem, em sua OREL de origem, documento oficial de identificagao original, em meio fisico, na
forma definida no subitem 4.3, que, nessa ocasiao, devera ser confrontada com o arquivo de imagem feito
no dia da respectiva identificacao especial. A nao apresentacao do referido documento ensejara a
eliminacao do candidato do CP.

410 - Em caso de necessidade de proceder a identificagao especial, durante a aplicagcao da
prova, nao havera acréscimo no tempo destinado a sua realizagao.

5 - CONCURSO PUBLICO(CP)
5.1 - O CP é constituido das seguintes etapas:

a) Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Profissionais (PO);
b) Redacao;

c) Procedimentos Complementares a Autodeclaragao (PCAd);
d) Eventos Complementares (EVC), constituidos de:

) Verificagao de Dados Biograficos (VDB);

I) Inspecao de Saude (IS);

1) Teste de Aptidao Fisica para Ingresso (TAF-i);

IV) Verificacao de Documentos (VD); e

V) Avaliacao Psicologica (AP).

e) Resultado Final da Selecao (RF).

5.2 - Ressalta-se que a PO e a Redacao terao carater eliminatorio e classificatério. AVDB, a IS, o
TAF-i, a VD e a AP terao carater eliminatério. Apds a homologagao do concurso, os candidatos serao
convocados para o Periodo de Adaptacao (PA), conforme descrito no item 16, deste Edital.

5.3 - Sera eliminado do CP o candidato que deixar de comparecer a qualquer um dos eventos
programados ou, ainda que compareca, deixar de realiza-lo, mesmo que por motivo de for¢ca maior ou
caso fortuito.

5.4 - E da responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horarios e locais de realizagao
dos Eventos do CP, devendo, para tanto, acompanhar as publicagcdes de todos os atos e comunicados
referentes a este CP que venham a ser divulgados no sitio eletronico do SSPM ou em uma das OREL
relacionadas no Anexo | e/ou que venham a ser efetuados no Diario Oficial da Uniao (DOU), tendo como
base o Calendario de Eventos do Anexo Il.
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55 - Ressalta-se que, sob nenhuma hipdtese, havera obrigagdo do SSPM em mudar o
cronograma dos EVC por intercorréncias ocorridas com filhos, dependentes, cdnjuges ou companheiro(a).

5.6 - As despesas relativas a transporte, estadia e alimentacao para a realizacao da PO, Redagao
e do EVC serao custeadas pelo proprio candidato, inclusive quando, decorrentes de caso fortuito ou
motivo de forga maior, um ou mais eventos programados tenham que ser cancelados ou repetidos.

6 - PROVA ESCRITA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS (PO) E REDACAO
(Eliminatorias e Classificatorias)

6.1 - A PO e a Redacgao terao duracgao total de 4 (quatro) horas. A PO de cada habilitagao tera
como proposito verificar a formagao basica e profissional do candidato e sera composta de 50 (cinquenta)
questdes elaboradas de acordo com os programas descritos no Anexo lll. A Redacao dar-se-a conforme o
subitem 6.2.

6.11 - A correcao da PO sera realizada por meio de leitura o6tica dos cartdes-reposta e a
Redacao por Bancas Examinadoras especificas.

6.2 - A Redacao tera como proposito verificar a capacidade de expressao escrita e uso das
normas do registro formal culto do candidato na lingua portuguesa.

6.2.1 - A Redacao, que deverd ser dissertativa-argumentativa e em lingua portuguesa, com
ideias claras, coerentes e objetivas, tratara de assunto considerado de importancia pela Administracao
Naval.

6.2.11 - A proposta de Redacao constara do caderno de provas e apresentara textos de apoio
com reflexdes sobre o tema proposto.

6.2.1.2 - Aspectos a serem considerados na correcao da Redacao, todos com atribuicao de até
20 pontos, totalizando 100 pontos:

a) Tematica e tipologia textual: enquadramento do texto;

b) Desenvolvimento argumentativo: processo de selecao e aprofundamento de ideias;
organizagao de texto;

c) Repertorio cultural: articulacao da realidade do texto com a realidade cultural evidente;
d) Coesao e Coeréncia: construcao/articulacao entre as ideias; e
e) Modalidade Linguistica: expressividade da ideia de acordo com a variedade formal da lingua.

6.2.2 - A Redacao devera ter no minimo 15 (quinze) linhas continuas, considerando o recuo dos
paragrafos, e no maximo 30 (trinta) linhas. Nao podera conter qualquer marca identificadora ou assinatura,
0 que implicara atribuicao de nota zero.

6.2.3 - Os trechos da Redacao que contiverem copia dos textos de apoio ao tema proposto ou
dos textos do caderno de prova serao desconsiderados para a correcao e para a contagem do numero
minimo de linhas.

6.2.4 - O candidato devera dar um titulo a Redacao.

6.2.5 - As Redacdes com desenvolvimento em quantidade inferior ao minimo, conforme subitem
6.2.2, n&o serao corrigidas e receberao grau zero.

6.2.6 - As Redacdes que ultrapassarem a quantidade maxima de linhas, conforme subitem 6.2.2,
nao terao as linhas excedentes corrigidas.

6.2.7 - As Redacoes receberao 2 (duas) notas, atribuidas por 2 (dois) membros da Banca, valendo
como nota da prova a média aritmética dessas 2 (duas) notas.

6.28 - Caso as notas atribuidas a uma mesma Redacao apresentem uma diferenca de
pontuacao maior que 20 (vinte), essa sera submetida a apreciacao do Presidente da Banca ou Membro
mais experiente presente, sendo a nota final de redacao a média aritmética dessas 3 (trés) notas.

6.29 - Serad atribuido grau zero a Redagao que apresentar uma ou mais das seguintes
caracteristicas:

a) Fuga total ao tema proposto;
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b) Tipologia textual diferente da pedida;

c) Texto ilegivel;

d) Plagio;

e) Nao utilizacao de caneta esferografica de tinta azul ou preta;

f) Marcas ou rasuras que identifiquem o candidato;

g) Texto que nao seja em prosa; €

h) Linguagem impropria, inadequagoes, ironia, deboche, sarcasmo, etc.

6.2.10 - A Redacao devera ser escrita em letra cursiva legivel. Caso seja usada a letra de forma
(caixa-alta), as letras maiusculas deverao receber o devido realce.

6.3 - Serao corrigidas as Redacdes dos candidatos classificados na PO de cada habilitacao,
conforme os limites estabelecidos na tabela do subitem 6.3.1, considerando-se os empates na ultima
posicao. No caso da habilitacao onde ha a previsao de vagas reservadas para candidatos pretos e pardos,
indigenas e quilombolas, também serao chamados os candidatos autodeclarados classificados com as
maiores notas na PO, conforme os limites estabelecidos na tabela do subitem 6.3.1, desconsiderando os
candidatos autodeclarados ja inclusos nas vagas de ampla concorréncia e considerando-se os empates na
ultima posicao.

6.3.1 - Tabela de quantitativo de candidatos:

HABILITACOES COM TOTAL DE VAGAS | LIMITE DE CONVOCADOS

Até 3 (trés) 10x (dez vezes)
Igual a 4 (quatro) ou 5 (cinco) 7x (sete vezes)
Entre 6 (seis) e 10 (dez) 5x (cinco vezes)
Entre 11 (onze) e 50 (cinquenta) 3x (trés vezes)

Entre 51 (cinquenta e um) e 100 (cem) |2,5x (duas vezes e meia)
Acima de 101 (cento e um) 2x (duas vezes)

6.4 - Serao considerados eliminados nas provas escritas os candidatos que:

a) Obtiverem pontuacao inferior a 50% (cinquenta por cento) das questdoes da PO de cada
habilitacao;

b) Nao se classificarem entre as maiores pontuacdes na PO de cada habilitacao, até os limites
estabelecidos na tabela do subitem 6.3.1, considerando-se os empates na ultima posicao; ou

c) Obtiverem pontuacao inferior a 50 (cinquenta) em uma escala de O (zero) a 100 (cem) na
Redacao.

6.4.1 - O candidato eliminado na forma do subitem anterior ndo tera classificacao alguma no CP.

6.4.2 - O candidato que nao tiver sua autodeclaragcao confirmada nos PCAd e nao tiver nota para
concorrer as vagas da ampla concorréncia sera eliminado do CP.

6.5 - A PO de cada habilitacao e a Redacao serao realizadas nas cidades relacionadas no Anexo
|, em datas e horarios que serdo divulgados na pagina do SSPM ou em uma das OREL, conforme constante
no comprovante de inscricao do candidato. A responsabilidade pela escolha de uma dessas cidades € do
candidato, sendo feita por ocasiao do preenchimento do seu formulario de inscrigao.

6.5.1 - Em casos excepcionais, mediante requerimento escrito fundamentado, apresentado no
periodo estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo Il, podera ser autorizado que a PO e a Redagao
sejam realizadas em cidade diferente da escolhida pelo candidato no momento da inscricao, dentre as
oferecidas no Anexo |. A alteracao do local de realizacao dos EVC somente sera realizada mediante
requerimento, de acordo com o previsto no subitem 9.3.

6.5.2 - Visando nao ferir o principio da isonomia, como estabelecido no art. 5°, "caput’, da
CRFB/1988, nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para a PO e a Redacao, bem como a
aplicacao dessas fora do horario, data e local pré-determinados.
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6.5.3 - Respeitando o mesmo principio, o horario a ser observado para as provas sera o de
Brasilia.

6.6 - Sera disponibilizada nas OREL dessas cidades e na pagina do SSPM, na Internet, a relagao
dos locais de prova com os respectivos enderecos, na época prevista no Calendario de Eventos do Anexo
ll. Dependendo do quantitativo de candidatos em uma determinada OREL, podera ser utilizado mais de um
local de prova.

6.7 - O comprovante de inscricao estara disponivel na pagina do SSPM, em data a ser divulgada,
por meio de Comunicado aos Candidatos. O candidato devera, entdo, acessar a pagina para imprimir o
respectivo comprovante de inscricao, no qual constarao, além de seus dados cadastrais, 0 seu local de
prova.

6.71 - Em caso de duvidas no procedimento descrito anteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das OREL listadas no Anexo I.

6.8 - O candidato devera estar no local de realizacao da PO e da Redacao com a antecedéncia
necessaria, observando que os portoes de acesso aos locais de realizagao das provas serao abertos as
08h0O0mMIin00seg e fechados as 09hOOMIN00seg (horario de Brasilia). Apos o fechamento dos portdes, os
candidatos deverao se apresentar até as 09h50min00seg na sala/setor de realizacao das provas para
procedimentos de identificacdo. Caso o candidato apresente-se apos as 09h50min0O0seg, na sala/setor de
aplicagcao de prova, sera eliminado do certame. A PO e a Redagao terao inicio as 10h30min0O0seg (horario
de Brasilia/DF).

6.8.1 - Serao considerados eliminados os candidatos que chegarem ao local de realizacao da
prova apos o fechamento dos portdes. Ressalta-se que é de inteira responsabilidade do candidato atentar
para estar no local de prova correto, constante no seu comprovante de inscricao, cuja atualizagao devera
ser confirmada mediante consulta ao site do SSPM, na véspera da prova, em funcao de possiveis
mudancas divulgadas no referido site.

6.8.2 - Ressalta-se, ainda, que nao sera permitida a realizacao da prova a qualquer candidato
que estiver no local diferente do previsto no comprovante de inscrigao.

6.9 - O candidato devera portar consigo o comprovante de inscricao € um documento oficial de
identificagao original, em meio fisico, com assinatura e fotografia, na qual possa ser reconhecido, na forma
definida no subitem 4.3, caneta esferografica de tinta preta (preferencialmente) ou azul NAO APAGAVEL,
fabricada em material transparente, lapis e borracha. Sugere-se aos candidatos o porte de canetas e lapis
reservas.

6.9.1 - Apos iniciada a prova, nao sera permitido emprestimo de material.

6.9.2 - Durante a realizacao da prova sera permitido que os candidatos facam lanches de
RAPIDO CONSUMO, com embalagens transparentes, discretas e silenciosas, tais como barras de cereal,
biscoitos simples, chocolates pequenos ou frutas secas. Fica PROIBIDO o consumo de alimentos
acondicionados em marmitas, com odores fortes, de dificil manuseio (principalmente aqueles que
necessitem de talheres), ou que possam causar incbmodo aos demais candidatos. As bebidas deverao
estar acondicionadas em garrafas ou frascos transparentes, sem rétulos ou inscrigdes, e com tampa que
evite derramamento e ruido excessivo. Os fiscais estao autorizados a inspecionar os alimentos e bebidas
trazidos pelos candidatos, bem como restringir seu uso, caso verifiquem qualquer irregularidade ou
potencial de perturbacao.

6.10 - Nao sera permitido, durante a realizacao das provas, o porte e/ou o uso de livros, manuais
impressos, anotagcdes ou quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras (exceto
quando permitido), agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods,
gravadores, pen drives, mp3 ou similar, relogios de quaisquer tipos ou modelos, smartwatch, alarmes de
qualquer espécie, ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens,
bem como mochilas, ou volumes similares. E vedado também o uso de oculos escuros, de fones, de
protetores auriculares ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné ou gorro.

6.10.1 - O candidato devera guardar os dispositivos eletronicos estabelecidos no subitem
anterior, que estiverem em sua posse, obrigatoriamente desligados, no envelope starlock lacrado,
fornecido pela equipe de aplicagao, antes de entrar na sala/setor de prova, sob pena de ser eliminado do
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concurso.

6.10.2 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no CP. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, sera solicitado previamente ao inicio da prova, para
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagao das orelhas ou da parte superior da
cabecga, que se dirijam a local a ser indicado pela Coordenagcao do Concurso, no qual, com a devida
reserva, passarao por procedimento de vistoria por Fiscais, sendo o fato registrado em Ata de Provas.

6.10.3 - Por medida de seguranca, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente
descobertas, para a permanente observacao dos Fiscais e da Coordenacao do certame, durante a
realizagao da prova.

6.11 - O SSPM nao se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos pelos candidatos,
bem como aqueles que forem extraviados ou danificados.

6.12 - Nos recintos de prova serao lidas as instrugcdes gerais ao candidato. Apos a leitura, o
candidato devera preencher os seguintes campos:. nome, assinatura e numero de inscricao no Cartao-
Resposta e na Folha de Redagao. O candidato NAO devera, no entanto, iniciar a prova.

6.12.1 - Somente sera autorizada a troca do Cartao-Resposta e da Folha de Redacao, nesta
ocasiao, por motivo de rasura nos campos acima descritos. No caso do erro de marcagao ocorrido apos
iniciada a prova, o Cartao-Resposta nao podera ser substituido.

6.12.2 - Para a apuracao do resultado da PO, sera utilizado um sistema de leitura de cartoes.
Logo, o candidato devera atentar para o correto preenchimento do seu Cartao-Resposta (instrugdes na
contracapa da prova). Os prejuizos decorrentes de marcagoes incorretas no Cartdo-Resposta serao de
inteira e exclusiva responsabilidade do candidato. O candidato devera usar caneta esferografica com tinta
de cor preta (preferencialmente) ou azul NAO APAGAVEL. O candidato que preencher o Cartdo-Resposta
ou a Folha de Redacao a lapis sera eliminado do certame.

6.12.3 - O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartao-Resposta, a fim de nao ensejar em prejuizos pela impossibilidade de identificacao
pela leitora optica das marcagoes e, por conseguinte prejudicado na pontuagao obtida.

6.12.4 - O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Redacao, a fim de nao ensejar em prejuizos por ocasiao da correcao pela Banca
Examinadora.

6.12.5 - Visando a garantia do sigilo da prova, o tempo minimo de permanéncia dos candidatos
no recinto de aplicacao de prova € de 50% (cinquenta por cento) do tempo total destinado a sua realizagao.

6.12.6 - Os candidatos deverao ter plena atencao aos procedimentos conduzidos bem como as
orientagoes disseminadas pelos respectivos Fiscais de prova. Deve ser dada especial atencao ao aviso de
inicio da prova. Qualquer candidato que tiver iniciado a resolucao da prova, sem autoriza¢cao, antes do aviso
de inicio e for flagrado pelo Fiscal, serda sumariamente eliminado. Tal fato sera devidamente registrado na
Ata de Provas com a assinatura de duas testemunhas, devendo ser dada ciéncia ao respectivo
representante ou responsavel legal em caso de candidato menor de 18 anos. O candidato devera se retirar
do local da prova, permanecendo em area circunscrita a sua realizagao por 50% (cinquenta por cento) do
tempo concedido para a prova, visando garantir o sigilo conforme previsto no subitem anterior, sem fazer
uso de qualquer aparelho eletronico de acordo com o subitem 6.10.

6.13 - Iniciadas as provas, nao havera mais esclarecimentos. O candidato somente podera deixar
seu lugar, devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto de
prova ou, nos casos abaixo especificados, devidamente acompanhado por militar designado para esse fim:;

a) Atendimento médico por pessoal designado pela MB;
b) Fazer uso de banheiro; ou

c) Casos de forca maior, comprovados pela supervisao do certame, sem que acontecga saida da
area circunscrita a realizacao da prova.

6.13.1 - Em nenhum dos casos, havera prorrogacao do tempo destinado a realizagao das provas
e, em caso de retirada definitiva do recinto de prova, esta sera corrigida até onde foi solucionada, exceto
no caso de candidata lactante conforme subitens 6.24 e 6.24.3.
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6.14 - Os candidatos militares deverao realizar a prova em trajes civis; no entanto, deverao portar
a identidade militar de suas respectivas Forgas.

6.15 - Nao sera autorizada a entrada de candidatos em trajes de banho e/ou sem camisa nos
locais de realizacao de prova ou EVC.

6.16 - Ao término do tempo concedido para a realizacao da prova, o candidato interrompera a
resolucao no ponto em que estiver, reunira seus pertences, levantar-se-a e, ordenadamente, entregara o
Cartao-Resposta e a Folha de Redacao ao Fiscal e deixara o recinto de prova. No ato da entrega do Cartao-
Resposta e da Folha de Redacao, o candidato deverd rubricar a lista de assinaturas confirmando as
respectivas entregas. O candidato que nao rubricar a lista atestando a entrega do Cartao-Resposta e da
Folha de Redacao sera eliminado do certame.

6.16.1 - Sera autorizado ao candidato levar a prova a partir de 30 (trinta) minutos antecedentes
ao término do tempo previsto de realizagao do concurso, ou seja, as 14h (horario de Brasilia/DF). Ressalta-
se que o Caderno de provas levado pelo candidato € de preenchimento facultativo, e nao sera valido para
fins de recurso ou avaliacao.

6.16.2 - Sera disponibilizado, na contracapa da prova, um modelo de gabarito para que o
candidato preencha para posterior conferéncia. O candidato que terminar a prova antes do tempo previsto
no subitem 6.16.1 nao esta autorizado a levar a prova, mas podera levar o "modelo de gabarito’, que devera
ser destacado pelo Fiscal por ocasiao da entrega da prova.

6.16.3 - As PO serao disponibilizadas na pagina do SSPM, na Internet, tao logo sejam divulgados
seus respectivos gabaritos.

6.17 - Visando manter a lisura do concurso, os 3 (trés) ultimos candidatos remanescentes
deverao, obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao mesmo tempo.

6.18 - Sera eliminado, sumariamente, do CP e a sua prova nao sera levada em consideragao, o
candidato que:

a) Iniciar a prova antes do aviso de inicio pelo Fiscal;
b) Der ou receber auxilio para a execucao de qualquer prova;

c) Utilizar-se de qualquer material nao autorizado;

d) Desrespeitar qualquer prescricao relativa a execugao das provas;

e) Escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que ndo o determinado
para esse fim;

f) Destacar o modelo de gabarito sem que seja com contato visual com fiscal e apos autorizagao
deste;

g) Prosseguir na resolucao da prova apos o término do tempo concedido para sua realizagao;

h) Ausentar-se da sala/setor de provas com o Caderno de Provas, antes dos 30 (trinta) minutos
antecedentes ao término do tempo previsto de realizacdao do concurso, ou seja, antes de 14h (horario de
Brasilia/DF), ou se ausentar da sala/setor de aplicagcao de provas, a qualquer momento, com a Folha de
Redacao ou Cartao-Resposta;

i) Contrariar determinagcao da Comissao Fiscalizadora ou perturbar, de qualquer modo, a ordem
no local de aplicagao das provas. De acordo com a gravidade do fato, o candidato podera vir a ser autuado
na forma da Lei;

J) Cometer ato grave de indisciplina; ou
k) Comparecer ao local de realizagao das provas apos o horario previsto.

6.19 - Podera haver revista pessoal por meio da utilizagcao de detector de metais em qualquer
momento apos adentrar o local de prova, incluindo a entrada dos banheiros.

6.20 - Nao sera permitida entrada nos locais de realizacao de prova e EVC de candidatos
portando armas de qualquer espécie, mesmo em se tratando de militar ou civil em efetivo servico ou com
autorizacao de porte de arma.
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6.20.1 - Caso seja observado, durante a realizacao da prova ou EVC, candidato portando arma
de qualquer espécie, sera solicitada a sua retirada do recinto e este estara, automaticamente, eliminado do
CP.

6.21 - O acesso aos locais de aplicacao das Provas e EVC sera permitido somente aos
candidatos aptos para sua realizagao, nao sendo autorizada a entrada de acompanhantes, exceto no caso
de candidata lactante, conforme subitem 6.23.1.

6.22 - Nao havera apoio destinado a acompanhante de candidato, exceto no caso de
acompanhante de candidata lactante, conforme subitem 6.23.1.1.

6.23 - A candidata com filho(s) de até 6 (seis) meses de idade tera o direito de amamentar seu(s)
filho(s) durante a realizacao das provas escritas, mediante prévia solicitacao, por meio de requerimento, em
uma das OREL listadas no Anexo |, até 5 (cinco) dias contados a partir do dia da liberagcao do Comprovante
de Inscrigao.

6.231 - A mae devera indicar no requerimento uma pessoa acompanhante que sera a
responsavel pela guarda da crianca no dia das provas escritas, durante o periodo necessario.

6.23.11 - A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes, conforme subitem 6.8, ficando com a crianca em sala
reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacao da prova.

6.23.2 - A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
ate 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentacao, a mae sera acompanhada por fiscais.

6.23.3 - O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizagao da prova,
em igual periodo.

6.24 - Em cumprimento a decisao proferida nos autos da Acao Civil Publica n° 1098514-
14.2025.4.01.3400, o candidato com Dislexia e/ou Transtorno do Déficit de Atencao e Hiperatividade
(TDAH) podera solicitar tempo adicional para a realizacao das provas escritas, mediante requerimento em
uma das OREL listadas no Anexo |, no periodo estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo Il. Para
tanto, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar o laudo médico ou parecer médico especifico que @&
ateste a referida condicao.

6.24.1 - O candidato com a concessao de tempo adicional deferido para a realizagao das provas,
que nao tenha seu laudo médico ou parecer médico especifico validado pela equipe multidisciplinar, sera
eliminado do concurso.

6.24.2 - Os candidatos beneficiados pela decisao proferida nos autos da Acao Civil Publica n’
1098514-14.2025.4.01.3400, que tiverem sido beneficiados pela concessao de tempo adicional para a
realizagao das provas, concorrerao na condicao sub judice.

7 - PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES A AUTODECLARACAO (PCAd)

71 - PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA
PESSOAS PRETAS E PARDAS (PCCA-PP)

7.11 - O PCCA-PP consiste na realizacao de identificacao fenotipica, por terceiros, da condicao
‘autodeclarada pessoa preta e parda’, do candidato neste concurso, e contempla os critérios
estabelecidos no Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025 e na Portaria GM-MD n® 1.286, de 3 de marco
de 2026.

7111 - A Comissao de Confirmacao Complementar a Autodeclaracao para pessoas pretas e
pardas utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico para afericao da condicao declarada pelo candidato.

7112 - Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos, inclusive
imagem e certidoes referentes a confirmacao complementar a autodeclaracao de pessoa preta e parda,
realizados em processos seletivos e concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

7.1.2 - O candidato que se autodeclarar preto e pardo por ocasiao da inscricao e que optar por
concorrer a vaga reservada, como previsto no subitem 2.2.3, e nao solicitar alteragao dessa condi¢cao no
prazo previsto no subitem 2.2.12, sera submetido ao PCCA-PP, mesmo que tenha se classificado na vaga de
ampla concorréncia, de acordo com o art. 7° do Decreto n* 12.536, de 27 de junho de 2025.
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713 - O candidato autodeclarado preto e pardo, e nao considerado eliminado na forma do
subitem 6.4, e que optou por concorrer a vaga reservada, sera convocado para o PCCA-PP, atraves de
comunicado publicado no sitio eletronico do SSPM, a fim de que tenha sua respectiva autodeclaracao
confirmada ou nao.

7.14 - No caso da nao confirmacgao da autodeclaracao de cor no PCCA-PP, o candidato dispora
de 3 (trés) dias uteis, a contar do dia seguinte a divulgacao do resultado provisorio do PCCA-PP, para a
interposicdao de recurso, sendo o resultado final do PCCA-PP de carater irrecorrivel em esfera
administrativa.

7.15 - O PCCA-PP sera filmado e a filmagem sera utilizada para a analise de eventuais recursos.

7.1.6 - Podera prosseguir no certame pela ampla concorréncia, desde que sua MO o classifique
para isso, o candidato que:

a) Nao tiver confirmada a autodeclaracao no PCCA-PP, de acordo com o art. 8° da Portaria GM-
MD n’ 1.286, de 3 de marco de 2026;

b) Recusar-se a realizar a filmagem do procedimento para fins de confirmacao de
autodeclaracao de pessoa preta e parda, de acordo com o art. 17, § 1°, da Portaria GM-MD n® 1.286, de 3 de
margo de 2026;

c) Faltar a convocacao para o PCCA-PP, de acordo com o art. 17, § 4°, da Portaria GM-MD n° 1.286,
de 3 de marco de 2026; ou

d) Recusar-se a ser submetido ao PCCA-PP.

717 - Na hipotese de o candidato nao possuir nota suficiente para as fases seguintes do
certame, sera eliminado, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

7.1.8 - O candidato cuja autodeclaracao de pessoa preta e parda nao for confirmada em PCCA-
PP e sua MO nao o classificar para concorrer a vaga de ampla concorréncia sera eliminado do concurso.

7.1.9 - A eliminacao do candidato por ndao confirmagao da autodeclaragao nao enseja o dever de
convocar suplementarmente candidato nao convocado para o PCCA-PP.

7.1.10 - Apds o resultado do recurso, nao caberao recursos adicionais, nao sendo aceita revisao
de recurso ou recurso do recurso.

7.1.11 - Nao serao apreciados recursos contra terceiros.

7.1.12 - Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no PCCA-PP, sera instaurado
procedimento administrativo para averiguacao dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da
ampla defesa, de acordo com o art. 13 da Portaria GM-MD n° 1.286, de 3 de marco de 2026.

7.112.1 - Apurados os fatos e confirmada a ocorréncia de fraude ou ma-fé, caso o certame ainda
esteja em andamento, o candidato sera eliminado, sem prejuizo da aplicagcao de outras sangoes cabiveis.

7112.2 - Apurados os fatos e confirmada a ocorréncia de fraude ou ma-fé, caso a pessoa ja
tenha sido nomeada ou contratada, ficara sujeita a anulagao da sua admissao ao servico ou emprego
publico, sem prejuizo da aplicacao de outras sangdoes cabiveis.

7.1.13 - Nao sera autorizada a entrada de candidatos trajando chinelos, roupas de banho, short,
bermuda, camiseta sem manga tipo regata, cal¢ca rasgada, calca de moletom, chapéu, bone, bem como
vestido ou saia excessivamente curta ou que exponha a regiao abdominal.

7.2 - PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR PARA PESSOAS
INDIGENAS (PVDC-IND)

721 - O PVDC-IND consiste na analise de documentacao comprobatdria do pertencimento
etnico do candidato, e contempla os critérios estabelecidos no Decreto n* 12.536, de 27 de junho de 2025
e na Portaria GM-MD n’ 1.286, de 3 de marco de 2026.

7211 - A Comissao de Verificagao Documental a Autodeclaracao para pessoas indigenas
utilizara exclusivamente o critério de analise documental para afericdo da condicao declarada pelo
candidato.
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7.2.2 - De acordo com o art. 19, da Portaria GM-MD n’ 1.286, de 3 de marco de 2026, O PVDC-IND
sera realizado por meio de analise de documentagao comprobatéria do pertencimento étnico da pessoa
candidata, mediante apresentacao de:

| - Documento de identificacao civil da pessoa candidata, expedido por érgao publico
reconhecido na forma estabelecida na legislacao, com indicacao de pertencimento étnico;

II - Documento de comunidade indigena ou de instituicao ou organizagao representativa do
povo ou grupo indigena que reconhega o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinado por, no
minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia; ou

[ll - Outros documentos que, na forma estabelecida neste Edital, estejam aptos a confirmar o
pertencimento étnico da pessoa candidata, tais como:

a) Comprovantes de habitacao em comunidades indigenas;
b) Documentos expedidos por escolas indigenas;
c) Documentos expedidos por érgaos de saude indigena;

d) Documentos expedidos pela Fundacao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) ou pelo
Ministério dos Povos Indigenas;

e) Documentos expedidos por 6érgao de assisténcia social,

f) Documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

g) Documentos de natureza previdenciaria.

7.2.3 - Os documentos deverao ser entregues em uma das OREL relacionadas no Anexo |. O
candidato autodeclarado indigena, enquadrado no subitem 7.2, e que optou por concorrer a vaga
reservada, sera convocado para a entrega de documentos referentes ao PVDC-IND através de
comunicado publicado no endereco eletronico do SSPM, a fim de que tenha sua respectiva
autodeclaracao confirmada ou nao.

7.2.4 - No caso da nao confirmacao da autodeclaracao de indigena no PVDC-IND, o candidato
dispora de 3 (trés) dias uteis, a contar do dia seguinte a divulgacao do resultado provisorio do PVDC-IND
para a interposicao de recurso, sendo o resultado final do PVDC-IND de carater irrecorrivel em esfera
administrativa.

7.2.5 - Podera prosseguir no certame pela ampla concorréncia, desde que sua MO o classifique
para isso, o candidato que:

a) Nao tiver confirmada a autodeclaracao no PVDC-IND, de acordo com o art. 8° da Portaria GM-
MD n® 1.286, de 3 de marco de 2026; ou

b) Deixar de entregar a documentacao comprobatoria no local e horario previsto.

7.2.6 - Na hipotese de o candidato nao possuir nota suficiente para as fases seguintes do
certame, sera eliminado, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

7.2.7 - O candidato cuja autodeclaracao de pessoa indigena nao for confirmada em PVDC-IND e
sua MO nao o classificar para concorrer a vaga de ampla concorréncia sera eliminado do concurso.

7.2.8 - A eliminagao do candidato por nao confirmagao da autodeclaragcao nao enseja o dever de
convocar suplementarmente candidato nao convocado para o PVDC-IND.

7.2.9 - Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no PVDC-IND, sera instaurado
procedimento administrativo para averiguagao dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da
ampla defesa, de acordo com o art. 13 da Portaria GM-MD n° 1.286, de 3 de margo de 2026.

7.2.9.1 - Apurados os fatos e confirmada a ocorréncia de fraude ou ma-fé, caso o certame ainda
esteja em andamento, o candidato sera eliminado, sem prejuizo da aplicacao de outras sangdes cabiveis.

7.2.9.2 - Apurados os fatos e confirmada a ocorréncia de fraude ou ma-fé, caso a pessoa ja tenha
sido nomeada ou contratada, ficara sujeita a anulacao da sua admissao ao servico ou emprego publico,
sem prejuizo da aplicagao de outras sangoes cabiveis.
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7.2.10 - Nao sera autorizada a entrada de candidatos trajando chinelos, roupas de banho, short,
bermuda, camiseta sem manga tipo regata, cal¢ca rasgada, calgca de moletom, chapeu, bone, bem como
vestido ou saia excessivamente curta ou que exponha a regiao abdominal.

73 - PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR PARA PESSOAS
QUILOMBOLAS (PVDC-QUI)

7.3.1 - O PVDC-QUI consiste na analise de documentacao comprobatodria do pertencimento
étnico do candidato, e contempla os critérios estabelecidos no Decreto n* 12.536, de 27 de junho de 2025
e na Portaria GM-MD n” 1.286, de 3 de marco de 2026.

7311 - A Comissao de Verificagao Documental a Autodeclaracao para pessoas quilombolas
utilizara exclusivamente o critério de analise documental para afericdo da condicao declarada pelo
candidato.

7.3.2 - De acordo com o art 21, da Portaria GM-MD n” 1.286, de 3 de marco de 2026, o PVDC-QUI
sera realizado por meio da analise, de documentacao comprobatodria do pertencimento étnico da pessoa
candidata, mediante apresentacao de:

| - Declaragao que comprova seu pertencimento étnico da pessoa candidata, assinada por trés
liderangas ligadas a associacao da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo unico, do
Decreto n® 4.887, de 20 de novembro de 2003; e

Il - Certificacao da Fundagao Cultural Palmares que reconheca como quilombola a comunidade
a qual a pessoa candidata pertence.

7.3.3 - Os documentos deverao ser entregues em uma das OREL relacionadas no Anexo |. O
candidato autodeclarado quilombola, enquadrado no subitem 7.3, e que optou por concorrer a vaga
reservada, sera convocado para a entrega de documentos referentes ao PVDC-QUI através de
comunicado publicado no endereco eletronico do SSPM, a fim de que tenha sua respectiva
autodeclaracao confirmada ou nao.

7.3.4 - No caso da nao confirmacao da autodeclaracao de quilombola no PVYDC-QUI, o candidato
dispora de 3 (trés) dias uteis, a contar do dia seguinte a divulgacao do resultado provisorio do PVDC-QUI \
para a interposicao de recurso, sendo o resultado final do PVDC-QUI de carater irrecorrivel em esfera
administrativa.

7.3.5 - Podera prosseguir no certame pela ampla concorréncia, desde que sua MO o classifique
para isso, o candidato que:

a) Nao tiver confirmada a autodeclaracao no PVDC-QUI, de acordo com o art. 8° da Portaria GM-
MD n” 1.286, de 3 de marco de 2026; ou

b) Deixar de entregar a documentacao comprobatoria no local e horario previsto.

7.3.6 - Na hipotese de o candidato nao possuir nota suficiente para as fases seguintes do
certame, sera eliminado, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

7.3.7 - O candidato cuja autodeclaracao de pessoa quilombola nao for confirmada em PVDC-QUI
e sua MO nao o classificar para concorrer a vaga de ampla concorréncia sera eliminado do concurso.

7.3.8 - A eliminagao do candidato por nao confirmagao da autodeclaragcao nao enseja o dever de
convocar suplementarmente candidato nao convocado para o PVDC-QUI.

7.3.9 - Na hipoétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no PCCA-PP, sera instaurado
procedimento administrativo para averiguagao dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da
ampla defesa, de acordo com o art. 13 da Portaria GM-MD n’® 1.286, de 3 de margo de 2026.

7.3.9.1 - Apurados os fatos e confirmada a ocorréncia de fraude ou ma-fé, caso o certame ainda
esteja em andamento, o candidato sera eliminado, sem prejuizo da aplicagcao de outras sangdes cabiveis.

7.3.9.2 - Apurados os fatos e confirmada a ocorréncia de fraude ou ma-fé, caso a pessoa ja tenha
sido nomeada ou contratada, ficara sujeita a anulacao da sua admissao ao servico ou emprego publico,
sem prejuizo da aplicagao de outras sangoes cabiveis.
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7.3.10- Nao sera autorizada a entrada de candidatos trajando chinelos, roupas de banho, short,
bermuda, camiseta sem manga tipo regata, cal¢ca rasgada, calgca de moletom, chapeu, bone, bem como
vestido ou saia excessivamente curta ou que exponha a regiao abdominal.

8 - VISTA E RECURSOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA (PO) E DA REDAGAO

8.1 - Cabera recurso contra:

a) Questdes da PO;

b) Gabarito preliminar, em virtude de erros ou omissdes nas questoes da PO; e
c) Resultado da Redacao.

8.2 - No caso de recursos contra as questdoes da PO e erros ou omissdes nos gabaritos
preliminares da PO, o candidato dispora de 3 (trés) dias uteis contados do dia seguinte ao da divulgacao
dos gabaritos, para entregar o recurso, cujo modelo estara disponivel na pagina do SSPM e nas OREL.

8.3 - No caso de recurso contra o resultado da Redacao:

a) O candidato que desejar podera solicitar a Vista da Redacao pessoalmente ou por meio de
procuracao especifica em uma das OREL listadas no Anexo |, nos 2 (dois) primeiros dias uteis contados a
partir do dia seguinte ao da divulgacao do resultado da Redagao na pagina do SSPM;

b) A Vista de Redacao ocorrera no 5° (quinto) dia util, a partir da data seguinte ao da divulgagao
do resultado na pagina do SSPM e sera realizada na OREL em que o candidato solicitou a vista;

c) O candidato podera interpor recurso contra o resultado da Redacao até o 6° (sexto) dia util, a
partir do dia seguinte ao da divulgacao do resultado na pagina do SSPM; e

d) O recurso contra o resultado da Redacao somente sera disponibilizado para os candidatos
que tiverem as suas Redagdes corrigidas, apos a classificacao divulgada de acordo com os critérios
estabelecidos no subitem 6.3 do Edital.

8.4 - Os recursos deverao ser:

a) Redigidos de acordo com o modelo constante na pagina do SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/node/23) e disponivel nas OREL relacionadas no Anexo |, devidamente
fundamentados. Deverao conter todos os dados que informem a identidade do requerente, seu numero de
inscricao, endereco completo e assinatura;

b) Se manuscritos, redigidos em letra legivel com caneta esferografica azul ou preta;
c) Apresentados com argumentagao logica e consistente;
d) Um para cada questao; e

e) Entregues pessoalmente em uma das OREL listadas no Anexo |, das 8h30 as 16h, observados
0s prazos estabelecidos nos subitens 8.2 e 8.3.

8.5 - O resultado dos recursos contra questoes da PO, erros ou omissdes no gabarito da PO ou
contra o resultado da Redacao sera dado a conhecer, coletivamente, pela alteracao ou nao do
gabarito/resultado, em carater irrecorrivel na esfera administrativa, na pagina do SSPM na Internet.

8.6 - Quando, decorrente de exame dos recursos, resultar na anulacao de questodes, os pontos
correspondentes a essas questoes serao atribuidos a todos os candidatos, independentemente de os
terem requerido.

8.7 - Em caso de deferimento de recurso interposto, podera ocorrer alteragcao da classificagao
inicial obtida pelo candidato.

8.8 - Em nenhuma hipotese, sera aceita revisao de recurso, de recurso do recurso ou de recurso
de gabarito final.

8.9 - A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.10 - Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificacoes contidas neste Edital,
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b) Fora do prazo estabelecido;

c) Sem fundamentacao e/ou defesa logica e consistente;
d) Contra terceiros;

e) Em coletivo; e

f) Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.11 - O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos. O
candidato que nao interpuser recurso dentro do prazo e nos moldes estabelecidos neste Edital perdera o
direito de manifestar-se posteriormente.

9 - EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)

9.1 - Os candidatos classificados, na forma definida no subitem 6.3, serao dispostos em uma
relacao ordenada por numero de inscricao, de forma a serem convocados para realizarem os EVC.

9.2 - A relagao dos candidatos convocados para os EVC sera divulgada na pagina do SSPM na
Internet e nas OREL listadas no Anexo |. Os dias e horarios dos EVC serao divulgados na pagina do SSPM
para os candidatos da OREL SSPM. Os demais candidatos deverao acompanhar a divulgagao nos links
disponiveis no Anexo | e/ou contatar a respectiva OREL para serem informados dos dias e horarios
agendados para os EVC.

9.2.1 - Os EVC deverao ser cumpridos em dia e horario estipulados, dentro do periodo definido
no Calendario de Eventos, constante no Anexo Il.

9.2.2 - E de inteira responsabilidade do candidato comparecer nos dias e horarios estipulados
na convocagao para a realizagao dos EVC. O candidato tera uma tolerancia de atraso de até 15 (quinze)
minutos.

9.3 - As cidades para realizacao dos EVC estao descritas na tabela b do Anexo |. O candidato
que desejar promover a alteracao do local de realizacao dos EVC devera interpor requerimento
(www.marinha.mil.br/sspm/node/23) em uma das OREL listadas no Anexo |, até 10 (dez) dias uteis antes
da data de convocacao dos EVC. Apds esse periodo, nao serao aceitos pedidos de alteragao.

9.4 - Os EVC serao realizados nos periodos constantes do Calendario de Eventos do Anexo |l

9.5 - Os candidatos convocados para os EVC devem consultar a pagina do SSPM, na internet
(www.marinha.mil.br/sspm/) ou as OREL relacionadas no Anexo |, ao longo do periodo destinado aos
respectivos EVC, para se manterem atualizados no tocante a eventual alteracao de data, horario ou local
de realizacao dos EVC.

9.6 - O candidato devera estar no local previsto para a realizagcao de cada EVC, portando o
comprovante de inscricdo e documento oficial de identificagcao original em meio fisico e dentro da
validade, com fotografia na qual possa ser reconhecido e assinatura, na forma definida no subitem 4.3.

9.7 - Em caso de nao comparecimento ou de comparecimento e nao realizagcao do EVC
programado dentro do periodo determinado no Calendario de Eventos do Anexo Il, o candidato sera
automaticamente eliminado do certame.

9.8 - Os candidatos militares deverao realizar os eventos complementares em trajes civis; no
entanto, deverao portar a identidade militar de suas respectivas Forgas.

9.9 - Apenas os candidatos que entregarem a documentacao por ocasiao da VD serao
convocados para os demais EVC.

10 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (Eliminatoria)

10.1 - AVDB, em conjunto com a VD, terd como propdésito verificar se o candidato preenche os
requisitos de idoneidade moral e bons antecedentes de conduta para ingresso na MB, em conformidade
com o previsto no art. 142 da CRFB/1988 e no art. 11 da Lei n" 6880/1980 (Estatuto dos Militares), por meio
da analise de documentos, na VD, e, na VDB, por intermédio de consultas as Secretarias de Seguranca
Publica Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, dentre outros
orgaos.
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10.11 - Os procedimentos para a averiguacao da idoneidade moral e dos antecedentes dos
candidatos serao realizados por meio de investigacao sobre a vida pregressa e atual do candidato,
requisitos indispensaveis para o ingresso na MB. Logo, as informagdes obtidas nessas apuracdes devem
estar em consonancia com as obrigacdes impostas aos militares da MB, impedindo que pessoas que nao
apresentem bons antecedentes de conduta, idoneidade moral e reputagao ilibada ingressem na
instituicao.

10.2 - Durante todas as etapas do concurso, o candidato podera vir a ser sumariamente
eliminado se deixar de atender o disposto no subitem 10.1.

10.2.1 - Sao fatos que afetam os antecedentes de conduta, a idoneidade moral, a reputagao
ilibada e a compatibilidade com o servico na MB, podendo resultar na eliminacdao do candidato no
CONCUrSO:

a) Estar na condicao de réu em acgao penal,

b) Ter sido responsabilizado por ato lesivo ao patrimoénio publico de qualquer esfera de governo,
em processo disciplinar administrativo do qual nao caiba mais recurso;

c) Condenado em processo criminal com sentencga transitada em julgado;

d) Pratica de ato tipificado como crime e/ou de contravencao penal e/ou de improbidade
administrativa;

e) Pratica de transgressao disciplinar no caso de servidor publico ou militar ou ex-militar;
f) Pratica de ato ndo condizente com a moral e com os bons costumes;

g) Tatuagens que facam alusdo a ideologia terrorista ou extremista contraria as instituicoes
democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato libidinoso, a discriminagao ou preconceito de raga,
credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forgas Armadas. Este requisito sera avaliado na
Inspecao de Saude (IS) para ingresso na MB;

h) Declaracoes publicas ou participagcao em acoes que signifiquem apologia ao crime, uso de
droga ilicita ou exalte organizagcoes criminosas;

i) Pratica ou estimulo a discriminagao ou preconceito;
j) Demonstracao de menosprezo as autoridades e atos da administragao publica;
k) Exercer ou ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranga Nacional,; e

) Outras ocorréncias relevantes que revelem maus antecedentes de conduta, falta de
idoneidade moral e comprometam a sua reputacao ilibada.

10.3 - No caso de ter sofrido algum tipo de condenacdao ou penalidade, ou de estar
comprometido em quaisquer outras hipoteses citadas no subitem anterior, o candidato devera entregar
declaracao explicativa com a descricao dos fatos e disponibilizar a copia integral do
processo/procedimento judicial, caso haja, ainda que tenha sido encerrado, sem punicao, aléem de
mencionar outras situagcoes que julgue necessarias.

10.4 - Sera passivel de eliminagcao do concurso, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis, o
candidato que:

a) Deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos nos prazos estabelecidos;
b) Apresentar documentos falsos;

c) Apresentar documentos rasurados;

d) Tiver sua conduta enquadrada em qualquer das alineas previstas no subitem 10.2.1; e

e) Omitir informacgoes, presta-las de forma inexata, incompleta ou faltar com a verdade, quando
do preenchimento das declaracdes mencionadas neste Edital, dispensando qualquer investigacao quanto
a gravidade do fato em questao ou mesmo o desfecho que os referidos fatos tenham tido na esfera penal.

10.5 - No caso de eliminagao por ocasiao da VDB, o candidato dispora de 3 (trés) dias uteis
contados a partir do dia em que sera informado, por meio eletronico, para interpor recurso.

10.5.1 - Recurso contra a eliminagao na VDB devera ser:
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a) Redigido de acordo com o modelo constante na pagina do SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/node/23) e disponivel nhas OREL do Anexo |, devidamente fundamentado.
Devera conter todos os dados que informem a identidade do requerente, seu numero de inscrigao,
endereco completo e assinatura;

b) Se manuscrito, redigido em letra legivel com caneta esferografica azul ou preta;

c) Embasado por meio de defesa com argumentacao logica e consistente, anexando os
documentos pertinentes, quando se julgar necessario; e

d) Entregue pessoalmente em uma das OREL listadas no Anexo |, observado o prazo
estabelecido no subitem 10.5.

10.5.2 - O resultado do recurso da VDB sera encaminhado, por meio eletronico, diretamente ao
candidato.

10.5.3 - Apos o resultado do recurso, nao caberao recursos adicionais, hao sendo aceita revisao
de recurso ou recurso do recurso.

10.5.4 - Nao serao aceitos recursos contra terceiros.

10.6 - A existéncia de investigacao, acao ou condenacao penal, ndo transitada em julgado,
podera ser considerada em conjunto com outros fatos relevantes para a apuragao dos antecedentes de
conduta, idoneidade moral e reputacao dos candidatos e incompativeis com a atividade militar na MB.

11 - INSPECAO DE SAUDE (IS) (Eliminatoria)

111 - A IS, que tera carater eliminatorio, € a pericia médica da selecao inicial, a qual visa verificar
se os candidatos preenchem os critérios e padroes medicos de aptidao para a Carreira Militar na MB.

11.2 - As IS serao realizadas nas areas das Organizagcdes Responsaveis pela Supervisao Regional
(ORSR), que correspondem aos Comandos dos Distritos Navais, de acordo com exames e procedimentos
medico-periciais especificos, observando-se as condi¢cdes incapacitantes e os indices minimos exigidos
descritos no Anexo IV, no periodo previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il, conforme programacgao
elaborada e divulgada pelas OREL (dia, horario e local).

11.2.1 - Independentemente da data para a qual o candidato esteja agendado, ele devera ficar a
disposicao da Junta de Saude (JS), durante todo o periodo previsto para a realizagcao da IS.

11.3 - O candidato devera comparecer ao local e horario previsto para IS, portando o
comprovante de inscricao e documento oficial de identificacao original, em meio fisico e dentro da
validade, com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3.
Nessa oportunidade, o candidato devera entregar integralmente, sem rasuras, a folha de anamnese
dirigida preenchida, datada e assinada, conforme modelo constante na pagina do SSPM na internet
(www.marinha.mil.br/sspm/node/23). Salienta-se que o candidato, na ocasiao do comparecimento para
IS, NAO necessita estar em jejum. Além disso, ndo serd permitido ao candidato fazer uso de aparelho
celular enquanto estiver no local da IS.

11.4 - Nao sera autorizada a entrada de candidatos trajando chinelos, roupas de banho, short,
bermuda, camiseta sem manga tipo regata, calca rasgada, calca de moletom, chapéu, bone, bem como
vestido ou saia excessivamente curta ou que exponha a regiao abdominal.

115 - O candidato tera que comparecer no dia agendado para realizacao da IS e apresentar,
obrigatoriamente, todos os exames médicos complementares relacionados no item Il do Anexo IV, cuja
realizacao € de sua inteira responsabilidade. No caso de nao apresentagcao dos exames/pareceres, 0
candidato podera solicitar, por meio de requerimento, uma nova data para iniciar a IS, dentro do periodo
estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo Il. A concessao ao pleito sera condicionada a
consideracao de sua exequibilidade por parte da Administragcao Naval. A nao apresentacao de qualquer
dos exames relacionados no respectivo Edital, na data inicial de comparecimento a JS ou no prazo
estabelecido por esta, implicara a impossibilidade de realizacao da IS. Tal situacao também se aplica a nao
apresentacao de resultados de outros exames/pareceres, eventualmente solicitados pela JS. Nao cabe
recurso de IS nao apreciada por insuficiéncia de documentagao médica ou por ndao comparecimento.

1151 - A MB nao possui henhum vinculo ou convénio com empresas ou meédicos para a
realizacao dos exames para a IS.
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116 - Os candidatos considerados inaptos para ingresso poderao requerer IS em grau de
recurso, mediante requerimento apresentado em uma das OREL, em até 2 (dois) dias uteis, a contar da
data da divulgacao do resultado da IS pela JS. Os candidatos que obtiverem deferimento de seus recursos
deverao comparecer a JS no prazo maximo de um dia util a contar do conhecimento do deferimento, a fim
de agendar sua IS, exceto nos casos em que tenha havido agendamento previo pela Junta recursal. Os
candidatos que nao comparecerem na data e hora marcadas para realizacao da IS em grau de recurso
serao considerados desistentes, e suas IS nao serao apreciadas por motivo de nao comparecimento.

11.6.1 - O requerimento de recurso devera ser:

a) Redigido de acordo com o modelo constante na pagina do SSPM na Internet
(www.marinha.milbr/sspm/node/23) e disponivel nas OREL relacionadas no Anexo |, devendo ter a
finalidade enunciada de forma clara e ser circunstanciado, de modo a permitir uma completa apreciagao
do caso pela autoridade competente. Aléem disso, deve ser instruido por documentos que possam dar
apoio as pretensoes do requerente; e

b) Entregue pessoalmente em uma das OREL listadas no Anexo |.

11.6.2 - Em nenhuma hipotese sera aceita revisao de recurso, de recurso do recurso ou de
recurso da IS.

11.6.3 - Nao serao apreciados recursos contra terceiros.

11.7 - Aos militares da ativa das Forcas Armadas, assim como aos candidatos oriundos do meio
civil, serao aplicados os indices minimos exigidos e observadas as condi¢gdes de inaptidao para ingresso no
SAM, previstas no Anexo IV.

11.8 - Além das condigcoes incapacitantes que serao rigorosamente observadas durante as IS, as
JS poderao detectar outras causas que conduzam a inaptidao, precoce ou remota, durante a carreira naval.

11.8.1 - Os candidatos que forem julgados aptos na IS, mas que, porventura, posteriormente
recebam uma recomendagao meédica de nao realizar o Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i), por
qualquer motivo, serao considerados eliminados do CP.

119 - A confirmacao de gestacdao, em qualquer etapa do processo pericial, implicara
cancelamento imediato da IS da candidata sem emissao de laudo, interrompendo a realizacao da IS e
impossibilitando a candidata a realizar o TAF-i. Tal candidata realizara os PCAd, os demais EVC (VDB, VD e
AP) e, no ano seguinte, devera ser reapresentada para realizar todos os EVC (VDB, IS, TAF-i, VD e AP), sendo
dispensada de realizar novamente os PCAd, se, a época do RF do CP do qual ela participou, tenha sido
classificada dentro do numero de vagas previstas, bem como ainda cumpra os demais requisitos para o
ingresso na referida carreira, no momento da matricula no C-FCB.

11.10 - A candidata com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses tera resguardado o direito de
optar pelo adiamento do TAF-i, mediante requerimento, sendo também, neste caso, adiada a sua IS. Tal
candidata realizara os PCAd e os demais EVC (VDB, VD e AP) e, no ano seguinte, devera ser reapresentada
para realizar todos os EVC (VDB, IS, TAF-i, VD e AP), sendo dispensada de realizar novamente os PCAd, se, a
epoca do RF do CP do qual ela participou, tenha sido classificada dentro do numero de vagas previstas,
bem como ainda cumpra os demais requisitos para o ingresso na referida carreira, no momento da
matricula no C-FCB.

1110.1 - O requerimento citado no subitem anterior devera dar entrada, em uma das OREL,
dentro do periodo determinado para realizagcao do TAF-i, conforme divulgado no Calendario de Eventos
(Anexo ).

11.11 - A candidata que se apresentar para realizacao dos EVC, no ano seguinte, em decorréncia
do disposto no subitem 11.9 ou 11.10, e for aprovada nessa e nas demais Etapas, tera garantida uma vaga,
além das vagas previstas no CP daquele ano.

11.12 - O candidato que se seguir na classificagcao ocupara o lugar da candidata enquadrada no
subitem 11.9 ou 11.10, de modo que todas as vagas previstas sejam preenchidas.

1113 - No dia anterior a IS, recomenda-se evitar o uso de fones de ouvido ou exposicao a
ambientes com niveis elevados de ruido, devendo, preferencialmente, ser realizado repouso auditivo de 14
horas.
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11.14 - Os candidatos que nao comparecerem a JS na data marcada para a IS, na divulgacao do
resultado de sua IS, e/ou em qualquer outra fase do processo pericial, serao considerados desistentes e
suas IS nao serao apreciadas, por motivo de falta de comparecimento.

1115 - O surgimento de qualquer fato médico-pericial relativo a desordens de saude, que
comprometam as atividades curriculares previstas, por ocasiao da apresentacao no Periodo de Adaptacao
ou, posteriormente a este, implicara solicitacao de IS com a devida finalidade, pelo CIAA, devendo ser
obedecidos os tramites de solicitacao para cada tipo de IS, de acordo com as normas vigentes.

12 - TESTE DE APTIDAO FIiSICA DE INGRESSO (TAF-i) (Eliminatorio)

12.1 - O TAF-i, que tera carater eliminatorio, tem como proposito aferir se a aptidao fisica do
candidato preenche os padroes fisicos exigidos para a carreira da MB e sera realizado de acordo com os
subitens abaixo, no periodo previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il, conforme programacao
elaborada e divulgada por meio da convocagao dos candidatos para os EVC pelas respectivas OREL (dia,
horario e local).

12.2 - O TAF-i sera constituido das seguintes provas:

a) Natacao; e

b) Corrida.

12.3 - O candidato sera submetido as provas do TAF-i em 2 (dois) dias nao consecutivos.
12.4 - Para ser aprovado no TAF-i, o candidato devera:

a) Nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metros, no tempo maximo de 50 (cinquenta) segundos
para o sexo masculino e 1 (um) minuto para o sexo feminino, levando em consideragao as seguintes
observacoes abaixo descritas:

) A critério do candidato, a saida podera ocorrer de fora da piscina (borda ou bloco de partida)
ou de dentro da piscina, desde que, na saida, o candidato esteja com as maos na borda;

[1) Quando a piscina possuir menos de 25 (vinte e cinco) metros de comprimento, ndo sera
permitido o contato com a borda oposta, por periodo de tempo superior a 3 (trés) segundos, por ocasiao
davirada; e

[1) O candidato devera utilizar apenas o0s recursos inerentes ao seu proprio corpo, nao sendo
permitido nenhum apoio no fundo, na borda lateral, raiamento da piscina ou qualquer outro acessorio que
aumente a flutuabilidade/desempenho do nado (Ex. prancha, bodias, nadadeiras, palmares, etc). Sera
permitido uso de oculos e touca de natagao.

b) Correr o percurso de 2400 (dois mil e quatrocentos) metros no tempo maximo de 16
(dezesseis) minutos para o sexo masculino e 17 (dezessete) minutos para o sexo feminino. A corrida podera
ser realizada em pista oficial de atletismo ou em qualquer percurso plano previamente demarcado.

12,5 - No caso da candidata gestante ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses, serao
observados os subitens 11.9, 11.10 € 11.10.1.

12.6 - Caso o candidato seja reprovado em uma ou em ambas as provas, ser-lhe-a concedida
uma ultima tentativa, em datas a serem determinadas pela Comissao de Avaliagcao. Para tanto, sera
observado o critério estabelecido no subitem 12.3, de que as provas ocorrerao em dias nao consecutivos,
sendo que a ultima tentativa nao podera ultrapassar o ultimo dia previsto para o TAF-i, no Calendario de
Eventos do Anexo Il

12.7 - O resultado do TAF-i sera informado ao candidato pela Comissao de Avaliacao, logo apos
sua conclusao, no proprio local de realizagao, ocasiao em que cada candidato devera assinar a ficha que
contém os resultados por ele obtidos.

12.8 - Por ocasiao da natacao, o candidato devera levar ténis, calgcao, camiseta para ginastica,
sunga de banho ou maiod.

12.9 - Por ocasiao da corrida, o candidato devera levar ténis, cal¢cao e camiseta para ginastica.
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12.10 - O candidato somente realizara o TAF-i mediante apresentacao de Atestado Médico, nos
moldes do modelo constante na pagina do SSPM na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23),
preenchido de maneira legivel e devidamente assinado por um médico, com identificagao do CRM, emitido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias antes da aplicacao do teste. O atestado devera comprovar que o candidato
se encontra apto para realizar o TAF-i, discriminando as modalidades a serem realizadas, e tal documento
devera ser submetido ao médico pertencente a Comissao de Avaliagao, para avaliacao da conformidade.

12.11 - O médico pertencente a Comissao de Avaliagao, presente no local de aplicagcao do TAF-i,
podera impedir de realizar ou retirar do TAF-i, a qualquer momento, o candidato que apresentar qualquer
condicao de risco a propria saude.

13 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (Eliminatoria)

13.1 - No periodo estabelecido no Calendario de Eventos, do Anexo I, os candidatos deverao
entregar, pessoalmente, copia autenticada ou simples dos documentos na respectiva OREL, estes
acompanhados dos originais. As copias deverao ser entregues encadernadas, com as paginas numeradas
(Ex.. 01/20, 02/20, 03/20..) e rubricadas pelo candidato, além de uma relacao de todos os documentos
apresentados, sendo de inteira responsabilidade do candidato a entrega correta. Os documentos originais
tém a finalidade de comprovar a validade da copia simples apresentada, a qual devera ser devidamente
autenticada pelo militar/civil responsavel pelo recebimento dos documentos. Caso os documentos
apresentados nao sejam coépias autenticadas ou acompanhados dos respectivos documentos originais
para o devido cotejo, estes nao serao recebidos. Todo documento original sera restituido imediatamente
ao candidato. Serao exigidos para verificagao os seguintes documentos:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) Documento oficial de identificacao original, em meio fisico, dentro da validade, com
assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem 4.3.

c) Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
d) Comprovante de Residéncia;

e) Comprovante de Inscricao;

f) Para candidatos maiores de 18 anos:

) Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(www.tsejus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), no maximo, ha 30 (trinta) dias da data da
entrega dos documentos;

II) Certidao de antecedentes da Justica Militar da Uniao (www.stm.jus.br), dentro do prazo de
validade constante no documento;

[l Certidao da Justica Federal, na esfera criminal (site da Justica Federal da regiao em que
reside o candidato), dentro do prazo de validade constante no documento;

IV) Certidao da Justica Estadual, na esfera criminal (site do Tribunal de Justica do Estado a que
pertence o candidato). No caso dos candidatos do Rio de Janeiro que tém carteira de identidade emitida
pelo DETRAN ou Instituto Félix Pacheco (IFP) deverao acessar o link www.policiacivil.rj.gov.br/ e imprimir a
referida Certidao, dentro do prazo de validade constante no documento;

V) Declaracao quanto a nao estar respondendo a Inquérito Policial, Processo Criminal ou
cumprido pena de qualquer natureza. (www.marinha.mil.br/sspm/node/23);

VI) Certificado de Alistamento Militar, em caso de candidato do sexo masculino haver se alistado
para a prestacao do Servico Militar (para candidatos do sexo masculino e maiores de 18 anos, quando
couber); e

VII) Certidao de Reservista ou prova de quitacao com o Servico Militar (para os candidatos do
sexo masculino) devidamente reconhecido pela respectiva autoridade competente do Servico Militar. Os
candidatos devem cumprir o previsto no art. 40 A da Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964.

g) Diploma/Certificado/Declaracao:
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[) Os candidatos que estejam em fase de conclusao do curso deverao apresentar a Declaragao
de Apresentacao de Comprovante de Conclusao de Curso ou a Declaracao de Apresentacao de
Comprovante de Conclusao de Curso para Menores de Idade (para candidatos menores de idade),
conforme modelos constantes na pagina do SSPM, na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23),
sendo que neste caso o Diploma ou Certificado/Declaragao de conclusao e o respectivo Historico Escolar
deverao ser apresentados até a efetivacao da matricula. A nao apresentacao de uma das declaragcoes
supracitadas ensejara na eliminagao do candidato do CP;

[I) Para candidatos com curso técnico realizado concomitantemente com o ensino meédio,
Diploma ou Certificado/Declaragao do curso técnico de nivel médio na habilitacao para a qual se
inscreveu, expedido por instituicao de ensino credenciada ou Certidao/Declaragao de conclusao do curso
contendo, entre outros dados, a data do término do curso, ambos acompanhados do historico escolar. Os
candidatos que estejam em fase de conclusdao do curso deverao apresentar a Declaragao de
Apresentacao de Comprovante de Conclusao de Curso ou a Declaracao de Apresentacao de Comprovante
de Conclusao de Curso para Menores de ldade (para candidatos menores de idade), conforme modelos
constantes na pagina do SSPM, na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23), sendo que neste caso o
Diploma ou Certificado/Declaracao de conclusao e respectivo Historico Escolar deverao ser apresentados
até a efetivagcao da matricula. A ndo apresentacao de uma das declaragdes supracitadas ensejara na
eliminacao do candidato do CP;

[1) Para candidatos com curso técnico realizado apos a conclusao do ensino meédio, Diploma ou
Certificado/Declaracao do curso de nivel médio e do curso técnico na habilitacao para a qual se inscreveu,
expedido por instituicao de ensino credenciada ou Certidao/Declaracao de conclusao do curso contendo,
entre outros dados, a data do téermino do curso, ambos acompanhados de historico escolar. Os candidatos
que estejam em fase de conclusao do curso deverao apresentar a Declaragcao de Apresentacao de
Comprovante de Conclusao de Curso ou a Declaracao de Apresentacao de Comprovante de Conclusao de
Curso para Menores de Idade (para candidatos menores de idade), conforme modelos constantes na
pagina do SSPM, na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23), sendo que neste caso o Diploma ou
Certificado/Declaragao de conclusao e respectivo Historico Escolar deverao ser apresentados até a
efetivacao da matricula. A nao apresentagcao de uma das declaragdes supracitadas ensejara na eliminagao
do candidato do CP; e

IV) Para candidatos de nivel superior (bacharelado), desde que, na mesma area de formacao:
Diploma do curso de nivel superior na mesma area de formacao, expedido por instituicao de ensino
superior credenciada acompanhado do respectivo historico escolar e grade curricular, que deve abranger
toda a grade do curso téecnico correspondente, incluindo as praticas e experiéncias exigidas para a
investidura do cargo, a fim de que sejam avaliados por organizacao militar competente de forma a
comprovar a abrangéncia requerida.

h) Registro Profissional expedido pelo orgao fiscalizador da habilitagao, quando existir um érgao
que emita o referido Registro atinente a cada habilitagao. Os candidatos que nao possuirem o Registro
Profissional, no ato da VD, deverao apresentar a Declaracao de Apresentacao de Comprovante do Registro
Profissional ou a Declaracao de Apresentacao de Comprovante do Registro Profissional para Menores de
ldade (para candidatos menores de idade), conforme modelo constante na pagina do SSPM, na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/node/23), devendo apresentar durante o PA até a efetivacao da matricula. A
nao apresentacao de uma das declaragoes supracitadas ensejara na eliminacao do candidato do CP;

i) Para os candidatos nao emancipados:

[) Autorizacao do responsavel legal para o candidato matricular-se no C-FCB, conforme modelo
constante no site do SSPM (www.marinha.mil.br/sspm/node/23);

[1) Documento que prove ser o signatario da autorizagao, acima mencionada, responsavel pelo
candidato, quando nao se tratar de um dos pais; e

[1) Carteira de Identidade do responsavel, com fotografia na qual possa ser reconhecido.

J) Declaragao quanto a nao investidura em Cargo, Funcao ou Emprego Publico
(www.marinha.milbr/sspm/node/23);
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k) Autorizacao para inscricao, se militar do Exército Brasileiro, da Forca Aérea Brasileira, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, conforme modelo constante na pagina do SSPM, na
Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23);

1) Comunicacao Padronizada ao Comandante/Diretor da OM, se militar da MB;
m) Folha de alteracdes da Caderneta Registro/Assentamentos para militares da ativa;

n) Atestado de ldoneidade Moral e Bons Antecedentes, para militar das Forgas Armadas, das
Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, no servico ativo, conforme modelo constante na
pagina do SSPM, na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23);

o) Se militar ou ex-militar, apresentar a copia do DOU que publicou o ingresso e o desligamento
da Forca Armada e/ou Forca Auxiliar ou declaracao conforme modelo constante na pagina do SSPM, na
Internet (www.marinha.milbr/sspm/node/23). Caso seja constatada ma-fé no sentido de omitir
informacoes, o candidato estara sujeito a eliminagao do certame;

p) Se militar ou ex-militar de Forca Armada ou de Forca Auxiliar, apresentar as folhas de
avaliacao de desempenho ou assentamentos, conforme nomenclatura da respectiva Forga, relativas aos
ultimos 3 (trés) anos do periodo de servico prestado, constando, obrigatoriamente, a classificagcao do seu
comportamento, comprovando estar conceituado, nos termos do Regulamento Disciplinar da Marinha, no
minimo, com a média de tais avaliagoes 7 (sete) o que é equivalente ao comportamento "BOM", ou em
classificagao correspondente da Forca a que pertenca;

q) Se militar ou ex-militar de Forca Armada ou de Forca Auxiliar, nao ter sido punido por falta
considerada de natureza "GRAVE" que afete a honra e o pundonor militar. Além disso, sera observado ainda
o histérico funcional do candidato quando de sua passagem pela respectiva Forca. Para tal analise, os
candidatos militares e ex-militares deverao apresentar declaracao da ultima OM, em que servem ou
serviram, informando: comportamento ou situacao disciplinar quando foi licenciado; se respondeu
processo administrativo; se respondeu processo disciplinar; e punicdes sofridas; e

r Declaracdo de ciéncia da necessidade de informacao do estado de gravidez conforme
modelo constante na pagina do SSPM, na Internet (www.marinha.mil.br/sspm/node/23).

13.1.1 - Por ocasiao da VD, sera verificado se o candidato preenche todos os requisitos exigidos
no subitem 3.1.2.

13.12 - A entrega dos documentos nao garante a aprovagao na VD, pois essa documentacao
ainda sera avaliada por Comissao designada especialmente para esse fim, que emitira parecer aprovando,
Ou nao, o candidato nessa etapa.

13.2 - A falta de apresentacao de qualquer documento exigido, bem como qualquer rasura ou
outra irregularidade constatada nos documentos entregues, implicara eliminagao tempestiva do candidato
do presente CP ou do Curso de Formacao de Cabos (C-FCB).

13.3 - No caso de apresentacao de documentos falsos, poderao ainda ser aplicadas as sangoes
previstas na legislagao vigente.

13.3.1 - O resultado preliminar da VD, contendo a relagao dos candidatos aptos nessa fase,
estara disponivel na pagina do SSPM, de acordo com o contido no Calendario de Eventos, constante do
Anexo ll.

13.4 - Serao desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a leitura do seu
conteudo.

13.5 - Nao serao recebidos documentos fora do periodo estipulado no Edital.
13.6 - Recurso contra o resultado preliminar da VD:

a) O candidato que nao estiver relacionado no resultado preliminar da VD, e dessa forma
considerado inapto pela Comissao de Verificagao de Documentos (CVD), tera a oportunidade de tomar
ciéncia do motivo de sua inaptidao e sanar as discrepancias durante os 5 (cinco) dias uteis subsequentes a
divulgacao do resultado, devendo para tal comparecer a respectiva OREL, listada no Anexo |,
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b) Cabe destacar que, salvo por motivo de forca maior, o periodo para sanar as discrepancias
nao sera flexibilizado. Apds a devida analise dos recursos, sera dado a conhecer o resultado definitivo da
VD, mediante publicacao na pagina do SSPM ou em umas da OREL listadas no Anexo |,

c) Apods o resultado do recurso, hao caberao recursos adicionais, ndo sendo aceito revisao de
recurso ou recurso de recurso; e

d) Nao serdo apreciados recursos contra terceiros.

13.7 - O candidato nao matriculado no C-FCB podera solicitar a devolugao de seus documentos
por meio de requerimento entregue em sua respectiva OREL, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do
fim da validade do CP. Apods esse prazo e nao havendo manifestacao, estes documentos serao destruidos.

13.8 - Nenhuma documentacao de candidato matriculado no C-FCB podera ser retirada ou
devolvida, a nao ser por motivo de desligamento.

139 - A entrega dos documentos podera ser realizada pelo proprio candidato, por seu
responsavel legal ou por pessoa habilitada por procuracao especifica. Esta procuracao devera ser anexada
aos documentos entregues.

14 - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatoria)

141 - A AP tem como propdsito avaliar os candidatos mediante o emprego de procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicologicas do candidato com a
carreira militar.

14.2 - Todos os testes psicologicos utilizados na AP sao validados no pais e aprovados pelo
Conselho Federal de Psicologia, em conformidade com a Resolucao n* 31/2022, e em conformidade com
as normas em vigor para sua utilizacao.

14.3 - A AP encontra-se detalhada no Anexo V.
14.3.1 - Os locais para realizacao da AP estao relacionados no Anexo |.

1432 - O candidato devera comparecer ao local e horario previstos para AP, portando o
comprovante de inscricao, documento oficial de identificacdo com fotografia e dentro da validade, duas
canetas esferograficas (azul) e dois lapis 2B.

14.3.3 - E de inteira responsabilidade do candidato comparecer ao local de realizagdo da AP
portando o material solicitado.

14.3.4 - Nao sera autorizada a entrada de candidatos trajando chinelos, roupas de banho, short,
bermuda, camiseta sem manga tipo regata, cal¢ca rasgada, calca de moletom, chapéu, boné, bem como
vestido ou saia excessivamente curta ou que exponha a regiao abdominal.

144 - Serd divulgado o resultado preliminar da AP contendo a relacao dos candidatos
considerados aptos (A).

145 - Caso o candidato nao se encontre na relagao, por ter sido considerado inapto (), podera
requerer uma Entrevista Devolutiva (ED) e Recurso Administrativo (RA). No caso de ED, os requerimentos,
conforme modelo disponivel no link (www.marinha.milbr/sspm/node/23), poderao ser encaminhados a
respectiva OREL, em até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacao do resultado preliminar dos candidatos aptos
na AP. No caso de Recurso Administrativo, em até 2 (dois) dias uteis apos a realizagao da ED.

14.6 - A ED visara tao somente a prestar esclarecimentos técnicos, nao afetando o resultado
obtido nem servindo como fonte de informagcdes complementares a qualquer outro 6rgao. A ED sera
realizada no SSPM, na cidade do Rio de Janeiro.

147 - O candidato "Inapto” na AP podera optar por nao realizar a ED e, ainda assim, requerer
diretamente o RA, em até 4 (quatro) dias uteis apos a divulgacao do resultado preliminar dos candidatos
aptos na AP. Nesse caso, tal informagao devera constar na solicitagao do recurso.

14.8 - No caso de RA a Banca Revisora da Avaliacao Psicologica, composta por psicologos que
nao participaram de nenhuma outra etapa da Avaliacao Psicologica, analisara o resultado da AP de
maneira independente e imparcial.
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14.9 - O resultado definitivo dos candidatos aptos na AP sera divulgado na pagina do SSPM, na
Internet.

14.10 - O candidato que obtiver o resultado “I" ha AP, em carater definitivo, sera eliminado.
1411 - Apds o resultado do Recurso Administrativo, nao caberao recursos adicionais.
1412 - A aprovagao na AP é requisito para a matricula no curso.

15 - RESULTADO FINAL DA SELECAO (RF)

15.1 - Apds a realizagao de todos os EVC, sera divulgado o RF, na pagina do SSPM na Internet e
disponivel nas OREL listadas no Anexo I.

15.1.2 - O resultado constara da relacao dos candidatos classificados dentro do numero de
vagas previstas (candidatos titulares) e dos candidatos reservas, por habilitacao, humero de inscrigcao,
nome, OREL e pela ordem decrescente das médias de acordo com a seguinte formula:

MF = 4PO + 1RE

3

Onde:

MF = Média do RF, aproximada a centésimos;

PO = Nota da Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Profissionais (PO); e
RE = Nota da Redacao.

152 - Os candidatos que obtiverem a mesma media no RF serao posicionados entre si, de
acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) Maior nota da PO;

b) Maior nota na Redacao; e

c) Maior idade.

15.3 - O candidato aprovado em todos os EVC, mas nao classificado dentro do numero de vagas
existentes, sera considerado candidato reserva, até a data de validade deste certame.

154 - A listagem de candidatos reservas tem por finalidade permitir a convocacao para
preenchimento de vagas que passem a ficar disponiveis, em face do disposto no subitem 16.10. Tal
convocacgao ocorrera até a data limite estabelecida no Calendario de Eventos (Anexo ).

15.6 - Em caso de desisténcia do candidato preto e pardo, indigena e quilombola, aprovado em
vaga reservada, esta sera preenchida pelo candidato preto e pardo, indigena e quilombola posteriormente
classificado. Tal convocacao ocorrera ate a data limite estabelecida no Calendario de Eventos (Anexo Il).

157 - Na hipétese de nao haver o numero de candidatos pretos e pardos, indigenas e
quilombolas, aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas na
forma da Lei até eventualmente incidir para a ampla concorréncia. Assim, serao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

15.8 - No caso de convocacao de candidato da ampla concorréncia (autodeclarado ou nao), sera
adotada estritamente a ordem de classificagao discriminada pela ordem decrescente da MF, considerando
os critérios de desempate previstos no subitem 152. Tal convocagao ocorrera até a data limite
estabelecida no Calendario de Eventos (Anexo ).

159 - Os candidatos reservas deverao acessar a pagina do SSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm), durante todo o PA do C-FCB, especificado no Calendario de Eventos do Anexo
Il, a fim de tomar conhecimento eventuais convocagdes de candidatos reservas para substituicao de
candidatos titulares desistentes.

16 - PERIODO DE ADAPTACAO (PA)

16.1 - Serao chamados para apresentacao para o inicio do PA do C-FCB, na data prevista no
Calendario de Eventos, os candidatos titulares.
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16.2 - O PA é etapa nao curricular do C-FCB, durante a qual os candidatos se concentram no
CIAA, a fim de que possam verificar, na pratica, sua adaptagcao e seu interesse pela carreira, recebem
instrucoes iniciais sobre a doutrina militar; sobre o Curso e sao submetidos a atividades compativeis com a
rotina militar, razao pela qual devem manter a higidez fisica exigida para o C-FCB.

16.3 - Os candidatos titulares deverao se apresentar no CIAA, no endereco: Avenida Brasil, n’
10.946 - Penha - Rio de Janeiro/RJ, em dia e horario determinados no Calendario de Eventos (Anexo II).

16.4 - O candidato aprovado e classificado em todas as etapas do CP realizara o PAe o C-FCB no
CIAA, ficando este sujeito as normas vigentes, definidas pelo Diretor de Ensino da Marinha e pelo
Comandante do CIAA. O C-FCB tera carater eliminatorio e classificatorio para a carreira.

16.5 - As normas reguladoras especificas para o curso estao sujeitas a alteragcdes no decorrer do
periodo escolar, conforme as necessidades da Administracdo Naval. Essas normas estabelecerao o
rendimento escolar minimo e as demais condicoes exigidas para aprovacao no referido curso. Na
ocorréncia de atos de indisciplina, comportamento incompativel com a carreira militar, insuficiéncia
académica ou fisica, ou descumprimento das normas previstas, o aluno podera ser desligado do curso, a
qualquer momento.

16.6 - O candidato servidor publico civil devera estar desincompatibilizado de suas fungdes
publicas.

16.7 - O candidato militar, inclusive o pertencente a MB, devera apresentar o documento
comprobatoério do seu pedido de desligamento ou de seu licenciamento.

16.8 - O candidato militar que esteja prestando o Servico Militar Inicial (SMI) ou Servico Militar
Voluntario (SMV) na MB sera dispensado do servico pelo Titular da Organizacao Militar pelo prazo
necessario para que possa se apresentar na data determinada. O deslocamento devera ser realizado por
suas proprias expensas, por ser realizado estritamente no interesse particular, portanto sem qualquer custo
para a Administracao, nao havendo possibilidade de movimentacao, ja que ndao ha, nesse caso, interesse da
Forca.

16.9 - O candidato militar de outra Forca ou de Forca Auxiliar sera incorporado como Praga
Especial no grau hierarquico de Grumete, independentemente de sua graduagao anterior, cabendo a sua
Forca de origem licencia-lo e desliga-lo.

16.10 - As despesas relativas a transporte, alimentacao, estadia e despesas pessoais, de seu
domicilio até a apresentacao no CIAA, ocorrerao por conta do candidato.

16.11 - Visando ao controle, eliminagcao e a erradicacao de doencas imunopreveniveis, por
ocasidao da apresentacao para o PA, € recomendado aos candidatos a apresentagao do Cartao de
Vacinacao referente ao Calendario Basico de Vacinacao do Adulto - Hepatite B; Dupla tipo adulto (dT -
Difteria e Tétano); Febre Amarela e Triplice Viral (sarampo, caxumba e rubéola), disponiveis em todas as
Unidades Basicas de Saude (UBS).

16.12 - O candidato que desistir e, nao se apresentar na data e no horario marcado para o inicio
do PA, que durante o PA cometer falta disciplinar grave ou se ausentar do CIAA por qualquer motivo, sem
autorizacao, sera eliminado e nao tera a matricula efetivada no curso, podendo ser substituido, a critério da
Administracdo Naval, pelo candidato reserva que se seguir na classificacao, observado o previsto nos
subitens 15.4, 15,5 e 15.6, até a data limite prevista no Calendario de Eventos (Anexo I), dentro da validade
do CP.

16.121 - Caso o candidato convocado desista da vaga antes da data marcada para a
apresentacao no CIAA ou durante o PA, sera considerado desistente e devera preencher e assinar o
"Modelo de Termo de Desisténcia" disponivel na pagina do SSPM (www.marinha.mil.br/sspm/node/23) e
entrega-lo diretamente em uma das OREL listadas no Anexo | ou no CIAA.

16.13 - Apos concluir o PA, o candidato tera a matricula no C-CFB efetuada por ato do
Comandante do CIAA.

16.14 - Os candidatos que nao possuiam o Diploma ou o Certificado/Declaracao de conclusao
do curso técnico e o Histdrico Escolar (que apresentaram a Declaragcao de Apresentacao de Comprovante
de Conclusao de Curso ou a Declaracao de Apresentacao de Comprovante de Conclusao de Curso para
Menores de ldade, por ocasiao da VD) ou que nao possuiam Registro Profissional (que apresentaram a
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Declaracao de Apresentacao de Comprovante do Registro Profissional ou a Declaragao de Apresentacao
de Comprovante do Registro Profissional para Menores de Idade por ocasiao da VD), deverao apresentar
tais documentos, durante o PA, até a data da matricula no C-FCB. A nao apresentagcao desses documentos,
ainda que por motivo de forca maior, inviabilizara a matricula do candidato no curso, ensejando a
eliminacao do candidato.

16.15 - Durante o C-FCB, tera a matricula cancelada a qualquer tempo, o aluno que tiver
participado do CP utilizando documentos ou informagdes falsas, sem prejuizo das sangcdes penais
aplicaveis. Da mesma forma, aquele que tiver omitido ou fornecido informagodes falsas ou utilizado de
qualquer tipo de artificio que tenha facilitado sua aprovagao em qualquer uma das etapas do CP.

16.16 - Caso seja observado, durante o PA ou C-FCB, o surgimento de qualquer fato novo
relativo a problemas de saude que comprometam as atividades curriculares previstas, o aluno sera
encaminhado para uma nova IS (médico-pericial), podendo ser eliminado a qualquer tempo.

17 - DISPOSICOES COMPLEMENTARES

171 - Caso queira tratar de assunto relativo ao CP, o candidato devera fazé-lo por meio de
requerimento entregue pessoalmente em uma das OREL listadas no Anexo |, apresentando documento
oficial de identificacao, dentro da validade, com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na
forma definida no subitem 4.3, e comprovante de inscricao.

1711 - Em caso de duvidas ou sugestoes relativas ao CP, o candidato podera contatar as OREL
listadas no Anexo | ou o SSPM pelo enderego eletronico sspm.ingresso@marinha.mil.br.

1712 - A entrega dos documentos podera ser realizada pelo proprio candidato, por seu
responsavel legal ou por pessoa habilitada por procuracao especifica. Esta procuragao devera ser anexada
aos documentos entregues.

172 - O SSPM conta com o Posto de Atendimento ao Candidato (PAC) localizado na Rua
Visconde de Itaboral, n° 69, Centro, Rio de Janeiro - RJ, para tratar de assuntos referentes ao CP.

17.3 - No decorrer do CP, caso as vagas das habilitacdes nao sejam preenchidas, podera haver
remanejamento a critério da Administracao Naval. K

174 - O prazo de validade do CP terminard no dia do inicio da etapa curricular do C-FCB,
estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo Il.

17.5 - O SSPM informa aos candidatos que a MB nao possui nenhum vinculo com qualquer curso
ou escola preparatoria nem participagcao na confeccao de material didatico comercializado por essas
instituicoes.

17.6 - Em caso excepcional de mudanca no Calendario de Eventos por motivo de forga maior ou
decisao judicial, o SSPM reserva-se o direito de reprogramar o mencionado calendario conforme a
disponibilidade e a conveniéncia da Administracao Naval, sendo implicita e compulséria a aceitacao dos
candidatos as novas datas a serem oportunamente divulgadas.

17.7 - Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdério de aprovacao no CP,
valendo, para esse fim, a homologagao publicada no DOU e disponibilizada na pagina do SSPM
(www.marinha.mil.br/sspm/).

17.8 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor do Servico de Selegcao do Pessoal da
Marinha, apos interposicao de recurso de acordo com o contido neste Edital.

PARTE 2 - ANEXOS

ANEXO | - CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EVENTOS COMPLEMENTARES E AS
RESPECTIVAS ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO LOCAL (OREL)

a) Tabela com o endereco das OREL:

Cidades de realizacao das
provas ou eventos Organizacdes Responsaveis pela Execugao Local (OREL)
complementares
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Rio de Janeiro/RJ

Servico de Selecao do Pessoal da Marinha (SSPM)

Rua Visconde de Itaborai, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 20.010-
060

www.marinha.mil.br/sspm/

Angra dos Reis/RJ

Colégio Naval (CN)

Avenida Marques de Leao, s/n’ - Centro - Angra dos Reis/RJ - CEP: 23.909-
900- Tel.: (24) 3421-3018

www.marinha.mil.br/cn/

Nova Friburgo/RJ

Sanatorio Naval de Nova Friburgo (SNNF)

Av. Governador Geremias de Mattos Fontes, s/n’ - Centro - Nova Friburgo/RJ
- CEP: 28.613-140 - Tel.: (22) 2525-9586

www.marinha.mil.br/cmam/subordinada/snnf/concursos

Sao Pedro da Aldeia/RJ

Base Aérea Naval de Sao Pedro da Aldeia (BAeNSPA)

Rua Comandante lturiel, s/n° - Bairro Fluminense, Sao Pedro da Aldeia-RJ -
CEP: 28.944-054 Tel.: (22) 2621-4047

www.marinha.mil.br/comforaernav/

Vila Velha/ES

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo (EAMES)

Enseada do Inhoa, s/n°, Prainha - Vila Velha/ES - CEP: 29.100-900 - Tel.: (27)
3041-5417

www.marinha.mil.br/eames/node/194

Belo Horizonte/MG

Capitania Fluvial de Minas Gerais (CFMG)

Avenida Celso Porfirio Machado, n° 1100 - B. Belvedere - Belo Horizonte/MG
- CEP: 30.320-400 - Tel: (31) 3567-0729 e (31) 98309-3121

www.marinha.mil.br/cfmg/

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 2° Distrito Naval
(Com2°DN)

Salvador/BA Avenida das Naus, s/n’ - Comércio - Salvador/BA - CEP: 40.015-270 Tel.. (71)
3507-3825
www.marinha.mil.br/com2dn/

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 3° Distrito Naval
(Com3°DN)

Natal/RN Rua Coronel Flaminio, n° 100 - Santos Reis - Natal/RN- CEP: 59.010-500 -
Tel.: (84) 3216-3083/3087 - Divisao de Concurso e Processos Seletivos
www.marinha.mil.br/com3dn/content/orel-com3odn-chamada-para-
eventos-complementares-dos-concursos-para-ingresso-na-carreira-0
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EAMPE)

olinda/PE Avenida Olinda Dom Helder Camara, s/n, Salgadinho, Olinda/PE - CEP:
53.110-901 Tel.: (81) 3412-7615
www.marinha.mil.br/eampe/

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCE)
Avenida Filomeno Gomes, n° 30, Jacarecanga - Fortaleza/CE - CEP: 60.010-

Fortaleza/CE 280 - Tel.: (85) 3288-4726
www.marinha.mil.br/eamce/

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 4° Distrito Naval
(Com4°DN)

Belem/PA Praca Carneiro da Rocha, s/n’, Cidade Velha - Belem/PA - CEP: 66.020-150
Tel.: (91) 3216-4122 e (91) 3216-4042
www.marinha.mil.br/com4dn/

Departamento do Ensino Profissional Maritimo da Capitania dos Portos do
Maranhao (CPMA)

Sao Luis/MA Complexo do Jenipapeiro - Avenida José Sarney, s/n’, Centro - Sao Luis-MA -
CEP: 65.020-720 - Tel.: (98) 2107-0150
www.marinha.mil.br/cpma/

Assessoria de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito Naval
(Com5°DN)

Rio Grande/RS Avenida Almirante Cerqueira e Souza, n° 197, Centro - Rio Grande/RS CEP:
96.201-260 - Tel.: (63) 3233-6106/6113
www.marinha.mil.br/com5dn/

Capitania Fluvial de Porto Alegre (CFPA)
Rua dos Andradas, n® 386 - Centro Histoérico - Porto Alegre/RS - CEP:

Porto Alegre/RS 90.020-000 Tel.: (51) 3108-3255 ramal 218 / (51) 99925-3408
www.marinha.mil.br/cfpa/

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC)

Florianopolis/SC Avenida Marinheiro Max Schramm, n° 3028, Estreito - Florianopolis/SC - CEP:

88.095-900 - Tel.: (48) 3298-5075
www.marinha.mil.br/eamsc/
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Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval
(Com6°DN)

Ladario/MS Avenida 14 de Marco, s/n’, Centro - Ladario/MS - CEP: 79.370-000 - Tel.: (67)
3234-1062

www.marinha.mil.br/comédn/

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 7° Distrito Naval
(Com7°DN)

Brasilia/DF Esplanada dos Ministérios - Bloco "N* s/n, Térreo - Edificio Anexo ao do
Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP; 70.055-900 - Tel.: (61) 3429-1550

www.marinha.mil.br/com7dn/recrutamento

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 8° Distrito Naval
(Com8°DN)

Sao Paulo/SP Rua Estado de Israel, n° 776, Vila Clementino - Sao Paulo/SP - CEP: 04.022-
002 - Tel.: (11) 5080-4792

www.marinha.mil.br/com8dn/

Nucleo de Apoio as Atividades da Capitania dos Portos de Sao Paulo (CPSP)
Avenida Conselheiro Nébias, n° 488, Encruzilhada - Santos/SP - CEP: 11.045-

Santos/SP 000 - Tel.: (13) 3221-3454 e (13) 3221-3455 ramal 1032
www.marinha.mil.br/cpsp/
Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 9° Distrito Naval
(Com9°DN)

Manaus/AM Rua Bernardo Ramos, s/n’, Centro - Ilha de Sao Vicente - Manaus/AM - CEP:

69.005-310 - Tel.: 2123-2278
www.marinha.mil.br/com9dn/

b) Tabela com os Locais de Realizacao dos Eventos do CP

Cidades de realizacao das provas e EVC  PROVA | IS TAF-i |VD | AP PCAd
Rio de Janeiro/RJ X X X X X X
Angra dos Reis/RJ X X X X | Rio de Janeiro/RJ | X
Nova Friburgo/RJ X X X X | Rio de Janeiro/RJ | X
Sao Pedro da Aldeia/RJ X X X X | Rio de Janeiro/RJ | X
Vila Velha/ES X X X X |X X
Belo Horizonte/MG X X X X | Rio de Janeiro/RJ | X
Salvador/BA X X X X |X X
Natal/RN X X X X X X
Olinda/PE X X X X X X
Fortaleza/CE X X X X X X
Belém/PA X X X X X X
Sao Luis/MA X Belem/PA X X | Belem/PA X
Rio Grande/RS X X X X | X X
Porto Alegre/RS X Rio Grande/RS | X X | Rio Grande/RS X
Florianopolis/SC X X X X | X X
Ladario/MS X X X X X X
Brasilia/DF X X X X X X
Sao Paulo/SP X Sao Paulo/SP | X X X X
Santos/SP X X X X | Sao Paulo/SP X
Manaus/AM X X X X X X
Eventos do CP;

- Procedimentos Complementares a Autodeclaracao (PCAd);
- Verificagcao de Dados Biograficos (VDB);

- Inspecao de Saude (IS)

- Teste de Aptidao Fisica de Ingresso (TAF-i);

- Verificacao de Documentos (VD); e

- Avaliacao Psicologica (AP).

ANEXO Il - CALENDARIO DE EVENTOS
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EVENTO | DATA/PERIODO ATIVIDADES
28/05/2026
01 a Periodo de inscricoes.
28/06/2026
28/05/2026
02 a Periodo das solicitacdoes de isencoes, via postagem.
01/06/2026
28/06/2026
Periodo das solicitacdes de isencoes, via OREL e Posto de Atendimento
03 a ao Candidato.
01/06/2026
28/05/2026
04 a Periodo das solicitagcdes de tempo adicional, conforme subitem 6.24.
03/06/2026
05 02/06/2026 Divulgagao das solicitagoes de Isencoes.
06 03/06/2026 Recurso das Isencgoes.
o7 08/06/2026 Divulgacao do resultado dos recursos das isencoes.
08 15/06/2026 Divulgacao das solicitagdes de tempo adicional.
09 17/06/2026 Recurso as solicitagdes de tempo adicional.
10 53,/06/2026 Divulgacao do resultado dos recursos das solicitagoes de tempo
adicional.
11 29/06/2026 Data limite para pagamento da taxa de inscricao.
12 02/07/2026 Data limite para o candidato verificar a confirmacao do seu pagamento.
Data limite para o candidato, enquadrado no subitem 3.2.11.1, interpor
13 06/07/2026 requerimento referente a nao confirmacgao da inscricao ou ao
pagamento da taxa de inscrigao.
Periodo para o candidato para os candidatos requererem a alteracao de
14 08/07/2026 OREL para a realizacao das PO e Redacao.
Divulgacao dos candidatos cotistas e a Relagao dos Candidatos/Vagas,
15 10708/2026 no endereco eletronicowww.marinha.mil.br/sspm/.
O candidato devera consultar o Comunicado na pagina do SSPM na
Internet ou as OREL (pessoalmente ou pelos telefones disponiveis)
A partir de constantes no Anexo | para informacoes sobre a data, os horarios de
16 1 4909 /2026 abertura e fechamento dos portdes, o horario limite para se apresentar
na sala, o horario de realizagao das provas escritas, o0 endereco do local
onde realizara as PO e a Redagao e o material suplementar necessario a
realizagao dessas provas.
17 27/09/2026 PO e Redacao.
18 29/09/2026 Disponibilizacao das Provas Digitalizadas na pagina do SSPM na Internet.
19 29,/09/2026 Divulgagao dos gabaritos. A disposicao dos candidatos nas OREL e
Internet.
Data limite para os candidatos submetidos a Identificacao Especial, no
20 57/10/2026 dia da realizacao das PO, se apresentarem em sua OREL de origem,
munidos de documento oficial de identificagao original, de acordo com o
subitem 4.9.
A partir de , ~
21 12 /11/2026 Divulgacao das notas das PO.
22 A partir de Convocacao dos candidatos para realizar os PCAd
12/11/2026 ¢ P |
23/11/2026
23 a Entrega dos documentos para o PVCD-IND e o PVCD-QUI.
25/11/2026
30/11/2026
24 a PCCA-PP.
10/12/2026
25 A partir de Divulgacao das Notas das PO e Redacao
07/01/2027 gac &ao.
26 E\c/)ésagazsslﬁeis apos o Periodo para solicitacao de Vista da Redacao.
27 gv(ej:*?t (L)thzil5ap<')s © Realizacao da Vista de Redacao.
o8 6° dia util apos o Prazo limite para os candidatos entrarem com recursos contra a
Evento 25 Redacao.
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A partir de ~ .

29 12 /01/2027 Convocacao para realizagao dos EVC.
25/01/2027

30 a Entrega de documentos para VD.
29/01/2027

31 A partir de Divulgacao do resultado provisério dos PCAd
27/01/2027 9a¢ P |

32 g/éesn?(i)agsllﬁeis apos o Periodo para o candidato entrar com recurso contra os PCAd.
01/02/2027

33 a AP.

19/02/2027
15/02/2027

34 a TAF-i.
25/03/2027

35 A partir de Divulgacao do resultado preliminar da VD
24/02/2027 gae P |
A partir de . ~ o

36 10/03,/2027 Divulgacao do resultado definitivo dos PCAd.

37 Cinco dias uteis apos | Comparecimento na OREL para verificar e sanar as inconsisténcias
o Evento 36 apontadas nos documentos entregues por ocasiao da VD.
17/03/2027

38 a IS.

15/04/2027

39 A partir de Divulgacao do resultado definitivo da VD
18/03/2027 gac |
19/03/2027

40 a IS em grau de recurso.

22/04/2027

41 A partir de Divulgacao do resultado preliminar da AP,
09/04/2027 9a¢ P |
Dois dias uteis apods a

42 divulgacao do Periodo para o candidato inapto na AP solicitar a ED
Evento 41
Dois dias uteis apos a

43 giglgggﬁg gl?ag?lt%liis Periodo para o candidato inapto na AP solicitar o RA.
apos o Evento 41
A partir de . ~ " :

44 12 /05,2027 Divulgacao do resultado definitivo dos candidatos aptos na AP.

45 A partir de Divulgacao do RF do CP na Internet
25/05/2027 9a¢ |

46 07/06/2027 Concentracao dos candidatos titulares, no CIAA, para o inicio do PA.
07/06/2027

47 a PA.

20/06/2027
48 18/06/2027 Data limite para a convocagao dos candidatos reservas.
49 21/06/2027 Data de inicio da etapa curricular do curso.

ANEXO IIl - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS PARA A PROVA ESCRITA OBJETIVA (PO)

ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL - Conceitos; Principios; Teoria da Administragdo Cientifica; Teoria
Classica; Teoria das Relacdes Humanas;, Teoria Neoclassica da Administracao; Modelo Burocratico de
Organizacgao; Teoria Estruturalista; Teoria Comportamental; Teoria Matematica da Administracao; Teoria de
Sistemas; Teoria da Contingéncia; Novas Abordagens da Administracao; Lideranga (conceito e teorias); e

Motivacao (conceito e teorias).

ADMINISTRACAO DE MATERIAL - Gestao de compras; Aquisicdo de recursos materiais; Tipos e
importancia dos estoques; Andlise dos estoques; Estoque de seguranca; e Gestao da distribuicao -

logistica (a abordagem logistica, recebimento e armazenagem, e distribuicao).
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GESTAO DE PROCESSOS - Conceito de processos; Gestdo utilizada nas organizagdes;
Mapeamento e modelagem de processos; Implementacao e documentacao de processos; Nogoes de
estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos; Ferramentas para avaliacao e melhoria dos
processos; e Metodologia de modelagem de processos.

CONTABILIDADE - Contabilidade Geral: Patriménio; Contas; Atos e Fatos Administrativos;
Escrituracao; Critérios de avaliacao de estoques; Depreciacao, amortizagao e teste de recuperabilidade;
Principio da competéncia; Principais documentos utilizados pela contabilidade; e Contabilidade de Custos:
Principios contabeis aplicados a custos; Classificacao e nomenclatura de custos; Materiais diretos; e Mao
de obra direta.

ESTATISTICA - A natureza da estatistica; Populagcdo e amostra; Graficos estatisticos; Distribuicao
de frequéncias; Medidas de posicao; Medidas de dispersao ou de variabilidade; Medidas de assimetria;
Medidas de curtose; Probabilidade; e Distribuicao binomial e normal.

GESTAO DE PESSOAS - Recrutamento e Selecdo de Pessoas; Orientagdo, Modelagem de
Trabalho; Avaliagao de desempenho; Recompensas; e Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas e
Organizagoes.

GESTAO DA QUALIDADE - Melhoria continua; Kaizen; Gestdo Estratégica da Qualidade;
Conceitos Basicos; Ciclo PDCA; Ferramentas de Gerenciamento, Métodos Especificos de Gestao;
Benchmarking; Reengenharia; e Qualidade em projetos.

GESTAO PUBLICA - Gestdo publica no mundo contemporaneo; Paradigmas na Administragao
Publica brasileira; Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administracao Publica; Governabilidade,
governanga e accountability; Etica e moral na Administragdo Publica; Reforma do Estado e transparéncia
no Brasil, Organizagcao da Administragcao Publica no Brasil; Planejamento e gestao estrategica;
Planejamento estrategico; Gestao Publica empreendedora; e Formulagao, implementacao e avaliagao de
politicas publicas no Brasil.

DOCUMENTACAO DIGITAL (GOVERNO DIGITAL) - Governo Digital; Conceitos e principios;
Vantagens; Objetivos; Transformacao Digital do Setor Publico; Evolucao da CT&l nos Processos
Administrativos; Assinaturas Eletrénicas.

INFORMATICA - Estrutura e Organizagdo da Informagao; Conceitos e Gerenciamento da
Memoria; Sistemas Operacionais; Redes de Computadores; Conectividade; Engenharia de Software;
Softwares Aplicativos; Internet; Aspectos Legais do Software; LibreOffice: Calc - planilha eletrénica;
Impress - apresentacao; Math - formulas matematicas; Writer - processador de texto; Comparacao entre os
aplicativos da Microsoft Office e o do LibreOffice. Org; e Teclas de atalho.

DIREITO PUBLICO - Principios fundamentais; Organizagao do Estado; Organizagao dos poderes;
Defesa do Estado e das instituicoes democraticas; e Administracao Publica Federal - Organizagao,
Principios e Forcas Armadas.

LICITACAO - Conceitos, objeto, principios, definicdes, modalidades, tipos, dispensa,
inexigibilidade, procedimento e julgamento; Pregao Eletronico; Contratos administrativos; Agentes
Publicos, processo licitatorio, fase preparatoéria, divulgacao do edital de licitacao, apresentacao de
propostas e lances, habilitagcao, encerramento da licitagao, instrumentos auxiliares, irregularidades e Portal
Nacional de Contratacdes Publicas; Pagamento de despesas por meio de suprimento de fundos;
Contratacao de servicos sob o regime de execugao indireta.

BIBLIOGRAFIA
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. (atualizada).
Decreto-Lei n” 200, de 25 de fevereiro de 1967, DOU, 27/02/1967. (atualizado).

______ . Decreto n® 8539, de 8 de outubro de 2015: Uso do Meio Eletronico para Processos
Administrativos, DOU, Secao 1, 09/10/2015. (atualizado).

. Decreto n” 93.872, Secao V, de 23 de dezembro de 1986: Unificacao dos Recursos de

Caixa do Tesouro Nacional. (atualizado).

______ . Instrucao Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017: Contratacao de servicos sob o regime
de execucao indireta, DOU, Secao 1, 26/05/2017. (atualizada).
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______ . Instrucao Normativa SEGES/MGI n’ 11, de 29 de marco de 2023: Condicdes para o
Pagamento de Despesas, DOU, Secao 1, 30/03/2023. (atualizada).

______ . Instrucao Normativa SEGES/ME n® 67, de 8 de julho de 2021: Dispensa Eletronica, DOU,
Secao 1, 09/07/2021. (atualizada).

______ . Instrucao Normativa SEGES/ME n’ 73, de 30 de setembro de 2022: Licitagcao Para Menor
Preco ou Maior Desconto na Forma Eletronica, DOU, Secao 1, 03/10/2022. (atualizada).

______ . Instrucao Normativa SEGES/ME n’ 98, de 26 de dezembro de 2022: Contratacao de
servigos sob o regime de execucgao indireta, DOU, Secao 1, 27/12/2022. (atualizada).

______ .Lein®12.682, de 9 de julho de 2012: Elaboragao e Arquivamento de Documentos Digitais,
DOU, Secao 1,10/07/2012. (atualizada).

______ . Lein® 14.133, de 1’ de abril de 2021: Licitagcdes e Contratos Administrativos, DOU, Secao 1,
01/04/2021. (atualizada).

______ . Lei n* 14129, de 29 de marco de 2021: Governo Digital, DOU, Segao 1, 30/03/2021.

______ . Portaria Normativa n° 1344, de 31 de outubro de 2023: Limites Financeiros do
Suprimento de Fundos, DOU, Secao 1, 03/11/2023. (atualizada).

______ . Licitacdes e contratos: orientagcdes e jurisprudéncias do TCU/ Tribunal de Contas da
Unido. 5.ed. rev, atual e ampl. Brasilia: TCU, Secretaria-Geral da Presidéncia: Senado Federal, Secretaria
Especial de Editoracao e Publicacoes, 2024.

CARVALHO FILHO, Joseé dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 35.ed. Sao Paulo: Atlas,
2021.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a Teoria Geral da Administracao. 10.ed. Sao Paulo: Atlas,
2020.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas. 4.ed. Ed. Compacta. Sdo Paulo: Manole, 2014.
CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica Facil. 19.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

EQUIPE DE DOCUMENTAGAO DO LIBREOFFICE. Guia de introdugdo do LibreOffice 7.0. Brasil:
2021 Disponivel emc<https:.//documentation.libreoffice.org/assets/Uploads/Documentation/pt-
br/GS70/GuiaDelntroducao.pdf>. Acesso em : 15 abril 2026.

FEDELLI, Ricardo Daniel; POLLONI, Enrico Giulio Franco; PERES, Fernando Eduardo. Introducao a
Ciéncia da Computacao. 2.ed. Cengage Learning, 2011.

KUBOTA, Luis Claudio (org.). Digitalizacao e tecnologias da informacdao e comunicagao:
oportunidades e desafios para o Brasil. Rio de Janeiro: Ipea, 2024. ISBN: 978-65-5635-066-0. DOI:
http://dx.doi.org/10.38116/9786556350660.

MARANHAO, Mauriti; MACIEIRA, Maria Elisa Bastos. O Processo nosso de cada dia: Modelagem
de Processos de Trabalho. 2.ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2010.

MARSHALL, Isnard Junior. Gestao da qualidade. 10.ed. Rio de Janeiro: FGV, 2010.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 11.ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

MARTINS, Petronio Garcia. Administracao de Materiais e Recursos Patrimoniais. 3.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2009.

PEREIRA, José Matias. Manual de Gestao Publica Contemporanea. 4.ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 29.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

A legislacao acima relacionada podera ser consultada na Internet no endereco:
<http://www.presidencia.gov.br>

ADMINISTRACAO HOSPITALAR

ADMINISTRACAO PUBLICA - GESPUBLICA, Carta de Servico, Manual de Servicos; Lei de acesso
a informacao; Politica Nacional de Gestdao de Tecnologias em Saude; Normas para licitacoes (Lei
14.133/2021), contratos da administracao publica e processos licitatorios (modalidades de licitagao,
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critérios de julgamento, contratos, compras); Terceirizacao; Principios Constitucionais; Direito
Administrativo (poderes e deveres); e Decreto 11.246/2022 (dispde sobre regras para a atuagao do agente
de contratacao e da equipe de apoio, o funcionamento da comissao de contratacao e a atuacao dos
gestores e fiscais de contratos, no ambito da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional).

ADMINISTRACAO GERAL - Conceitos, fundamentos, as empresas (conceitos, caracteristicas,
alinhamento e recursos), planejamentos (estratégico, tatico e operacional), habilidades necessarias ao
administrador (habilidades conceituais, técnicas e humanas); Os papéis do administrador (papéis
interpessoais, papeéis informacionais e papeis decisorios); e Sustentabilidade (econdmica, social e
ambiental).

ADMINISTRACAO DE PESSOAL - Geréncia de pessoal, lideranca (teoria sobre estilos de
lideranca e teorias situacionais da lideranga), capacitagao, treinamento, motivagcao humana (conceitos e
Piramide de Maslow), supervisao e competéncia e talento humano (conhecimento, habilidade, julgamento
e atitude); e Estrutura e cultura organizacional.

CONTABILIDADE - Conceito, funcodes, instrumentos e usos dos custos nas organizagdoes de
saude; Gestao de Custos (Principais Conceitos); Analise de custos; e Contabilidade de custos (Classificacao
da Contabilidade).

ADMINISTRACAO HOSPITALAR - Organizacdo estrutural e funcional (aspectos e tipos);
Biosseguranca em Servicos de Saude; Saude Coletiva e Politicas Publicas em Saude; Bioética e Educacao
em saude e Responsabilidade; Gestao de suprimentos e equipamentos hospitalares; Controle de estoque;
Terminologia Basica em Saude; Sistema de Informacao Hospitalar; Hotelaria hospitalar; Arquitetura
hospitalar, Resolucao da Diretoria Colegiada (RDC); A humanizagao no contexto das instituicoes de saude:
conceitos, procedimentos, atitudes e valores que interferem nas relagdes interpessoais, cultura, lazer,
entretenimento e a comunicagao dentro dos hospitais, o desafio das mudancgas, niveis assistenciais
(atencao basica); Niveis de complexidade da atencao a saude, Organizacao dos Servigcos de Assisténcia a
Saude; Servico de Arquivo Médico: organizacao e funcionamento dos servigos de registros e informagodes
em saude e prontuario medico (importancia, legislacao, registro geral, movimentacao, os aspectos éeticos e
legais sobre o preenchimento, manuseio, copias e prontuario eletrénico do paciente); Normatizagcao e
Normalizagao: conceitos, tipos e regras gerais.

QUALIDADE E ACREDITAGCAO - Conceitos; Qualidade em organizagdes do sistema de saude:
evolucao e conceitos; Modelos, processos e ferramentas para a qualidade; Acreditacao em organizagdes
de saude; Auditoria em saude, conceito, tipos e aplicacao; Sistemas ISO; BALANCED SCORECARD (BSCQ);
Seguranca do paciente (conceitos, cultura, clima, niveis de maturidade e sistemas de notificagao de
incidentes) e Estatistica: conceitos, importancia e indicadores de saude e medidas hospitalares.

BIBLIOGRAFIA

AZEVEDO NETO, Francisco de Paula Bueno de. Gestao logistica em saude. 3. ed. rev. atual.
Florianopolis: Departamento de Ciéncias da Administracao, UFSC; Brasilia: CAPES: UAB, 2014. Disponivel
em: https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/401233/1/Gestao%20Logistica’%20em?%
20Saude?%20GS7%203ed?%20WEB.pdf. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Resolugao da Diretoria Colegiada -
RDC n® 36, de 25 de julho de 2013. Institui acdes para a seguranca do paciente em servigcos de saude e da

outras providéncias. Brasilia: ANVISA, 2013. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdcO036_25_07_2013.html. Acesso em: abr.
2026.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Resolucao da Diretoria Colegiada -
RDC n’ 222, de 28 de marco de 2018. Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de
Servicos de Saude e da outras providéncias. Brasilia: ANVISA, 2018. Disponivel em:;
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2018/rdc0222_28_03_2018.pdf. Acesso em: abr.
2026.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. 69. ed. Brasilia: Camara dos
Deputados, Edicoes Camara, 2026. Atualizada até a Emenda Constitucional n* 138/2025. Disponivel em:
https://bd.camara.leg.br/bd/items/e30b59cf-ca3b-444c-b92c-978577b58b9d. Acesso em: abr. 2026.

https://in.gov.br/web/dou/-/edital-de-27-de-maio-de-2026-709050994 39/77



29/05/2026, 13:41 EDITAL DE 27 DE MAIO DE 2026 - EDITAL DE 27 DE MAIO DE 2026 - DOU - Imprensa Nacional
BRASIL. Decreto n° 11.246, de 27 de outubro de 2022. Regulamenta o disposto no § 3" do art. 8°
da Lei n° 14133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a atuacao do agente de
contratacao e da equipe de apoio, o funcionamento da comissao de contratagao e a atuacao dos gestores
e fiscais de contratos, no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional. Brasilia:
Presidéncia da Republica, 2022. Disponivel em: https:.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2022/decreto/d11246.htm. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Lei n* 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao,
protecao e recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servicos correspondentes e da
outras providéncias. Brasilia: Presidéncia da Republica, 1990. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacao da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Saude e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias. Brasilia: Presidéncia da Republica, 1990. Disponivel
em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18142.htm. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Lei n* 14.133, de 1" de abril de 2021. Estabelece normas gerais de licitagao e contratagao
para as Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2021 Disponivel em:
https.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/ _ato2019-2022/2021/1ei/114133.htm. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Ministério da Saude. Introducao a Gestao de Custos em Saude. Ministério da Saude,
Organizacao Pan-Americana da Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
https.//bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/introducao_gestao_custos_saude.pdf. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 529, de 1’ de abril de 2013. Institui o Programa
Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP). Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529_01_04_2013.htmL. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Manual Brasileiro de
Acreditacao Hospitalar. 3. ed. rev. e atual. Brasilia: Ministério da Saude, 2002. 108 p. (Série A. Normas e
Manuais Técnicos, n. 117). Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acreditacao_hospitalar.pdf. Acesso em: abr. 2026.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos.
Departamento de Ciéncia e Tecnologia. Politica Nacional de Gestao de Tecnologias em Saude. Brasilia:

Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
https.//bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_gestao_tecnologias_saude.pdf. Acesso
em: abr. 2026.

CALEMAN, Gilson et al. Auditoria, Controle e Programacao de Servicos de Saude. Sao Paulo:
Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo, 1998. v. 5. (Série Saude & Cidadania).
Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_cidadania_volumeO5.pdf. Acesso em:
abr. 2026.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a Teoria Geral da Administracao. 9. ed. Barueri: Manole, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas
organizagoes. 4. ed. Barueri: Manole, 2014.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA (CFM). Resolucdo CFM n® 1.638, de 10 de julho de 2002.
Define prontuario médico e torna obrigatdria a criagcao da Comissao de Revisao de Prontuarios nas

instituicoes de saude. Brasilia: CFM, 2002. Disponivel em:
https.//sistemas.cfm.org.br/normas/arquivos/resolucoes/BR/2002/1638_2002.pdf. Acesso em: abr.
2026.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA (CFM). Resolugcao CFM n’ 1.821, de 11 de julho de 2007.
Aprova as normas técnicas concernentes a digitalizagao e uso dos sistemas informatizados para a guarda
€ manuseio dos documentos dos prontuarios dos pacientes, autorizando a eliminagao do papel e a troca
de informacao identificada em saude. Brasilia: CFM, 2007. Disponivel em:
https.//sistemas.cfm.org.br/normas/arquivos/resolucoes/BR/2007/1821_2007.pdf. Acesso em: abr. 2026.
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COMISSAO DE RESIDUOS DO INSTITUTO BUTANTAN. Fundamentos para Gestdao de Residuos
de  Servicos de  Saude. Sao Paulo: Instituto Butantan, 2022. Disponivel  em:
https://butantan.gov.br/assets/arquivos/Index/fundamentos.pdf. Acesso em: abr. 2026.

MALIK, Ana Maria; SCHIESARI, Laura Maria Cesar. Qualidade na Gestao Local de Servicos e
Acoes de Saude. Sao Paulo: Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo, 1998. (Série Saude

& Cidadania, V. 3). Disponivel em:
https.//colecoes.abcd.usp.br/fsp/files/original/e5e926724f04ca%a40f1b6223d7338fa.pdf. Acesso em:
abr. 2026.

SOUSA, Paulo; MENDES, Walter (org.). Seguranca do Paciente: criando organizagcdes de saude
seguras. 2. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: CDEAD/ENSP/Fiocruz, 2019. 268 p. ISBN: 978-85-8432-062-2.
Disponivel em: https.//materiais.ead.flocruz.br/especializacao/qualidade-em-saude-e-seguranca-do-
paciente/livro2-criando-organizacoes.pdf. Acesso em: abr. 2026.

VECINA NETO, Gonzalo; REINHARDT FILHO, Wilson. Gestao de Recursos Materiais e de
Medicamentos. Sao Paulo: Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo, 1998. v. 12. (Série
Saude & Cidadania). Disponivel em:
https.//bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_cidadania_volumel2.pdf. Acesso em: abr. 2026.

CONTABILIDADE

CONTABILIDADE GERAL - Contabilidade: conceito, objeto, objetivos, finalidade, campo de
atuacao, usuarios, atos e fatos administrativos; Principios contabeis; Patrimdnio: conceito, elementos,
composicao, equagao patrimonial, estados patrimoniais. Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido: fundamentos
conceituais, classificagao, critério e critério de avaliagao; Receitas, Despesas, Custos, Ganhos e Perdas:
Conceituacao, apropriacao, tipos e classificagao, tratamento legal, forma de contabilizacao, observancia
dos principios contabeis; Demonstracoes contabeis: conceito e principais demonstracdes contabeis;
Balanco Patrimonial: composicao e grupo de contas; Demonstracao do Resultado do Exercicio:
demonstracao dedutiva, receita liquida, lucro bruto, custo de vendas, resultado antes das despesas e
receitas financeiras, resultado antes dos tributos sobre o lucro, resultado liquido do periodo, lucro liquido "
por acao e distribuicao do lucro; Regimes de contabilidade: regime de caixa e regime de competéncia;
Escrituracao contabil: partidas dobradas, teoria das contas, contas, débito, crédito e saldo, e transferéncia
dos saldos das contas de resultado para as contas de apuragao do resultado do exercicio; Plano de
Contas: conceitos, finalidades e estrutura; Avaliacao de Ativos e Passivos: custo historico, valor realizavel,
valor presente, valor justo, valor recuperavel de ativos, atualizacao monetaria e método da equivaléncia
patrimonial; e Provisoes, Ativos e Passivos Contingentes: conceito, espécies de provisoes, contingéncias
ativas e contingéncias passivas.

ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA - Contabilidade Publica; conceito, objeto, objetivo,
classificagcdes, normas, campo de atuacao e subsistemas (orcamentario, patrimonial e de compensacao);
Regimes Contabeis: conceito, principios e regimes (de caixa e de competéncia); Orcamento Publico:
definicao, processo de planejamento orcamento; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei de
Orcamento Anual; Principios Orcamentarios: universalidade, unidade, anualidade, exclusividade,
orcamento bruto, legalidade, publicidade, transparéncia e nao vinculacao; Ciclo Orcamentario: elaboragao,
estudo e aprovacao, execugao, avaliacao; Orcamento por Programas e Classificagcao Institucional e
Funcional- Programatica; Créditos adicionais: conceito, classificacao, créditos suplementares, especiais e
extraordinarios; Receita Publica: conceito, classificacao, receita orcamentaria e extra-orcamentaria,
contabilizacao, estagios da receita e sua escrituragao, restituicao e anulacao de receitas e sua escrituragao,
divida ativa e sua escrituracao; Despesa Publica: conceito, classificacao, despesa orcamentaria e extra-
orcamentaria, contabilizagcao, estagios da despesa e sua escrituracao; Despesas de Exercicios Anteriores;
Suprimento de fundos: conceito e pagamento de despesas por meio de Suprimento de Fundos; Restos a
pagar: conceito e escrituracao contabil; Divida Publica: conceito, divida flutuante e fundada; Regime de
adiantamento: disposicoes basicas; Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal -
(SIAFD): nogdes basicas; Patriménio Publico e as suas variagbes patrimoniais: conceito, aspectos
quantitativos e qualitativos, espécies e contabilizacao; Balancos: Orcamentario, Financeiro, Patrimonial;
Demonstracao das variagdoes patrimoniais; Demonstracdao dos Fluxos de Caixa; Demonstracao das
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Mutacdes do Patrimdnio Liquido; Notas Explicativas; Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):
estrutura do plano de contas, regra de codificagao numeérica e elenco de contas (subsistema orgamentario,
subsistema patrimonial e subsistema de compensacao).

CONTABILIDADE DE CUSTOS - Contabilidade financeira e contabilidade gerencial. Evolucao da
contabilidade de custos. Relacao entre contabilidade de custos, contabilidade financeira e contabilidade
gerencial. Definicdes, terminologia, classificacoes de custos: definicbes de gastos, custos, despesas,
investimento e perda, custos diretos e indiretos, custos fixos, varidaveis, semivariaveis (ou semifixos);
Principios contdbeis aplicados a custos: realizacao da receita, confrontagcao entre despesas e receitas,
custo histérico como base de valor, consisténcia, conservadorismo e materialidade; Apuracao de custos:
separacao entre custos e despesas, apropriacao dos custos diretos, alocagao dos custos indiretos,
contabilizacdo dos custos; Departamentalizacao; Critério de rateio dos custos indiretos: anadlise dos
critérios de rateio, custos comuns, rateio dos custos dos departamentos, influéncia dos custos fixos e dos
custos variaveis, importancia da consisténcia nos critérios; Taxa de Aplicagcao de Custos Indiretos de
Fabricacao (CIF): previsao da taxa de aplicacao de CIF, contabilizagcao dos CIF aplicados, uso dos CIF
aplicados durante o exercicio, analise das variacoes entre CIF aplicados e reais, consideracoes acerca da
previsao do volume, previsao das taxas de servicos; Materiais diretos e mao de obra direta: critérios de
avaliagao dos materiais, tratamento contabil das perdas de materiais, tratamento contabil dos subprodutos
e das sucatas, o que integra o custo da mao de obra direta, apontamento da mao de obra direta; Métodos
de Acumulacao de Custos "Por Ordem"” e "Por Processo": distincao entre producao por ordem e produgao
continua, diferencas no tratamento contabil; Custo Fixo e Margem de Contribuicao: problema da alocacao
dos custos indiretos fixos, conceito de Margem de Contribuicao (MC) e sua aplicagao, MC e limitagdes na
capacidade de producao; e Métodos de custeio dos estoques: custeio variavel e custeio por absorcao.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988 (atualizada).
Decreto-lei n* 200, de 25 de fevereiro de 1967 (atualizado). Dispde sobre a organizacao da Administracao
Federal, estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa e da outras providéncias. Diario Oficial da

Uniao, Brasilia, 27 fev.1967.

Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986 (atualizado). Dispoe sobre a unificagao dos
recursos de caixa do Tesouro Nacional, atualiza e consolida a legislacao pertinente e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 24dez.1986.

Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000: Lei de Responsabilidade Fiscal. Estabelece
normas de financgas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.
Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 5 maio2000.

Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 (atualizada). Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboragao e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 23 mar.1964.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL (R1) - Estrutura
Conceitual para Elaboracao e Divulgacao de Informacao Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades do
Setor Publico. Brasilia, 13 nov.2025.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TSP 04 (R1) - Estoques. Brasilia, 13 nov.2025.
CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TSP O7 - Ativo Imobilizado. Brasilia, 28 set.2017.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. NBC TSP 08 (R1) - Ativo Intangivel. Brasilia, 13
nov.2025.

CARVALHO, Deusvaldo; CECCATO, Marcio. Manual de Completo de Contabilidade Publica. 4. ed.
Rio de Janeiro: Impetus, 2017.

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade Basica. 18. ed. Sao Paulo: Editora Ferreira, 2021.

GELBECK, Ernesto Rubens et al. Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as
sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: Teoria e Pratica. 15. ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 11.ed. Sao Paulo: Atlas. 2019.
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CARVALHO, Deusvaldo. Orcamento e Contabilidade Publica. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
GIACOMONI, James. Orcamento Publico. 17. ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade geral. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos - Livro de Exercicios. 11.ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP). Aplicado a Uniao, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios: valido a partir do exercicio de
2025. 11. ed. Brasilia, DF, 2024.

Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico a ser adotado obrigatoriamente para o exercicio
financeiro de 2026 (PCASP 2026). Brasilia, DF, 2025.

EDIFICACOES

MATEMATICA APLICADA A CONSTRUCAO CIVIL - Trigonometria; Razdo e proporgao;
Porcentagem; Geometria plana e espacial: area, volume e superficie; Equacoes de primeiro e segundo
grau.

DESENHO TECNICO - Material de desenho técnico; Caligrafia técnica; Carimbo; Linhas
convencionais; Perspectiva isométrica; Projecao ortografica de soélidos geométricos; Escalas; Cotas;
Desenho Assistido por Computador (CAD).

PROJETO ARQUITETONICO - Desenho em perspectiva e projecao; Plantas e cortes; Topografia e
orientacdo do terreno; Representacao grafica de materiais; Escadas e rampas; Telhado; Etapas e
documentacao técnica para projetos arquitetonicos e urbanisticos; Acessibilidade a edificagao.

INSTALAGOES PREDIAIS - Instalagdes elétricas de baixa tensdo, de aguas pluviais, de esgoto
sanitario, de agua fria e quente; Unidades e grandezas; Simbologia grafica para projeto; Pecas e
componentes; Nocoes de dimensionamento; Levantamento de quantitativo; Ensaios de desempenho;
Execucao e detalhes construtivos.

ESTRUTURAS E FUNDACOES - Conceitos de estruturas de concreto armado, de aco e de
madeira; Conceitos de alvenaria estrutural; Anadlise de estruturas isostaticas; Nocoes de resisténcia dos
materiais; Nocoes de concreto armado; Nocoes de estruturas metalicas; Conceito de mecanica dos solos;
Conceito e tipos de fundacodes; Conceitos e praticas para terraplanagem, sondagens e fundacgoes.

TECNOLOGIA DAS CONSTRUGCOES - Principios basicos de construgdes; Limpeza e preparo do
terreno para a construgcao; Canteiro de obras: organizacao administrativa do canteiro, montagem do
canteiro, instalacdes provisorias do canteiro, equipamentos e ferramentas; Nocoes de seguranca do
trabalho e NR-18; Movimentos de terra; Escavagao; Locacao da obra; Concreto: dosagem, cuidados em
relacdo aos agregados, transporte, lancamento, adensamento e cura; Concreto armado: férmas e
escoramentos (materiais, procedimentos e cuidados na execucao) e cuidados com as armaduras;
Complementacao e entrega da obra; Coberturas e impermeabilizacdes; Alvenaria; Revestimento: chapisco,
emboco e reboco; Pintura; e Esquadrias.

MATERIAIS DE CONSTRUGCAO - Estudo dos materiais; Caracteristicas e propriedades dos
materiais; Tipos e aplicagcoes dos cimentos; Meéetodos de dosagem do concreto armado; Controle
tecnologico dos materiais e concreto; Patologia e manutencao das construgoes; e Pavimentagoes.

LEGISLACAO E DOCUMENTACOES ADMINISTRATIVAS - Recebimento das obras; Habite-se;
Codigos de Obras; Lei de licitagdes e contratos administrativos; Decreto sobre a utilizagao do Building
Information Modeling (BIM) ou Modelagem da Informacao da Construcao; Obras publicas; Nocoes de
legislacbes ambientais; e Especificacoes para obras de construcao civil: elaboracao de memoriais
descritivos e cadernos de encargos, cronogramas fisico-financeiros, planejamento e orcamento.

BIBLIOGRAFIA
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
_______ NBR 5410:2004 - Instalacoes elétricas da baixa tensao.

______ . NBR 5626:2020 - Sistemas prediais de agua fria e agua quente - Projeto, execugao,
operagao e manutencao.
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. NBR 6118:2026 - Projeto de estruturas de concreto.

.NBR 6122:2022 - Projeto e execucao de fundacgoes.

. NBR 6492:2021 - Documentacao técnica para projetos arquiteténicos e urbanisticos -

Requisitos.
.NBR 8160:1999 - Sistemas prediais de esgoto sanitario - Projeto e execugao.

. NBR 9050:2020 - Acessibilidade a edificagcdes, mobiliario, espacos e equipamentos

urbanos.
. NBR 10844:1989 - Instalacoes prediais de aguas pluviais - Procedimento.

______ . NBR 12655:2022 - Concreto de cimento Portland - Preparo, controle, recebimento e

aceitacao - Procedimento.
.ABNT NBR 13133:2021 - Execucgao de levantamento topografico - Procedimento

_______ NBR 14931:2023 - Execucgao de estruturas de concreto armado, protendido e com fibras

_______ NBR 16636-1:2017 - Elaboragao e desenvolvimento de servigos técnicos especializados
de projetos arquitetdnicos e urbanisticos. Parte 1. Diretrizes e terminologia.

_______ NBR 16636-2:2017 - Elaboragcao e desenvolvimento de servigos técnicos especializados
de projetos arquitetdnicos e urbanisticos. Parte 2: Projeto arquitetonico.

_______ NBR 16752:2020 - Desenho técnico - Requisitos para apresentacao em folhas de
desenho.

_______ NBR 16861:2020 - Desenho tecnico - Requisitos para representacao de linhas e escrita.

Norma Regulamentadora NR-18 - "Condigcoes de seguranca e saude no trabalho na industria da
construcao".

AZEREDO, Hélio Alves. O Edificio até sua Cobertura. 2.ed. Edgard Blucher Ltda, 1977.
BAUER, L. A. F. Materiais de Construcao. 5.ed. v.1. LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2000.
BEER, F. P,; JOHNSTON Jr. Resisténcia dos Materiais. 3. Ed. Sao Paulo: Makron Books, 1995.

BELLEI, Ildony H.; PINHO, Fernando O.; PINHO, Mauro O. Edificios de multiplos andares em aco. 2
ed. Sao Paulo: Pini, 2008.

BORGES, Alberto de Campos. Pratica das Pequenas Construcoes, vol. 1, 92 ed. Sao Paulo:
Blucher, 2009.

BOTELHO, M. H. C.; JUNIOR, G. A. R. Instalacoes hidraulicas prediais utilizando tubos plasticos. 4
ed. Sao Paulo: Blucher, 2014.

BRASIL. Instrumento de padronizacao dos procedimentos de contratacao de obras e servigos
de Engenharia. Brasilia: AGU, 2023.

BRASIL. Lei n° 14133 de 1° de abril de 2021. Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos.

CAPUTO, Homero Pinto. Mecanica dos Solos e suas Aplicagdes. V.1. Fundamentos, 6.Ed. LTC,
1988.

CARVALHO, Roberto Chust. Calculo e detalhamento de estruturas usuais de concreto armado:
segundo a NBR 6118:2003. 3 ed. Sao Carlos: EAUFSCar, 2007.

CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalacdes elétricas prediais: conforme norma NBR
5410:2004. 14 ed. Sao Paulo: Erica, 2006.

CHING. Francis D.K. Representacao Grafica em Arquitetura. 5. ed. Ed. Bookman, 2011,
CREDER, Hélio. Instalagoes Elétricas. 16.ed. Rio de Janeiro: LTC - 2016.
CREDER, Hélio. Instalacoes Hidraulicas e Sanitarias. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC - 2006.

DEGENSZAJN, David; DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; PERIGO, Roberto. Matematica: Volume
Unico. 62 Edicdo. Ed. Atual, 2019.
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DE ALMEIDA, Maria Cascao Ferreira. Estruturas isostaticas. 1.ed. Sao Paulo: Oficina de Textos,
20009.

KERST, Rafael Rambalducci. Projetos e detalhes construtivos de alvenaria estrutural. Londrina:
Editora e Distribuidora Educacional S.A., 2018.

MACINTYRE, A. Joseph. Manual de instalagoes hidraulicas e sanitarias. Editora Guanabara, 1990.

MATTOS, A. D. Como preparar orcamentos de obras: dicas para orcamentistas, estudos de casos,
exemplos. Editora Pini, Sao Paulo, 2006.

MATTOS, A. D. Planejamento e controle de obras. Editora Pini, Sao Paulo, 2010.
NETTO, Claudia Campos. Estudo Dirigido: Autocad 2019 para Windows. 1. ed. Ed. Erica, 2019.

PINTO, Carlos de Sousa. Curso basico de mecanica dos solos em 16 aulas. Oficina de Textos,
3.ed, Sao Paulo, 2006.

REBELLO, Yopanan. A concepcao estrutural e a arquitetura. Sao Paulo: Zigurate Editora, 2000.
VARIOS AUTORES, Fundacgdes: teoria e pratica. 2. ed. PINI. 1998.

VIGORELLI, R. Manual Pratico do Construtor e Mestre de Obras. Hemus, 2004.

YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar. 10.ed. PINI, 2009.

ELETRONICA

ELETRICIDADE BASICA - Conceitos basicos e fundamentais da natureza da eletricidade e do
magnetismo, eletricidade, magnetismo e eletromagnetismo, padroes elétricos e convencoes; Tensao,
corrente continua e alternada, e calculo de poténcia; Resistores, resisténcia, indutores, indutancia,
reatancia indutiva, capacitores, capacitancia e reatancia capacitiva; Chaves, disjuntores, relés, fusiveis,
transformadores e baterias; Circuitos elétricos, Lei de Ohm, Leis de Kirchoff, Teoremas de Thevenin e de
Norton; Circuitos série e paralelo de corrente continua e alternada; Calculo de redes elétricas; Principios da
corrente alternada, poténcia real, aparente e reativa; Geradores e motores de corrente continua; Geradores
e motores de corrente alternada; Circuitos e sistemas monofasicos e trifasicos, Ressonancia série e
ressonancia paralela; e Formas de onda e constantes de tempo.

ELETRONICA BASICA - Dispositivos semicondutores, fundamentos da teoria dos diodos e dos
transistores; Diodos para aplicagoes especificas (Zener, LED, fotodiodo, acoplador otico e diodo Schottky);
Varistores; Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC, UJT); Transistores bipolares (BJT) e transistores de efeito de campo
(FET, JFET, MOSFET); Circuitos de polarizacao de transistores; Circuitos elétricos com resistores,
capacitores, indutores, diodos e transistores; Amplificadores de tensao; Efeitos de frequéncia e frequéncia
de corte; Amplificadores operacionais; Circuitos lineares e nao lineares com amplificadores operacionais;
Osciladores; Fontes de alimentagao; e Circuitos de Comunicagao.

ELETRONICA DIGITAL - Sistemas de numeracao (binario, octal e hexadecimal); Fungdes e portas
logicas; Algebra de Boole; Simplificacdo de circuitos logicos; Circuitos combinacionais; Circuitos
sequenciais, flipflops, registradores e contadores; Conversores digital-analégico e analégico-digital;
Circuitos multiplex e demultiplex; Memorias; Familias de circuitos logicos; e Microprocessadores,
microcontroladores e controladores logicos programaveis.

INSTRUMENTAGCAO ELETRONICA - Procedimentos basicos destinados & seguranga do operador
e do mantenedor; Conceitos basicos e fundamentos de medidas e medicoes elétricas; Técnicas de
medicao, instrumentagao e instrumentos de medidas analogicos e digitais (osciloscopios, multimetros,
amperimetros, voltimetros, ohmimetros e megémetros); Pontes de impedancia; Estudo do decibel,
Medidas de audio frequéncia; Transdutores e sensores; e Téchicas de medicao de fibras opticas.

BIBLIOGRAFIA

BOYLESTAD, Robert L.; NASHELSKY, Louis. Dispositivos Eletronicos e Teoria de Circuitos. 11l.ed.
Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

FRANCHI, Claiton Moro; CAMARGO, Valter Luis Arlindo de. Controladores Logicos Programaveis
- Sistemas Discretos. 1.ed. Sao Paulo: Erica, 2008,

GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. 2.ed. atualizada e ampliada. Porto Alegre: Bookman, 20009.
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IDOETA, I. V.; CAPUANO, F. G. Elementos de Eletrénica Digital. 42.ed. Sao Paulo: Erica, 2018.
MALVINO, Albert; BATES, David J. Eletronica. 8.ed. Porto Alegre: AMGH, 2016. Vol. 1 e 2.
O'MALLEY, John. Analise de Circuitos. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2014.
ELETROTECNICA

ELETRICIDADE E MAGNETISMO - Carga elétrica e lei de Coulomb; Campo Elétrico e suas
propriedades; Potencial elétrico e energia potencial elétrica; Capacitores e suas associagoes
série/paralelo, dielétricos e energia armazenada no campo elétrico; Corrente elétrica, resisténcia e
resistividade, forgca eletromotriz, poténcia elétrica, diferenca de potencial e associacao de resistores
série/paralelo; Circuitos RC, RL, LC e RLC; Campo magnético e sua relagao com a corrente elétrica, forca
magnetica e propriedade magnetica dos materiais; Lei de Ampere; Lei da Inducao de Faraday e Lei de
Lenz; Inducao e transferéncia de energia, campos elétricos induzidos, indutores e indutancia, auto-
inducao; Armazenamento e densidade de energia em campos magneéticos.

ANALISE DE CIRCUITOS (CA/CC) - Resisténcia, corrente e tensio; Lei de Ohm, poténcia, energia
e eficiéncia; Circuitos em série, paralelo e série-paralelo e ferramentas de analise com leis de Kirchhoff
para tensdes e correntes, bem como divisores de tensao e corrente; Métodos de analise de circuitos
elétricos envolvendo fontes de corrente/tensao, conversdes de fonte, fontes de corrente em paralelo,
fontes de corrente em série, analise de corrente nos ramos, método das malhas, método dos nés, analise
de malhas, analise nodal, circuitos em ponte e conversdes Y-Delta e Delta-Y; Teoremas de analises de
circuitos em regimes CA e CC: Teorema da Superposicao, Teorema de Norton, Teorema de Thévenin e
Teorema da Maxima Transferéncia de Poténcia; Circuitos Magnéticos; Correntes e tensdes alternadas
senoidais e representacdes de grandezas elétricas no formato de numeros complexos, fasores e diagrama
fasorial; Circuitos de corrente alternada em série, em paralelo e em série-paralelo; Poténcia aparente, ativa
e reativa em regime senoidal, triangulo de poténcias e correcao do fator de poténcia; Analise de circuitos
polifasicos equilibrados e desequilibrados.

INSTALACOES ELETRICAS - Tecnologia dos materiais e equipamentos elétricos e simbologia
normalizada; Instalacdoes prediais de luz e forca: protecao, controle e dimensionamento dos circuitos;
Sistemas de aterramento; Circuitos de comando e de sinalizacao; Luminotécnica; Conhecimento basico de
seguranca em instalagoes e servicos em eletricidade; Tipos de manutengao e conceitos gerais.

MAQUINAS ELETRICAS E TRANSFORMADORES - Principio de funcionamento dos
transformadores;Enrolamentos dos transformadores; Perdas nos transformadores; Ensaios a vazio e de
curto-circuito em transformadores; Transformadores em circuitos trifasicos; Auto-transformador;
Derivacoes de um transformador; Caracteristicas de eficiéncia (ou rendimento) e regulacao de tensao de
transformadores; Aspectos construtivos dos transformadores; Campo magnético girante; Classificagao de
maquinas elétricas CA e CC; Enrolamentos de maquinas elétricas; Maquinas de corrente continua;
Maquinas de inducao ou assincronas; Maquinas sincronas; Controle de velocidade em motores de inducao;
Classes de projeto de motores de inducao; Partida de motores; Circuito equivalente de maquinas elétricas;
Ensaios de maquinas elétricas; Aspectos construtivos de maquinas elétricas.

GERACAO, DISTRIBUICAO E PROTECAO DE SISTEMAS ELETRICOS - Geragao de energia elétrica:
centrais hidrelétricas, termelétricas e solares para geracao de eletricidade; Sistemas de distribuicao de
energia elétrica; Dimensionamento de condutores; Equipamentos elétricos e subestacdes; Funcionamento
da protecao dos sistemas elétricos e suas caracteristicas, Equipamentos de protecao dos sistemas
elétricos.

MEDIDAS ELETRICAS - Transformadores de potencial (TP); Transformadores de corrente (TC);
Amperimetros, voltimetros e ohmimetros; Medicao de poténcia eletrica em corrente alternada; Medicao de
energia elétrica.
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ENFERMAGEM

ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA - O papel da Enfermagem na assisténcia a saude: da
mulher, do homem, da crianga, do idoso, do hipertenso, do diabético, na Hanseniase, na Tuberculose, nas
Doencas Sexualmente Transmissiveis e HIV; Imunizagdes (Calendario vacinal da crianca, adolescente,
adulto, idoso e gestante); Vigilancia em Saude; Instrucoes Normativas Referentes ao Calendario Nacional
de Vacinagao).

ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL - Assisténcia de Enfermagem a gestante, a parturiente e a
puérpera; Complicagdes e intercorréncias clinicas na gestacao e puerpério; Patologias obstétricas;
Metodos contraceptivos; Assisténcia ao recem-nascido e a crianga em estado normal e patologico;
Aleitamento materno; Cuidados com a crianca enferma ou hospitalizada; Assisténcia de Enfermagem nos
disturbios neonatais e pediatricos: respiratorios, neuroldgicos, cardiovasculares, gastrointestinais,
hematologicos, nutricionais, renais, geniturinarios, ortopedicos e da pele.

ENFERMAGEM MEDICO-CIRURGICA - Assisténcia de enfermagem a pacientes com patologias
dos sistemas urinario, cardiovascular, respiratorio, digestoério, enddcrino, hematopoético e nervoso; Preparo
para exames. paciente, materiais, ambiente e posicionamento adequado; exames laboratoriais: técnica
para coleta de material (sangue, escarro, fezes e urina); Papel da enfermagem na Central de Material e
Esterilizacao: conceitos, métodos de esterilizagao, preparo, uso e cuidado com materiais esterilizados;
Necessidades do paciente cirurgico nos periodos pré, trans e pos-operatorio; Enfermagem em Centro
Cirurgico, na Recuperacao Anestésica e na Unidade de Terapia Intensiva; Assisténcia de enfermagem em
Urgéncia e Emergéncia; lesdes cutaneas: classificacao e curativos; Acidentes ofidicos e por animais
peconhentos; Assisténcia de enfermagem na profilaxia e tratamento de doencgas infecciosas e parasitarias;
Medidas de prevencao e controle de infeccdes relacionadas a assisténcia a saude; Medidas de precaucgao
e isolamento.

ENFERMAGEM PSIQUIATRICA E SAUDE MENTAL - Assisténcia do técnico de enfermagem na
protecao, promogao e recuperagao da saude mental; Assisténcia de enfermagem nos transtornos mentais
e comportamentais: transtornos do pensamento, transtornos de ansiedade, esquizofrenia, transtorno do
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espectro autista, transtornos do humor, transtornos de personalidade e dependéncia quimica; Principais
classes de medicamentos utilizados na psicofarmacoterapia e suas indicacoes; Reabilitagao psicossocial.

ETICA E COMPORTAMENTO - Responsabilidade do Técnico de Enfermagem em relagdo ao
paciente, a familia e a comunidade; Sigilo profissional; Relacdes interpessoais, o papel do Técnico de
Enfermagem na equipe de Enfermagem; Codigo de Etica da Enfermagem; Dimensdes ético legais na
Enfermagem.

FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM - Tipos de unidades de saude; Composicao da equipe de
saude e da equipe de enfermagem; Necessidades basicas do paciente; Principios basicos de enfermagem;
Procedimentos de Enfermagem; Fundamentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, parasitologia,
nutricao e higiene; Admissao e alta do paciente; Participacao do técnico de enfermagem no plano de
cuidados; Verificagao de sinais vitais, peso e outras mensuragoes; Monitorizacao do paciente; Alimentacao
e cuidados na administracao de dietas oral, enteral e parenteral, Seguranca do paciente; Preparo e
manutencao da unidade do paciente; Preparo, calculo e vias de administracao de medicamentos; Nocoes
de farmacologia; Registros e anotacdoes de enfermagem; Aplicacao de calor e frio; Oxigenioterapia;
Realizagcao de curativos; Cuidados ao paciente terminal e cuidados pds-morte; Medidas de precaugao e
isolamento; Prevencao de infeccdes relacionadas a assisténcia a saude; Principios e métodos de
desinfeccao e esterilizacao.
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ESTATISTICA

CONCEITOS FUNDAMENTAIS DA ESTATISTICA - Estatistica: objetos e aplicagdes; Fenémenos
deterministicos e fendbmenos aleatoérios; Fases do Trabalho Estatistico: Coleta de dados; Apuracao e critica
dos dados; Apresentacao e analise dos resultados; Populacao e amostra; Varidveis discretas e variaveis
continuas; Estatistica descritiva e estatistica inferencial. Medidas de Posicao: Medidas de Tendéncia
Central; Separatrizes e Representacao das medidas de posicao nas curvas de frequéncia. Medidas de
Dispersao:. Amplitude Total; Desvio médio; Variancia e desvio-padrao; Desvio quartilico; e Coeficiente
devariacao. Momentos; Assimetria e seus coeficientes; Curtos e seus coeficientes. Séries Estatisticas:
Representacao Tabular; Normas para elaboracao de tabelas de dados numéricos; Distribuicao de
frequéncia e seus elementos; e Representacao grafica.

AMOSTRAGEM - Tipos de amostragem; Dimensionamento e selecao da amostra; e Composicao
da amostra: métodos probabilisticos e métodos nao probabilisticos.

PROBABILIDADE - Axiomas da probabilidade; Espacos amostrais finitos; Conceituagao; Eventos
dependentes e independentes; Eventos mutuamente exclusivos; Probabilidade condicional; Teorema de
Bayes; Variaveis aleatorias discretas; Distribuicao Binomial; Distribuicao de Poisson; Variaveis aleatorias
continuas; Distribuicao Normal e Distribuicao Exponencial.

NOCOES DE INFERENCIA ESTATISTICA: Populacdo e amostra. Amostra aleatdria. Distribuicdes
amostrais: média amostral, desvio padrao amostral, estatisticas de ordem. Estimagao pontual: Métodos de
estimacao (método dos momentos e da maxima verossimilhanca). Propriedades dos estimadores:
estimadores nao viciados, eficiéncia relativa e consisténcia. Propriedades dos estimadores de maxima
verossimilhancga. Estimacao por intervalos: definicao,nivel de confianca e construcao. Testes estatisticos de
hipoteses: conceitos basicos, hipoéteses nula e alternativa, erros de tipo | e do tipo Il, nivel de significancia e
p-valor, poder de um teste. Relagao entre intervalos de confiancga e testes de hipéteses. Poder de um teste
e curvas de poténcia. Testes classicos para a distribuicao normal, para uma e duas amostras. Testes para
outras distribuicoes.

CORRELACAO E REGRESSAO LINEARES - Correlacdo linear; Covariancia; Coeficiente de
correlacao linear; Coeficiente de determinacao; Equacdes de regressao; Métodos dos Minimos Quadrados;
Propriedades dos Estimadores e Ajustamento da Reta.

MATEMATICA - Arredondamento de dados numéricos; Somatorios; Teoria dos conjuntos;
Equacodes e inequacdes do 1’ e 2° graus; Graficos das funcdes do 1° e 2° graus; Progressdes aritméticas e
geomeétricas; Funcao exponencial e funcao logaritmica; Analise combinatdria; Bindbmio de Newton;
Operacdoes com matrizes: adicao, subtracao e multiplicagcao entre matrizes, multiplicagao por um numero
real e matriz inversa; Sistemas lineares; Determinantes; Geometria analitica: ponto, reta, e circunferéncia;
Areas de superficies planas; Trigonometria: arcos e angulos, fungdes trigonométricas, trigonometria no
triangulo retangulo, relagdes fundamentais, transformagdes trigonomeétricas e resolugao de triangulos.
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ESTRUTURAS NAVAIS

TAREFAS TIPICAS - Interpretar e executar desenhos técnicos; Esbocar objetos & mao livre;
Dimensionar estrutura simples: vigas, barras, trelicas, arames, pecas e correntes; Calcular peso proprio;
Calcular centros de gravidade; Calcular areas, volumes, momentos de inércia, raios de giragao, médulos de
secoes; e Aplicar normas técnicas concernentes aos respectivos processos de trabalho.

DESENHO TECNICO - Conceito de projecao; Projecao paralela, ortogonal e obliqua; Perspectiva
isométrica; Vistas auxiliares; Sistemas de projecao europeu e americano; Cotas; Escalas; corte e meio corte;
Corte parcial; Omissao de cortes; Linhas e simbolos em desenhos de estruturas navais; Simbolos graficos
de solda para construcao naval; e Simbolos graficos para arranjo geral.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS - Estriccdo e Coeficiente de Poisson; Diagramas tensao-
deformacao; Tensdes admissiveis e coeficientes de seguranca; Vinculos estruturais; Tragcao e compressao,
forca cortante, torcao; Flexao simples e composta; Diagramas de forca cortante e momento fletor;
Concentragao de tensao; e Flambagem.

TEORIA DO NAVIO - Nomenclatura do navio: embarcacao, casco, proa e demais termos do navio
em geral; Nomenclatura do navio: pecas principais da estrutura dos cascos metalicos, conveses, cobertas,
plataformas e espacos entre conveses, subdivisdo do casco, aberturas no casco, acessorios do casco na
carena, no costado, nos compartimentos e no conves; Geometria do navio: plano diametral e demais
definicoes pertinentes a geometria, desenho de linhas e planos de formas, dimensodes lineares,
deslocamento e tonelagem; e Construgao dos navios: projeto e construgao.

ESTRUTURAS NAVAIS - Estrutura dos cascos de navios metalicos: sistemas de construcao,
pecas estruturais; Pecas nao estruturais e acessorios; Sociedades Classificadoras; Construcao de navios:
pecas de construcao e ligacao das pecas de construcao; Processos de soldagem com arco elétrico;
Processos de soldagem e corte com gas; Automacao na soldagem; e Descontinuidade em juntas soldadas.

TECNOLOGIA DOS MATERIAIS - Acos estruturais; Propriedades dos acos; Deformacao dos
materiais; Diagramas de equilibrio; Classificacao dos acos: normas SAE, ASTM, ABNT; Aco e tratamentos
térmicos; Aco-carbono, acos-liga e ferro fundido; e Materiais compostos: plasticos reforcados com fibra de
vidro.

METROLOGIA - Medidas e conversoes (sistemas de unidades e seus simbolos - internacional e
inglés); Régua graduada, metro e trena; Paquimetro: tipos e usos, sistema meétrico, sistema inglés e
conservagao; Micréometro; Blocos-padrao; Calibradores; Verificadores; Reldégio comparador; Gonidometro;
Rugosidade: Parametros e representacao; Tolerancia de forma, de orientacao e de posicao; e Terminologia
e conceitos de metrologia e calibracao.

SEGURANCA DO TRABALHO - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA;
Equipamentos de protecao individual - EPI; Protecao contra incéndios; Sinalizagao de seguranca;
Segurancga e saude nos trabalhos em espacos confinados; Condicdoes € meio ambiente de trabalho na
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industria da construcao e reparacao naval; e Trabalho em altura.
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GEODESIA E CARTOGRAFIA

CARTOGRAFIA - Conceituacao: classificacao de mapas e cartas; Formas da terra; Escala:
conceito, formas de representacao, erros e precisao; Sistemas de coordenadas; Transformagao entre os
sistemas de coordenadas; Deformagdes causadas pela representacao cartografica; Sistemas de projecao:
planas, cilindricas e codnicas; Classificacao das projecoes; Calculo dos coeficientes de deformacao
meridiana, transversal, superficial e angular; Calculo e tracado das projegoes; e Projecao de Mercator;
Sistema UTM.

GEODESIA - Geodésia Geométrica: geometria do elipséide; Elipsoides de revolucdo; Raios de
curvatura das secdes normais, principais e raio medio de curvatura; Latitude geocéntrica e latitude
geodésica; Comprimento de arco de meridiano e comprimento de arco de paralelo; Altitude geodésicas;
Convergéncia meridiana. Geodésia Celeste: Posicionamento e Navegacao; Definicao e caracteristicas dos
sistemas de posicionamento por satélite: NAVSTAR-GPS, GLONASS, GALILEO e BEIDOU/COMPASS;
Observaveis GNSS: caracteristicas e erros; Diluicao da precisao; Métodos de posicionamento GNSS;
Sistemas Geodésicos de referéncia: fundamentos e transformacoes; Sistema Geodésico Brasileiro;
Métodos de posicionamento GNSS; Posicionamento por ponto e DGPS; Posicionamento por ponto preciso;
Posicionamento relativo e solucao das ambiguidades GNSS; Coordenadas dos satelites GNSS: mensagens
de navegacgao e efemérides precisas.

TOPOGRAFIA - Conceitos Basicos de Topografia: escala, Sistemas de Coordenadas; Medigoes:
tipos, distancia, angulos, direcdes, areas, corregdes, exatidao, precisao, erros, Classificacao dos Erros,
fontes de erros e instrumentos; Altimetria: altitude, tipos de altitude, superficies de referéncia, processos
de nivelamento e propagacao de erros nas operagoes de nivelamento; e Planimetria: coordenadas planas,
técnicas de levantamento planimétrico e calculo de poligonais topograficas.

FOTOGRAMETRIA/FOTOGRAMETRIA DIGITAL - Principios de fotogrametria e fotointerpretacao;
fotogrametria geomeétrica; levantamento aerofotogramétrico: cobertura aerofotogramétrica, apoio de
campo; Estereoscopia: métodos de percepcao estereoscopica e paralaxe Aerotriangulacdo: principios
fundamentais, classificacao e descricao dos processos; restituicao; reambulagcao; e Ortoretificacao,
ortofotos, ortoimagens.

SENSORIAMENTO REMOTO - Nogoes de Sensoriamento Remoto; principios basicos; definigcoes;
espectro eletromagnético; Resolucdes espacial, espectral, temporal e radiométrica; Sensores ativos,
passivos e termais; faixas espectrais; Sistemas Orbitais: classificagcao dos sistemas; Sistemas LANDSAT,
SPOT,IKONQOS, CBERS, QUICKBIRD, ALOS, EOS, SAR; SLAR, RADARSAT, ERS e JERS; e Aplicagdes do
Sensoriamento Remoto.

GEOPROCESSAMENTO - Conceitos basicos da ciéncia da geoinformacao; arquitetura de
sistemas de informacao geografica; Modelos de dados em Sistemas de Informagao Geografica; Cartografia
para Geoprocessamento; GIS para estudos ambientais; arquiteturas e linguagens; SGBD com extensoes
espaciais; disseminacao de dados geograficos na Internet; Analise espacial e geoprocessamento; analise
de eventos pontuais; analise de superficies por geoestatistica linear; modelos de interpolagao.
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GRAFICA

PROJETO GRAFICO - Conhecimento sobre leiaute e arte final; Uso e técnica da cor; Utilizacao de
softwares graficos. Componentes graficos: papel; letras e tipos; caixa, fonte, série e familia; Reticula;
Identificacao, definicdo e classificagao das medidas tipograficas (ponto, cicero e paica); Componentes
estéticos: ponto, linha e massas; Cor e luz; Projetos de edicao: identidade visual, projeto e diagramacao de
revista e livro; Planejamento visual e sistema de padrdes graficos; Controle de qualidade em producao
grafica.

EDITORACAO ELETRONICA - Preparagdo de originais para diagramacao; Imagem digital;
Formatos de arquivos; Manipulacao de imagens; A cor na imagem digital; Conversao de imagens e
formatos de arquivos; Como aplicar imagens na editoracao; Fechamento de arquivos para impressao:
arquivos abertos, fechados e PDF; Geracao de arquivo PostScript; Geracao de arquivo PDF para pré-
impressao e impressao digital; Construcao do arquivo: formato de pagina, imagem bitmap, ilustragdes
vetoriais, arte-finalizacao do arquivo; e Softwares graficos.

IMPRESSAO - Analise dos originais a reproduzir; Reprodugao de originais preto e branco: traco,
reticula, tom continuo; Reproducao de originais em cores: policromia - processo direto e indireto; Uso de
imagens em impressao digital; Quadricromia e cores especiais: RGB, CMYK e Pantone; Meios-tons e
degradés; Conhecimento do formato e diferentes tipos de papel, classificacao dos tipos de dobras dos
espelhos e nocdes de tracado de montagem; Gravacao de fotolito; Gravagao de chapas offset via CTP
(computer to plate); Montagem de filmes nas chapas; Impressao offset: tipos de matrizes impressoras
(chapas), tratamento de matriz; Sistema de entintamento de molha; Problemas e solugdes praticas na
impressao; e Produgao grafica para impressao digital: planejamento, leiaute e pré-impressao.
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ACABAMENTO - Classificacao dos tipos de papel, Formatos de papel; Fabricacao do papel,
matérias-primas utilizadas e direcao das fibras; Caracteristicas fisicas, mecanicas, quimicas, funcionais e de
superficie; Corte linear; descricao do funcionamento, material de corte, problemas e solugdes de corte;
Faca: forgcas que atuam sobre ela, pressao e esquadro; Acessorios para a guilhotina linear; Dobra do papel:
tipos, gramatura, composicao, imposicao, principio mecanico da dobra em folhas, maquinas dobradeiras e
acessorios; Tipos e métodos de encadernacao; Material para capas de livros; Problemas e solugdes na
encadernacao; e recursos de acabamento.
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Edicao - Editora SENAC, Sao Paulo 2025.
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HIGIENE DENTAL
COMPETENCIAS PROFISSIONAIS - Técnico em Saude Bucal; e Auxiliar em Saude Bucal.

RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL E COMPORTAMENTO ETICO - Responsabilidade
profissional do pessoal auxiliar.

EQUIPAMENTO E INSTRUMENTAL EM ODONTOLOGIA - Aplicagoes e reconhecimento por nome
ou numero; Isolamento de campo operatorio; Preparo de bandejas e equipamentos; Instrumental para
Cirurgia Bucal Basica; Instrumentos odontolégicos manuais; e Pecas de mao dentais e acessorios.

BIOSSEGURANCA EM ODONTOLOGIA - Precaugoes-padrao e riscos ocupacionais; Acidente de
trabalho e conduta apds exposicao ao material bioldgico; Higienizacao das maos; Equipamentos de
protecao individual, Fluxo e processamento de artigos; Processamento de superficies, linhas de agua,
rouparia e limpeza geral; Gerenciamento de residuos em servigcos odontologicos; Protecao radiologica; e
Principios e técnicas de processamento de instrumental e esterilizagcdo; Controle de Infecgcao no
Consultorio Odontologico; e Manual de Boas Praticas em Biosseguranga para Ambientes Odontologicos.

MATERIAIS DENTARIOS - Nogdes de Dentistica; Materiais Dentarios; Materiais Dentarios
Restauradores e Esteticos; Forramentos, Bases e Sistemas Adesivos Dentarios; Cimentos Dentarios; e
Materiais de Impressao.

ANATOMIA - Anatomia da cabeca e do pescoco; Embriologia e histologia oral; Morfologia
dentaria; e Revisao das denticoes.

RADIOLOGIA - Fundamentos de Radiografia, Equipamento Radiografico e Seguranga contra
radiacao; Filmes e processamento radiografico; Fatores na producao da imagem radiografica; Efeitos
biologicos dos Raios-X; Técnicas radiograficas intra e extrabucais; Radiografias Panoramicas; e Imagem
digital, Filmes Odontologicos e Processamento de Radiografias.
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PATOLOGIA BUCAL - Cancer Oral; Disturbios do Desenvolvimento; Inflamacao e Reparo; Lesdes
fundamentais;, Lesdes da mucosa bucal por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos; Patologia oOssea;
Neoplasias benignas da cavidade bucal, Lesbes malignas e pre-malignas da boca; Tumores
odontogénicos; Patologia das glandulas salivares; e Estomatodermatologia.

PROMOGCAO DE SAUDE BUCAL - indices epidemiolégicos; Promogao da saude e prevengao das
doencgas bucais; Carie Dentaria | Fatores Associados; Declinio da Carie; Prevencao da Carie Dentaria;
Acucares | Relacoes Epidemiologicas e Econédmicas com a Carie Dentaria; Nutricao, Dieta e carie; Doenca
Periodontal; indices Epidemiolégicos; Prevengdo e Tratamento das Doengas Periodontais; Periodontia;
Controle Mecanico da Placa Supragengival; Controle Quimico do Biofilme Dental e Oral; Técnicas de
higiene dental, Méetodos de higienizagao e manutencao de proéteses; Fluor: metabolismo, toxicologia,
fluorose e carie dental; Reatividade de produtos fluoretados aplicados topicamente no esmalte humano; e
Prevencao das Doencas Bucais.

ERGONOMIA - Principios ergondmicos na odontologia clinica.

ENDODONTIA - Solucoes e medicacoes intracanais; Montagem das Bandejas; Instrumentacao
em Endodontia; e Medicamentos e Materiais Dentarios em Endodontia.

IMPLANTES DENTAIS - Noc¢oes de Implantodontia; Preparagao para os Implantes; Tipos de
Implantes Dentais; e Manutencao dos Implantes Dentais.

PROCEDIMENTOS ANTE AS EMERGENCIAS E CUIDADOS POS-OPERATORIOS - Prevencao e
tratamento de emergéncias clinicas; Controle de infeccao na pratica cirurgica; Principios da exodontia de
rotina; Manejo do paciente pos exodontia; Principios de tratamento e prevencao das infecgoes
odontogénicas; Orientacdes ao paciente para o pré e pos-operatério; Remogao de suturas; e Primeiros
SOCOITOSs.

COMUNICACAO EDUCACIONAL PARA A SAUDE - Educagao em saude bucal.
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PEREIRA, Antonio Carlos et al. Tratado de saude coletiva em odontologia. Sado Paulo: Napoleao,
20009.

PINTO, V. G. Saude bucal coletiva. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
MARCENARIA

MARCENARIA - Introducgao; Matéria-prima; Madeira; Composicao do tronco; Corte e transporte;
Serragem racional; Classificacdao; Estados; Propriedades; Secagem; Colagem; Madeira compensada;
Classificacao comercial; Degradacao de madeira; Tratamentos, preservantes e secagem; e Madeira de
reflorestamento e compadsitos.

MDF - Historico; Processo de producao; Armazenamento; e Produtos.

FERRAMENTAS E MAQUINAS DE MARCENARIA - Ferramentas de marcenaria; Serras mecanicas;
Maquinas ferramentas; Furadeiras; Maquinas especiais; Tupia; Respigadeira; Disposicao das maquinas;
Amolagem; e conservagao.

CONSTRUCAO E MATERIAIS DIVERSOS USADOS EM MARCENARIA - Nogdes gerais; Uso
especifico da madeira; Jungodes; Ligacoes; Ferragens para moveis; Pregos e parafusos; Acabamentos;
Colas; Massas; Pinturas; Vernizes; Moveis;, Mesas; O que se condena em alta marcenaria; Molduras;
Tornearia; Entalhacao e Matematica aplicada.

SEGURANCA DO TRABALHO NAS MARCENARIAS - Causas e prevencao de acidentes, Protecao
de maquinas; Riscos de serragem, Riscos do acabamento e montagem; Prevencao de incéndios; e
Problemas para saude publica e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA

BOM, Roberto Pedro, Processo Produtivo de Paineis MDF. Centro Universitario de Uniao da
Vitoria, 2008. Disponivel em: <http://engmadeirayolasite.com/resources/Apostila_MDF.pdf>.

GONZAGA, Armando Luiz. Madeira: Uso e Conservacao. Brasilia, DF; Iphan/Monumenta, 2006.
MARCELLINI, Domingos. Manual Pratico da Marcenaria. 8ed. Ediouro Publicagdes S.A.

PIVA, Ricardo Dal. Processo de Fabricacao de Moveis Sob Encomenda. SENAI-RS, Centro
Tecnologico do Mobiliario - CETEMO, 2006. Disponivel em: <http://sbrt.ibict.br/dossie-
tecnico/downloadsDT/MTE-=>.

SOUZA, Telmo Camilo de. Prevencao dos Riscos Laborais nas Marcenarias e Carpintarias.
Delegacia Regional do Trabalho/SC - Ministério do Trabalho e Emprego, 2004. Disponivel em:
livrozilla.com/doc/472447/prevencao-dos-riscos-laborais-nas- marcenarias-e-carpintarias.

MECANICA

TECNOLOGIA DE MATERIAIS - Ligagoes interatdmicas; Estrutura cristalina e imperfeicoes
cristalinas dos metais; Deformacgdes dos metais; Propriedades dos materiais: mecanicas, térmicas,
elétricas, magnéticas e quimicas; Siderurgia: alto forno, conversores, fornos elétricos e forno cubild;
Materiais ferrosos: ago-carbono e ago-liga (classificacao ABNT); Ferro fundido branco, cinzento, nodular e
maleavel; Diagrama ferro-carbono; Tratamentos térmicos e termoquimicos dos acos; e Ligas nao ferrosas:
bronze e latao, composicao e aplicagao.

ENSAIOS - Ensaios Destrutivos (ED): ensaio de tracao, ensaio de dureza, ensaio de impacto,
ensaio de fadiga, ensaio de dobramento e ensaio de torcao; e Ensaios nao Destrutivos (END): ensaio por
liquido penetrante, ensaio por particulas magnéticas e ensaio radiografico.

PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA - Fundigdo, forjamento, estampagem, laminagao,
calandragem, extrusao, trefilacdo e soldagem; Usinagem: torneamento, furacao, fresamento, retifica,
brochamento, eletroerosao, plainamento, serramento e brunimento; Ferramentas de corte; Fluidos de
corte; Tipos de maquinas-operatrizes e suas respectivas aplicacoes; e Ferramentas manuais de impacto,
de aperto, de marcacao, de ajustagem e de corte.

METROLOGIA - Grandezas e unidades; Sistemas de unidades (Internacional e Inglés); Conversao
de unidades; e Aparelhos e instrumentos de medicao (paquimetro, micrémetro, calibrador de laminas,
relégio comparador e relogio apalpador), utilizagao e leitura.
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DESENHO TECNICO - Projegao ortogonal e isométrica; Cotagem; Perspectiva; Cortes; Leitura de
conjunto e detalhe; Simbologia e interpretacao de tolerancias; Ajustes; Acabamento superficial; Leitura e
interpretacao de desenho de uniao soldada; e Leitura e interpretacao de diagramas hidraulicos e
pneumaticos.

MECANICA TECNICA - Estatica (forga, momento e centro de gravidade); Torque e poténcia em
elementos rotativos; e Transmissdes de movimentos.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS - Conceitos de tensdao e deformagdo; Diagrama Tensao-
Deformacao; Resiliéncia e tenacidade; Lei de Hooke; Deformacgdes plasticas e elasticas; Tensoes
admissiveis e coeficiente de seguranga; Esforcos puros: tracao, compressao, cisalhamento, flexao e torcao;
e Diagramas de momento fletor e esforco cortante (cargas concentradas).

ELEMENTOS DE MAQUINAS - Elementos de fixagdo: rebites, roscas, parafusos e chavetas;
Elementos de apoio: mancais de deslizamento e rolamento; Elementos elasticos: molas; Elementos de
transmissao: eixos, engrenagens, cabos de ago, acoplamentos, polias e correias.

MAQUINAS TERMICAS E HIDRAULICAS - Bombas, compressores; Motores a combustao interna
(ciclo diesel e ciclo Otto); e Maquinas frigorificas: escalas de temperatura, ciclos de refrigeracao e
componentes de sistemas de refrigeragao.

TUBULAGOES - Fabricagao e classificagdo dos tubos; Valvulas (tipos e empregos); Acessorios de
tubulacao; Sistema de ligacao de tubos; Juntas de expansao; Montagem de tubulagoes; e Interpretacao de
isométricos e diagramaticos de tubulacoes.
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2008.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalacoes de bombeamento. 2.ed. rev. Rio de
Janeiro: LTC, 1997.
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SILVA, Napoleao F. Compressores Alternativos Industriais. 1.ed. Interciéncia, 20009.
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SOUZA, Sérgio Augusto de. Ensaios Mecanicos de Materiais Metalicos. 5.ed. Sao Paulo: Edgar
Blucher, 1982.

TELLES, Pedro Carlos da Silva. Tubula¢oes Industriais - Materiais Projeto e Montagem. 10.ed.Rio
de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2001.

METALURGIA

CIENCIA DOS MATERIAIS - Estrutura cristalina; Célula unitaria; Planos cristalograficos; Defeitos,
lacunas e defeitos intersticiais; Impurezas; Discordancias; Nocoes basicas de ceramicas (carbono; vidro;
ceramicas refratarias); Nogdes basicas de polimeros (configuragdbes moleculares; polimeros
termoplasticos, termorrigidos e borrachas); Sistema Fe-C: definicdes, diagrama de fase, regra da alavanca,
pontos notaveis em diagramas de fases, estabilidade de fases, fatores que influenciam na posicao das
linhas de transformacgao do diagrama Fe-C, reagdes que ocorrem no diagrama Fe-C; e Microestruturas:
ferrita, austenita, perlita e cementita.

PROPRIEDADES MECANICAS DOS MATERIAIS - Definicdes; Coeficiente de seguranca e tensao
admissivel de trabalho; Ensaios de tracao; Curva tensao x deformacao; Deformacao elastica;, Deformacao
plastica; Deformacao dos metais policristalinos; Fadiga; Mecanismos de fadiga; Fatores que afetam a vida
em fadiga; Fluéncia; Grafico deformacao x tempo; Fatores que influenciam a fluéncia; Ensaios de
compressao, dobramento e tenacidade a fratura (Charpy); Transicao ductil-fragil; Discordancias e
mecanismos de escorregamento; Ensaio de dureza; Escalas de dureza (Brinell, Rockwell, Vickers, Shore,
etc); Mecanismos de endurecimento: solugao solida, endurecimento por deformacao e precipitacao; e
Comportamento em cisalhamento e abrasao.

ESTRUTURA METALICA - A constituicdo da matéria; Mudancas de fases; Associagido de atomos;
Materiais metalicos; Propriedades térmicas, elétricas, opticas e magnéticas; e Caracteristicas gerais dos
metais.

LIGAS METALICAS - Impurezas nos metais; Solugdes sdlidas; Difusdo; Ligas metalicas; e
Diagramas de equilibrio.

CONFORMACAO MECANICA DE METAIS - Laminagao; Forjamento; Estampagem; Conformacao a
quente; Conformacao a frio; e Metalurgia do po.

SOLDAGEM - Metalurgia da soldagem; Processos de soldagem; Processos de corte; Normas e
qualificacao em soldagem; Consumiveis; Terminologia; Simbologia; Fontes de soldagem; Defeitos de
soldagem; e Seguranca em soldagem.

FUNDICAO - Solidificagdo dos metais; Processos de fundicdo; Fusdo do metal; Desmoldagem;
Limpeza; Rebarbacao; Nocoes de projetos de moldes para fundicao; Distribuicao de canais; Massalotes;
Gradientes de temperatura na pega; e Defeitos em pecas fundidas.

CORROSAO E TRATAMENTO DE SUPERFICIES - Tratamentos superficiais; Corrosdo dos metais;
Tipos de celulas galvanicas; Tipos de corrosao; Prevencao contra a corrosao; Tratamentos e revestimentos
superficiais, Revestimentos metalicos; Protecao catddica; Revestimentos nao metalicos inorganicos; e
Revestimentos nao metalicos organicos: tintas.

TRANSFORMACAO DE FASES E TRATAMENTO TERMICO EM METAIS - Cinética de transformagao
de fases; Fases metaestaveis e suas microestruturas: martensita, bainita; Diagramas TTT e CCT;
Recozimento; Normalizagao; Témpera; Revenimento; Alivio de tensdes; Martémpera; Austémpera; Ensaio
Jominy; Crescimento de grao; e Microestruturas obtidas nos tratamentos termicos.

TRATAMENTOS TERMOQUIMICOS - Introdugao; Difusdo e solubilidade dos elementos quimicos;
Perfil da distribuicdo do soluto; Cementacao: Cementacao sélida, Cementacao gasosa, Cementacao
liquida; Nitretacao: Nitretacao a gas, Nitretacao liquida; Cianetacao; Carbonitretacao; Nitrocarbonetacao;
Boretacao; e Microestruturas obtidas nos tratamentos termoquimicos.

FALHA - Fratura fragil, Falha catastrofica; Fratura ductil; Fratura em fadiga; Aspectos
macrograficos e micrograficos dos tipos de fratura; Identificacdo do modo de falha; Influéncia da
temperatura no modo de falha; Transicao ductil-fragil; e Concentradores de tensao.
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INFLUENCIA DOS ELEMENTOS DE LIGA NOS ACOS - Estabilizadores de austenita;
Estabilizadores de ferrita; Elementos formadores de inclusdes e outras impurezas; Elementos inibidores de
corrosao; e Influéncia do carbono.

CLASSIFICACAO E SELECAO DE LIGAS METALICAS - Tipos e aplicagdes de acos; Sistema de
classificacao ABNT; Acos comuns ao carbono; Acos ferramenta; Acos inoxidaveis; Acos estruturais; Ferro
fundido: tipos, morfologias, classificacao; e Ligas de cobre e ligas de aluminio: tipos, aplicagoes,
classificacao e tratamentos térmicos.

CONTROLE DE QUALIDADE - Introdugao; Tipos de testes e ensaios no controle da qualidade;
Inspecao por ultrassom; Radiacdes ionizantes (raios-X e raios gama); Ensaios mecanicos; Ensaios nao
destrutivos; Normas e especificagcoes de ensaios mecanicos; Determinagcao das medidas e das tolerancias
dimensionais; e Qualidade da superficie.
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2020.
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2020.

CALLISTER JUNIOR, William D.; RETHWISCH, David G. Ciéncia e Engenharia dos Materiais: uma
introducao. 82 edicao. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

CHIAVERINI, Vicente. Acos e ferros fundidos. 72 edicao. Sao Paulo: Associacao Brasileira de
Metais, 1979.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia Mecanica. 22 edicao. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1986. Volumes | e

I
COLPAERT, Hubertus. Metalografia dos Produtos Siderurgicos Comuns. 32 edicdo. 62
reimpressao (2000). Sao Paulo: Edgard Blucher, 1974.

GARCIA, Amauri: SPIM, Jaime Alvares; SANTOS, Carlos Alexandre dos. Ensaios dos Materiais. 22
edicao. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

GENTIL, Vicente. Corrosao. 62 edicao. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

GNECCO, Celso; MARIANO, Roberto; FERNANDES, Fernando. Tratamento de superficie e pintura.
Série Manual de Construgcao em Aco. 22 edigao. 12 reimpressao (2017). Rio de Janeiro: Ago Brasil/CBCA,
2006.

MARQUES, Paulo Villani; BRACARENSE, Alexandre Queiroz; MODENESI, Paulo José. Soldagem -
Fundamentos e Tecnologia. 32 edicao. UFMG, 2013.

SILVA, André Luiz da Costa; MEI, Paulo Roberto. Acos e ligas especiais. 22 edicao. Sumare, SP:
Eletrometal S/A Metais Especiais, 1988.

SOUZA, Sergio Augusto de. Ensaios mecanicos de materiais metalicos. 52 edicao. 82
reimpressao (2004). Sao Paulo: Edgard Blucher, 1982.

VLACK, Lawrence. H. Van. Principios de Ciéncias dos Materiais. 12 edicao. 132 reimpressao
(2000). Sao Paulo: Edgard Blucher, 1970.

WAINER, Emilio; BRANDI, Sergio Duarte; DE MELLO, Fabio Decourt Homem. Soldagem:
processos e metalurgia. 12 edicao. 42 reimpressao (2004) Editora Blucher, 1992.

METEOROLOGIA

METEOROLOGIA BASICA - Composicao da atmosfera terrestre; estrutura vertical da atmosfera;
elementos meteorologicos: temperatura, pressao, umidade, vento a superficie e visibilidade; fendmenos
meteorologicos: hidrometeoros, litometeoros, fotometeoros e eletrometeoros; e classificacao e
identificacao de nuvens.
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METEOROLOGIA FISICA - Radiagao solar e terrestre; balango global de energia do sistema terra-
atmosfera; leis da radiacao; processos de troca de calor; varidveis de estado e leis dos gases; diagramas
termodinamicos: definicao e analise; e estabilidade vertical da atmosfera.

METEOROLOGIA SINOTICA - Circulagdo geral da atmosfera; massas de ar; sistemas frontais;
sistemas de pressao; ciclones subtropicais, ciclones extratropicais e anticiclones; jatos em baixos e altos
niveis; carta sindtica de superficie; Alta da Bolivia; Baixa do Chaco; vortices ciclonicos de altos niveis;
bloqueios atmosféricos; e Zona de Convergéncia do Atlantico Sul (ZCAS).

METEOROLOGIA DINAMICA - Escalas de movimentos atmosféricos; forcas atuantes sobre a
atmosfera; equagdes do movimento; ventos geostrofico, gradiente e ciclostrofico; circulagao e vorticidade;
divergéncia; geopotencial; espessura atmosfeérica; e nocdes de previsao numerica do tempo.

METEOROLOGIA TROPICAL - Zona de Convergéncia Intertropical (ZCIT); ventos alisios e contra-
alisios; mongoes; ciclones tropicais; e ondas de leste.

SENSORIAMENTO REMOTO - Fundamentos do sensoriamento remoto; satélites: tipos, orbitas,
canais; interpretacao das imagens e produtos derivados; e nocdoes de radar: tipos, bandas e interpretacao
das imagens.

METEOROLOGIA MARINHA - Definicao de vagas e marulhos; fatores que afetam a visibilidade no
mar; correntes maritimas; ressurgéncia; marés; escala Douglas; escala Beaufort; e Servico Meteorologico
Marinho (SMM) brasileiro.

METEOROLOGIA DE MICROESCALA E DE MESOESCALA - Sistemas convectivos de mesoescala:
tempestades convectivas, complexos convectivos e linhas de instabilidade; tornados e trombas d'agua;
brisas maritima e terrestre; brisa de vale e montanha; e ventos catabaticos e anabaticos.

OBSERVACAO METEOROLOGICA DE SUPERFICIE E ALTITUDE - Estagdes meteoroldgicas
convencionais e automaticas; instrumentos e sensores meteorolégicos; métodos de medicao e
observacao dos parametros: vento, pressao, temperatura, precipitacao, visibilidade, nebulosidade,
umidade e ondas; e codificacao, decodificacao e plotagem dos codigos SYNOP, SHIP, EGG CODE, METAR e

CLIMATOLOGIA - Tempo e clima; fatores e elementos climaticos; normais climatologicas;
classificacoes climaticas; climas do Brasil, e EL Nino e La Nina - Oscilacao Sul.
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________ Manual on Codes, International Codes (WMO- N*.306), Volume 1.1, Annex Il to the WMO
Technical Regulations, Part A - Alphanumeric Codes. Genebra: WMO, 2019. Disponivel em:
<https://communitywmo.int/en/activity-areas/wis/publications>. Acesso em: abril de 2026.

_______ . Sea-lce. Nomenclature (WMO-N".259), V.li-International System of Sea-lce Symbols.
Genebra: WMO, 2014. Disponivel em: <https://librarywmo.int/records/item/41953-wmo-sea-ice-
nomenclature>. Acesso em: abril de 2026.

YNOUE, R.Y. et al. Meteorologia - No¢oes Basicas. 1.ed. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2017, 142p.
MOTORES

DESENHO TECNICO DE MAQUINAS - Projecées ortogonais e perspectiva. Representacdo de
elementos de maquinas e simbologia de soldagem. Vistas auxiliares, vistas seccionais, convencoes e cotas,
anotacoes.

ELEMENTOS DE MAQUINAS - Componentes basicos: eixos, chavetas, conexdes estriadas, freios
e embreagens, manivelas e eixos de manivela, mancais de deslizamento e rolamento, molas e sistemas
amortecedores, vedagoes, juntas e gaxetas, fixacao por meio de parafusos, rebites e flanges. Elementos de
transmissao: correia, coroa e parafuso sem fim, corrente. Engrenagens: utilizagdo, caracteristicas, tipos,
nomenclatura técnica, métodos de fabricacao, razao de reducao.

MAQUINAS TERMICAS - Escalas de Temperatura. Dilatagdo Térmica. Introdugao & Calorimetria.
Propagacao do Calor. Calor e Temperatura. Transformagoes Gasosas. Lei dos gases ideais. 1° Lei da
Termodinamica. Transformagodes Ciclicas. Ciclo de Carnot. Maquinas Frigorificas. Analise Termodinamica
Tedrica de MCI Ciclo Otto. Analise Termodinamica Teérica de MCI Ciclo Diesel. Comparagao de ciclo real e
ciclo tedrico.

MECANICA TECNICA - Estatica (vetores, forga, momento e centro de gravidade). Torque e
poténcia em elementos rotativos. Transmissdes de movimentos. Cinematica de particula. Movimento
uniforme, Movimento uniformemente variado, Movimento Circular.

METROLOGIA - Instrumentos de medicao. Conversao de unidades. Sistemas de ajustes,
tolerancias e analise de dimensodes. Rugosidade.

MOTORES A COMBUSTAO INTERNA - Tipos de motores. Descricdo de um motor. Principios de
funcionamento de um motor. Motores de varios cilindros. Cilindrada, taxa de compressao, poténcia e
esforco de tracao. Classificagao dos motores. Componentes principais do motor Diesel e Otto. Sistema de
injecao de combustivel. Sistema de lubrificagcao. Sistema de refrigeragcdo. Transmissao e Sistema de
superalimentacao ou turbocompressao. Similaridades e divergéncias entre os motores Ciclo Otto e Diesel.

TUBULACOES E ACESSORIOS - Tubos: materiais, processos de fabricacao. Meios de ligagao de
tubos. Valvulas. Conexdes de tubulacdo (rosqueadas, soldadas e flangeadas). Juntas de expansao.
Montagem e testes de tubulagodes. Isolamento térmico, pintura e protecao.
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USINAGEM DE MATERIAIS METALICOS - Classificagao e generalidades dos principais processos
de usinagem dos materiais metalicos (Torneamento, Fresamento, furacdo, aplainamento, mandrilamento,
retificacao, brochamento, roscamento e serramento). Funcoes, classificacao e selecao de fluidos de corte.
Materiais para ferramentas. Formacao, tipos, formas e controle de cavacos.

BIBLIOGRAFIA

AGOSTINHO, O. Luiz, et. all. Principios de Engenharia de Fabricacao Mecanica: Tolerancias,
Ajustes, Desvios e Analise de Dimensoes. Sao Paulo, SP: Ed. Edgard Blucher, 1977.

BRUNETTI, Franco. Motores de Combustao Interna. Sao Paulo, SP: Editora Edgard Blucher, 2012.
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CUNHA, Lauro Salles; CRAVENCO, M. P. Manual Pratico do Mecanico. 2. ed. Sao Paulo, SP:
Hemus, 2006.

FERRARESI, Dino. Fundamento da Usinagem dos Metais. Sao Paulo, SP: Editora Edgard
Blucher,2003.

FRENCH, T. E. Desenho Técnico. 20. ed., Porto Alegre, RS: Editora Globo, 1979. v. 1.
MELCONIAN, Sarkis. Elementos de maquinas. 9. ed. Sao Paulo: Editora Erica, 2002.

HALLIDAY, Davi, RESNICK, Robert. Fisica. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Livros Téchicos e Cientificos
Editora, 2001, v. 1.

NORTON, Robert L. Projeto de Maquinas: Uma abordagem integrada. 4. ed., Porto Alegre, RS:
Editora Bookman, 2013,

PROVENZA, Francesco. Desenhista de maquinas. 3. Ed. Sao Paulo: F. Provenza, 1976.

TELLES, Pedro C. Silva. Tubulagdes Industriais: Materiais, Projeto, Montagem. 10. ed., Rio de
Janeiro, RJ: Editora LTC, 2001.

VAN WYLEN, Gordon J., BORGNAKKE, Claus; SONNTAG, Richard E. Fundamentos da
Termodinamica. 6. ed. Sao Paulo, SP: Edgard Blucher Ltda, 2003.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia Mecanica: Materiais de Construgcao Mecanica. 2.ed., Vol lll. Sao
Paulo, SP: Ed. Mac Graw Hill, 1986.

RACHE, Marco A. M. Mecanica Diesel: Caminhoes - Pick-ups - Barcos. Sao Paulo, SP: Ed. Hemus,
2004.

NUTRICAO E DIETETICA

NUTRICAO E DIETETICA - Macro e micronutrientes; Metabolismo energético; Agua e eletrdlitos;
Alimentacao saudavel nos ciclos da vida (da gestacao ao envelhecimento); e Piramide de Alimentos.

DIETOTETERAPIA - Avaliacao nutricional; Dietas hospitalares; Orientacbes e recomendacoes
dietoterapicas em situacdes clinicas (obesidade, diabetes, dislipidemias, desnutricao, hipertensao,
osteoporose, doengas renais, hepaticas e do trato digestoério); e Nutricao enteral e legislagao aplicada.

ALIMENTACAO COLETIVA - Nocdes de administragdo, funcionamento e producao de refeicdes
para coletividade sadia e enferma nas Unidades de Alimentacao e Nutricdo (UAN); Manual de Boas
Praticas; e Legislacao aplicada.

HIGIENE EM SERVICOS DE ALIMENTACAO - Nogdes basicas de microbiologia de alimentos e
doencas transmitidas por alimentos; Normas e procedimentos para recebimento, armazenamento,
conservacao e controle higiénico-sanitario dos alimentos; Higiene: ambiental, pessoal, alimentar, de
utensilios e equipamentos; Seguranca alimentar e APPCC; POPs; e Legislacao pertinente.

TECNICA DIETETICA - Conceito, classificagdo e caracteristicas dos alimentos; Pré-preparo e
preparo dos alimentos; e Operagdoes, modificacoes e técnicas fundamentais no preparo e conservacao de
alimentos.

BIBLIOGRAFIA

ABREU, Edeli Simioni de; SPINELLI, Moénica Gloria N.; PINTO, Ana Maria de Souza. Gestao de
unidades de alimentacao e nutricao - um modo de fazer. 7 ed. Rio de Janeiro: Editora Metha, 2019.
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ASSIS, Luana de. Alimentos seguros: ferramentas para a gestao e controle da producao e
distribuicao. 2 ed. Sao Paulo: SENAC Sao Paulo, 2018.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Cartilha sobre boas praticas para servigos de
alimentacao. Resolucao RDC 216/2004. 3ed, Brasilia.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugao RDC n’ 52, de 29 de setembro de
2014. Altera a Resolugcao RDC n’ 216, de 15 de setembro de 2004, que dispoe sobre o Regulamento
Técnico de Boas Praticas para os Servigos de Alimentacao. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF, O1 de outubro de 2014.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugao RDC n’ 216, de 15 de setembro de
2004. Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigcos de Alimentacao. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 16 de setembro de 2004.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugao RDC n’ 503, de 27 de maio de 2021.
Dispde sobre os requisitos minimos exigidos para a Terapia de Nutricao Enteral. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 31 de maio de 2021.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao Primaria a Saude. Departamento de
Promocao daSaude. Guia alimentar para criancas brasileiras menores de 2 anos. Brasilia: Ministério da
Saude,2021.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populagao brasileira. 2ed. 1 reimp. Brasilia,
2014.

BRASIL. Servico Social do Comércio. Banco de Alimentos e Colheita Urbana: organizacao e
controle de almoxarifado. Rio de Janeiro: Sesc/DN,Mesa Brasil, 2003.

Codigo de Etica do Técnico em Nutrigdo e Dietética. Conselho Federal de Nutrigdo. Resolugao n’
333/2004.

JR, Eneo Alves da Silva. Manual de controle higiénico sanitario em servigcos de alimentacao. 8 ed.
Sao Pauli: Livraria Varela, 2020.

MEZOMO, Iracema de Barros. Os servigos de alimentagao: planejamento e administracao. 6 ed.
Barueri, SP: Manole, 2015.

NIX, Staci. Williams, nutricao basica & dietoterapia. 13 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

ORNELLAS, Lieselotte Hoeschl. Técnica dietética, selecao e preparo de alimentos. 8.ed. Sao
Paulo: Atheneu, 2013.

PHILIPPI, Sonia Tucunduva. Nutricao e técnica dietética. 4.ed. Barueri, SP: Manole, 2019.
PIOVACARI, Silvia Maria Fraga. Nutricao Hospitalar. 1 ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2021.

ROSA, Carla de Oliveira Barbosa; HERMSDORFF, Helen Hermana Miranda. Fisiopatologia da
nutricao e dietoterapia. 1 ed. Rio de Janeiro: Rubio, 2021.

PATOLOGIA CLINICA

SOLUCOES, REAGENTES E SOLVENTES - Conceitos; classificagdo; preparagdo e padronizagao;
diluicao de solugodes; calibradores; controles e solugdes tampao.

EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NO LABORATORIO - Microscopios; fotémetros; fotocolorimetros;
espectrofotometros; nefeldmetros; equipamentos de automagcao em hematologia, bioquimica, imunologia,
microbiologia e urinalise; centrifugas; autoclaves; estufa e purificadores de agua.

PRINCIPIOS DA INSTRUMENTACAO - Agua reagente; vidrarias e materiais plasticos de uso
laboratorial; material volumeétrico de uso laboratorial, camaras de contagem sanguinea e outros fluidos
corporais; banhos de agua e agitagao.

A COLETA DO SANGUE VENOSO - Causas pre-analiticas de variagoes dos resultados de exames
laboratoriais; instalacao e infra-estrutura fisica do local de coleta; fase pré-analitica para exames de
sangue; procedimentos de coleta de sangue venoso e aspectos de seguranca na fase de coleta.
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URINALISE - Caracteristicas e procedimentos das andlises de urina; exame de urina (fisico,
quimico, qualitativo, quantitativo, microscépico e microbiolégico) e principios de analise fisico quimica da
urina.

BIOQUIMICA - Carboidratos; prova de tolerancia a glicose; hemoglobina glicada; lipidios;
triglicerideos; colesterol e fragdes; proteinas totais e fragdes; proteina C reativa; CK-MB massa; bilirrubinas;
ureia; creatinina; acido urico; magnesio; soédio; potassio; ferro; calcio; fosforo; transaminases; fosfatase
alcalina; gama-glutamil- transferase; desidrogenase lactica; CPK; troponinas; mioglobina; amilase e lipase.

HEMATOLOGIA - Anticoagulantes; preparo e coloragao de esfregacos sanguineos; distribuicao
celular no sangue periférico; indices hematimétricos; contagem e caracteristicas das células sanguineas:
leucdcitos, hemacias, plaquetas e reticulocitos; hematopoiese; hemoglobinopatias; hemostasia;
coagulograma; velocidade de hemossedimentacao; imuno-hematologia: conceitos imuno-hematologicos
basicos, antigenos e anticorpos eritrocitarios; sistemas de classificacao, testes e procedimentos imuno-
hematologicos.

PARASITOLOGIA - Nomenclaturas, caracteristicas, ciclo evolutivo e classificacao dos parasitas;
identificacao e doencas causadas por protozoarios; identificacao e doencas causadas por helmintos e
nematelmintos;, exames diagnodsticos nas fezes; métodos para deteccdo de parasitas; métodos de
conservagao das fezes; pesquisa de sangue oculto nas fezes e malaria.

MICROBIOLOGIA - Caracteristicas morfotintoriais das bactérias; flora bacteriana normal e
patogénica; diagnostico laboratorial pela bacterioscopia; meios de cultura; técnicas de cultura; métodos
de profilaxia e controle: esterilizagcao, desinfeccao e limpeza; caracteristicas morfoldgicas coloniais; teste
de sensibilidade a antibidticos; provas bioquimicas; métodos de coloragcao e suas aplicagoes; técnicas
laboratoriais para diagnoéstico da tuberculose e culturas de vigilancia epidemiologica.

IMUNOLOGIA - Nogodes basicas; resposta imune; antigenos; anticorpos (imunoglobulinas),
meétodos imunologicos utilizados em laboratdrio e suas aplicagoes; provas sorologicas; diagnostico
sorologico das doencgas e infecgdes virais.

REQUISITOS PARA O FUNCIONAMENTO DE LABORATORIOS CLINICOS - Definigdes de termos
técnicos segundo a RDC ANVISA N° 978; condicdes gerais para funcionamento; processos operacionais;
registros; garantia e controle da qualidade.

GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE - Definicdes de termos técnicos
segundo a RDC ANVISA N* 222; responsabilidades; plano de gerenciamento de residuos de servicos de
saude; manejo de residuos de servicos de saude e seguranga ocupacional.

BIOSSEGURANCA - Biosseguranca em laboratorios; organizacao das atividades; praticas de
seguranca; medidas de controle e protecao; organizacao estrutural e operacional; programa de seguranca;
avaliagao e representagcao de riscos ambientais; procedimentos de emergéncia; treinamento em
seguranca e equipamentos de protecao individual e coletiva.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. SBPC/ML - Recomendacoes da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica / Medicina
Laboratorial para Coleta de Sangue Venoso - 22 edicao. Barueri-SP: Manole, 2010. Disponivel em:
<https.//www.bibliotecasbpc.org.br/pags/view.archive.php?ID=173&PATH=pdf> - Acessado em
17/04/2026.

BRASIL. SBPC/ML - RECOMENDAGCOES DA Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/ Medicina
Laboratorial (SBPC/ML): BOAS PRATICAS EM LABORATORIO CLINICO - 12 edigdo. Barueri-SP: Manole,
2020. Disponivel em: <https.//www.bibliotecasbpc.org.br/pags/view.archive.php?ID=2762&PATH=pdf> -
Acessado em 17/04/2026.

RESOLUGCAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 978, DE 06 DE JUNHO DE 2025. Dispde sobre
o funcionamento de Servicos que executam as atividades relacionadas aos Exames de Analises Clinicas
(EAC). Publicada no DOU, de 10 de junho de 2025. Disponivel em:
<https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&link=
S&tipo=RDC&numeroAto=-00000978&seqAto=000&valorAno=2025&orgao=RDC/DC/
ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod_modulo=134&cod_menu=1696>, acessado em
17/04/2026.
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RESOLUGAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 222, DE 28 DE MARCO DE 2018. Regulamenta

as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude e da outras providéncias.
Publicada no DOU n’ 61, de 29 de marco de 2018. Disponivel  em:
<https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&tipo-=
RDC&numeroAto=000002228&seqAto=-000&valorAno=2018&orgao=RDC/DC/
ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod_menu=1696&cod_ modulo=134&pesquisa=true> -
Acessado em 17/04/2026.

RESOLUGCAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N° 504, DE 27 DE MAIO DE 2021. Disp&e sobre as
Boas Praticas para o transporte de material biologico humano. Publicada no DOU n’ 101, de 31 de maio de
2021 Disponivel em: <https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?
acao=abrirTextoAto&tipo= RDC&numeroAto=-00000504&seqAto=000&valorAno=2021&orgao=RDC/DC/
ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod_menu=1696&cod_ modulo=134&pesquisa=true> -
Acessado em 17/04/2026.

RESOLUGCAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N* 34, DE 11 DE JUNHO DE 2014. Dispde sobre as
Boas Praticas no Ciclo do Sangue. Publicada no DOU n’ 113, de 16 de junho de 2014. Disponivel em:
<https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&tipo-=
RDC&numeroAto=00000034&seqAto=-000&valorAno=2014&orgao=RDC/DC/
ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod_menu=1696&cod_ modulo=134&pesquisa=true>
Acessado em 17/04/2026.

PORTARIA GM/MS N 3.398, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2021 - Aprova a Classificacao de Risco dos

Agentes Biologicos e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2021/prt3398_29_12_2021html> - Acessado em
17/04/2026.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Biosseguranca Geral para
cursos técnicos da area de saude. Rio de Janeiro: Publit Solucdes Editoriais, 20009.

Brasil. Ministéerio da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Doencas de "
Condicoes Cronicas e Infeccoes Sexualmente Transmissiveis. Manual técnico para o diagnoéstico da sifilis
[recurso eletrénicol / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em

Saude, Departamento de Doencas de Condigdoes Cronicas e Infeccoes Sexualmente
Transmissiveis. - Brasilia: Ministério da Saude, 2021. Disponivel em: <https./www.gov.br/aids/pt-
br/central-de-conteudo/publicacoes/2021/manual-tecnico-para-o-diagnostico-da-sifilis/ @@display-
file/file> - acessado em 17/04/2026.

BARCELOS, Luiz Fernando; AQUINO, Jerolino Lopes. Tratado de analises clinicas. SBAC. Editora
Atheneu 12 edicao. Rio de janeiro, 2018.

FERREIRA, A. Walter; AVILA, Sandra L. M. Diagnostico Laboratorial das principais doengas
infecciosas e auto-imunes. 32 edicao. Rio de Janeiro: Editora Gen Grupo Editorial Nacional Participacoes
S/A. 2013.

MARTY, Elizangela; MARTY, Roseli Mari. Hematologia Laboratorial. S30 Paulo: Editora Erika Ltda,
2015.

McPHERSON, Richard A.; PINCUS, Mathew R. Diagnosticos Clinicos e Tratamento por Métodos
Laboratoriais de Henry. 212. edicao. Sao Paulo: Editora Manole, 2012.

MOURA, R. A, et al. Técnicas de Laboratorio. 32. edicao. Sao Paulo: Editora Atheneu, 2008.
MURRAY, P. R, et al. Microbiologia Medica. 82. edigao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
NEVES, D. P, et al. Parasitologia Humana. 142. edicao. Sao Paulo: Editora Atheneu, 2021.

OLIVEIRA, Raimundo Antéonio Gomes. Hemograma: como fazer e interpretar. 22. edigao. Sao
Paulo: Livraria Medica Paulista Editora, 2016.

OLIVEIRA LIMA, A., et al. Métodos de Laboratério Aplicados a Clinica - Técnica e Interpretacao.
82, edicao. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2010.
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SILVA, Paulo Henrique da; ALVES, Hemerson Bertassoni; COMAR, Samuel Ricardo; HENNEBERG,
Railson; MERLIN, Julio Cezar; STINGHEN, Sérvio Tulio; Hematologia Laboratorial - Teoria e Procedimentos.
Porto Alegre: Editora Artmed, 2016.

PROCESSAMENTO DE DADOS

ORGANIZACAO DE COMPUTADORES - Conceitos basicos; Sistema de computacdo; Memoria
principal; Memodria cache; Processadores; Representacao de dados; Conjunto de instrugoes; Memoria
secundaria; Entrada e saida; Sistemas de Numeracao; Conversao de bases e aritmética computacional,
Conceitos da logica digital; Execugao de programas; e Codigos de representacao de caracteres.

SISTEMAS OPERACIONAIS - Tipos de sistemas operacionais; Conceitos de hardware e software;
Concorréncia; Estrutura do Sistema Operacional; Processos; Threads; Sincronizacao e comunicagao entre
processos; Geréncia do Processador; Geréncia de Memoaria; Geréncia de Memoaria Virtual; Caracteristicas
do Linux; Distribuicdes do Linux; Conceitos basicos do Linux: arquivos, diretorios, comandos, interpretador
de comandos e curingas; Discos; Particoes;, Execucao de Programas; Comando de manipulacao de
diretdrio, arquivos, rede e contas; Comandos diversos; Permissoes de acesso a arquivos e diretorios;
Redirecionamentos e Pipe; e Impressao.

REDES DE COMPUTADORES - Usos de redes de computadores; Hardware de rede; Software de
rede; Modelos de referéncia OSI e TCP/IP; A camada fisica; A camada de enlace de dados; A subcamada
de controle de acesso ao meio; A camada de rede; A camada de transporte; A camada de sessao; A
camada de apresentacao; A camada de aplicacao; e Seguranca de redes.

ALGORITMOS, ESTRUTURA DE DADOS E LINGUAGENS DE PROGRAMACAO - Algoritmos
Estruturados; Constantes; Variaveis;, Expressoes aritméticas, logicas e literais; Comando de atribuicao;
Comando de entrada e saida; Estruturas sequenciais, condicionais e de repeticao; Estruturas de dados;
Variaveis compostas; Arquivos; Modularizacao; Linguagem de programacao JAVA; Bibliotecas de classe do
Java; Classes e Objetos; Instrucoes de controle; Modulos de programa em Java; Arrays e Arraylists;
Programacao orientada a objetos; Tratamento de excecoes; Componentes GUI; Strings, caracteres e
expressoes regulares; Recursao; Applets e Java Web Start; Multithreading; e Servigcos Web.

BANCO DE DADOS - Gerenciamento de banco de dados; Conceitos e arquitetura do sistema de
banco de dados; Bancos de dados relacionais; Linguagem SQL; Modelo relacional, Dependéncias
funcionais; Normalizacao; Modelagem semantica; Gerenciamento de transacoes; Segurancga; Otimizagao;
Heranca; e Bancos de dados distribuidos.

SEGURANGCA DA INFORMACAO - Seguranga na Internet; Golpes na Internet; Ataques na Internet;
Coédigos maliciosos (Malware); Spam; Outros riscos; Mecanismos de seguranca; Contas e senhas;
Criptografia; Uso seguro da Internet; Privacidade; Seguranca de computadores; Seguranga de redes; e
Seguranca em dispositivos moveis.

BIBLIOGRAFIA
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PROTESE DENTARIA

ANATOMIA E ENCERAMENTO PROGRESSIVO - Detalhes comuns a todos os dentes; Estruturas
anatdmicas comuns a todos os dentes; face lingual dos dentes anteriores; face oclusal (dentes
posteriores); Dentes anteriores e posteriores - anatomia e estética; Anatomia e escultura dentarias;
Nomenclatura e notacao dentarias; Instrumentais e Materiais para enceramento; Contatos oclusais (tipos,
localizacao); Importancia dos contatos oclusais e proximais na estabilidade do elemento dental no arco;
Contatos oclusais em arco de fechamento; Contatos oclusais cuspide-fossa.

INSTRUMENTAL E EQUIPAMENTOS - Identificar e classificar o instrumental e equipamentos
utilizados no laboratorio de préotese dentaria em diagrama, desenho ou descrigao.

LEGISLACAO - Codigo de Etica Odontoldgica; Exercicio legal da profissdo de Técnico em
Protese Dentaria; e Consolidagao das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia.

MATERIAIS DENTARIOS - Visdo geral dos materiais dentarios; Estrutura da matéria, classes
gerais dos materiais e principios de adesao; Propriedades fisicas e quimicas de solidos; Propriedades
mecanicas de solidos; Compdsitos a base de resina, Adesao e sistemas adesivos; Cimentos dentarios;
Metais; Materiais ceramicos; Resinas e polimeros protéticos; Implantes dentarios; Materiais auxiliares;
Tecnologia digital em odontologia; Revestimentos de fundicao e procedimentos de fundicao; Materiais e
processos para corte, desgastes, acabamento e polimento; Tecnhologias emergentes.

PROTESE FIXA - Definicdo; Objetivo; Indicagdo; Prétese provisoria (temporaria); Classificagdo da
protese fixa; Ceroplastia e escultura em protese fixa, Fundicao; Consideragcdes gerais sobre soldagem;
Selecao de materiais restauradores; Montagem em articulador semiajustavel; Relagdes maxilo-
mandibulares; Guias funcionais; Dimensao vertical de oclusao; Plano oclusal, Placa interoclusal
estabilizadora.

PROTESE TOTAL - Protese total: Sequéncia Clinico-Laboratorial na confeccdo de uma Prétese
Total; Requisitos Basicos na confeccao de uma proétese total; Acidentes anatdmicos; Zonas de Pendleton;
Moldagens anatdmica e funcional, moldeiras de estoque e individual € modelos de estudo e de trabalho;
Confeccao dos planos de orientacao e determinacao da dimensao vertical; Confeccao de chapas de prova;
Montagem dos Modelos dos articuladores; Selecao dos dentes artificiais; Tipos de dentes artificiais;
Montagem dos dentes; Ajuste em articulador; Relagao maxilomandibular; Ceroplastia e escultura da
mucosa artificial;, caracterizacao (STG-Sistema Tomaz Gomes); Preparo das proéteses totais para inclusao;
Confeccao das bases da proétese totais; Técnica de emuflamento e remontagem; Acabamento das proteses
totais; Protese Total imediata; Reembasamentos; Consertos em Protese Total, Proteses de transicao;
Recursos Diagnosticos Auxiliares - Guia radiografico/cirurgico.

PROTESE REMOVIVEL - Prétese parcial removivel com estrutura metalica fundida:
Classificacoes das Proteses Parciais Removiveis; Classificacao de Kennedy e Regras de Applegate;
Elementos constituintes da Protese Parcial Removivel; Sistemas de retencao - ROACH; Grampos e
Classificacao dos grampos; Tipos de Grampos; Sistemas de estabilizacao; Sistemas de Conexao; Sistema
de Dentes artificiais; Principios mecanicos associados as proteses parciais removiveis; Delineadores (tipos,
partes constituintes, fungdes, principio de funcionamento e manejo); Delineamento e planejamento;
Preparo bucal e modelo mestre; Técnicas para determinacao do eixo de insercao, planos-guia,
planejamento, técnica de confecgcao, procedimentos laboratoriais de desenho, alivio, duplicagao,
enceramento, inclusao, fundicdo e polimento da PPR; Elementos constituintes da estrutura metalica;
Procedimentos laboratoriais para confeccao da estrutura metdlica de uma PPR; Assentamento da
estrutura metalica; Estabelecimento das relagdes oclusais; Prova e finalizacdo da protese parcial;
Manutencao e reparo de proteses parciais removiveis; Proteses provisorias, transitorias e de tratamento.

ORTODONTIA/ORTOPEDIA - Classificagao de Angle e de Lisher; Alicates e fios ortodénticos;
Principios e Métodos de dobramento dos fios; Tipos de Movimentos dentarios; Confeccao de Aparelhos
ortodonticos; Grades, grampos e molas auxiliares; Tecnica de confeccao de grampos e das placas
ortododnticas; Componentes dos aparelhos removiveis; Técnicas de acrilizagao, acabamento e polimento;
Soldagem; Mantenedores de espaco; Placas encapsuladas, de Hawley e expansoras; Disjuntores palatinos;
Quadrihelix; Botao de Nance; Barra transpalatina; Arco lingual de Nance, vestibular de Hawley e continuo
de Begg; Splint maxilar de Thurow; Modelos de estudo; Protocolos de Biosseguranca.

https://in.gov.br/web/dou/-/edital-de-27-de-maio-de-2026-709050994 68/77



29/05/2026, 13:41 EDITAL DE 27 DE MAIO DE 2026 - EDITAL DE 27 DE MAIO DE 2026 - DOU - Imprensa Nacional

CAD/CAM - Materiais para Sistemas CAD/CAM; Reabilitacao Oclusal Chairside: A Biocopia da
Plastica Oclusal; Reabilitacao Virtual Guiada; A importancia do sistema CAD/CAM para previsibilidade
estética: workflow e processamento laboratorial; Facetas Laminadas e Lentes de Contato pelo Sistema
CEREC: workflow, modo de desenho da restauracao, materiais para confeccao das facetas e os 10 passos
para fabricacao das restauracoes; Restauracdes de Implantes com Sistemas CAD/CAM; O Que fazer antes
e apods a fresagem: casos unitarios, materiais CAD/CAM e reabilitacao de diferentes substratos;
Planejamento Virtual e Cirurgia Guiada; O CAD/CAM e a Ortodontia Moderna.
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CALAMITA, Marcelo. Estética em funcgao: Integrando os principios oclusais na construgao do
sorriso. 1. ed. Nova Odessa: Napoleao, 2022.

CATTACINI, Cecilia. Técnicas Laboratoriais em Ortodontia e Ortopedia Funcional dos Maxilares:
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Progressivo. 1 a ed. Sao Paulo: Artes Medicas, 1998.

KAISER, Frank. PPR no Laboratorio/en el Laboratorio. 2a.ed. Curitiba: Maio, 2002.

PADUA, Joubert Magalhaes; TELES, Ricardo Franga. CAD/CAM no Laboratério e na Clinica - a
Odontologia digital. 1a ed. Sao Paulo: Napoleao, 2017.

PHOENIX, Rodney; CAGNA, David R.; DEFREEST, Charles F. Protese Parcial Removivel de Stewart.
3a ed. Sao Paulo: Quintessence, 2007.
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TELECOMUNICACOES

ELETRICIDADE - Diferenca de potencial; Corrente continua; Corrente alternada; Tensao continua;
Tensao alternada; Lei de Ohm; Poténcia elétrica; e Energia elétrica.

CIRCUITOS ELETRICOS - Circuitos em série de corrente continua; Circuitos em paralelo de
corrente continua; Lei de Kirchhoff para tensao; Lei de Kirchhoff para corrente; Redes em Y e em A ;
Conversao Y - A ; Teorema de superposicao; Teorema de Thévenin; Teorema de Norton; Circuitos seérie-
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paralelo; Teorema da maxima transferéncia de poténcia; Indutancia; Circuitos indutivos RL; Capacitancia;
Circuitos capacitivos RC; e Circuitos RLC.

ELETRONICA ANALOGICA - Diodos semicondutores; Circuitos equivalentes de diodos; Diodos
zener; Diodos emissores de luz; Circuitos retificadores; Transistores bipolares de juncao; transistores de
efeito de campo (FET); Circuitos de polarizacao do transistor; Transistores como amplificador;
Amplificadores operacionais; Amplificadores de poténcia; e Osciladores.

ELETRONICA DIGITAL - Sistema binario de numeracao; Sistema hexadecimal de numeracao;
Operagdes aritméticas no sistema binario; Fungdes e portas logicas: "E", "OU", "NAO", "NAO E" e "NAO OU";
Algebra de Boole; Simplificacdo de circuitos logicos; Flip-flop; Registradores; Contadores; Conversores
digital-analogico; Circuitos multiplex; Circuitos demultiplex; Memorias; e Familias de circuitos logicos.

PRINCIPIOS DE COMUNICACOES - Conceito de sinais analogicos e digitais; Conceito de canal;
Fundamentos de sistemas de comunicacoes; Decibel; Filtros; Ruido elétrico; Figura de Ruido; Modulacao
em amplitude: AM-DSB, AM-DSB-SC, AM-SSB, ISB e AM compativel; Modulagao em fase; Modulagao em
frequéncia; Multiplexacao de canais; Modulagao por pulsos: PAM, PWM, PPM e PCM; e Modulagdes digitais:
ASK, FSK, PSK e QAM.

RADIOPROPAGAGAO - Modos de programagao: Ondas terrestres, ondas ionosféricas e ondas
troposféricas; Espectro de frequéncias; Zonas de Fresnel, Atenuacao; Poténcia do sinal recebido;
Dimensionamento de radioenlaces.

LINHAS DE TRANSMISSAO (LT) - Circuito elétrico equivalente da LT.; Caracteristicas elétricas
da L.T.: Impedancia caracteristica, atenuacao e frequéncia de corte; Diagrama de fase; Ondas estacionarias;
Coeficiente de reflexao; e Casamento de impedancias.

ANTENAS - Tipos de antenas; Parametros das antenas: Diagrama de irradicao, Largura de feixe,
Eficiéncia, Diretividade, Ganho, Relacao frente-costas, Resisténcia de irradiagcdo, Largura de faixa, e
Poténcia recebida.

REDES DE COMPUTADORES - Redes de comunicacao de dados; Comutacao; Deteccao e
recuperagcao de erros; Topologias de redes de computadores; Elementos de interconexao de redes:
Gateways, Concentradores ("Hubs"), Repetidores, Pontes ("Bridges”), Comutadores ("Switches"), Roteadores;

Cabos UTP; Modelo de referéncia OSI; Enderecamento IP; e Tecnologias de redes locais e de longa
distancia.

TELEFONIA - Nocoes de telefonia; Digitalizacao de sinais analogicos; Amostragem do sinal;
Processo de quantizagcao; Processo de codificagcao; Multiplexacao de sinais; Rede Telefdnica; Central
telefonica; Comutacao; Infraestrutura de rede telefénica; Teoria de trafego telefénico; Trafego e
congestionamento; Medicao de trafego; Analise de trafego; Telefonia VolIP; e Protocolos H.323 e SIP.

COMUNICACOES OPTICAS - Propagacgao de luz em fibras opticas; Caracteristicas basicas de
fibras opticas; Redes oOpticas; Transmissores e receptores opticos, Amplificadores opticos; e Multiplexacao:
WDM, DWDM e CWDM.
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GOMES, A. T. Telecomunicagoes, Transmissao e Recepcao: AM-FM - Sistemas Pulsados. 212 ed.
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MEDEIROS, J. C. O. Principios de Telecomunicagdes - Teoria e Pratica. 52 ed. Sdo Paulo: Erica,
2007.

TANENBAUM, A. S,; FEAMSTER, N.; WETHERALL, D. Redes de Computadores. 62 ed. Bookman,
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ANEXO IV - INSPECAO DE SAUDE (IS)
| - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SERVICO ATIVO DA MARINHA (SAM):
a) Cabeca e Pescoco

A altura minima é de 154 m para homens e para mulheres. A altura maxima é de 2,00 m para
ambos os sexos, de acordo com a Lei n® 11.279, de 9 de fevereiro de 2006.

Limites de peso: indice de massa corporal (IMC) compreendido entre 18 e 30. Os limites de peso
serao correlacionados pelos Agentes Médico Periciais (AMP) com outros dados do exame clinico, como
massa muscular, conformacgao ossea, proporcionalidade, biotipo, tecido adiposo localizado, etc.

b) Acuidade Visual

A acuidade visual (AV) minima permitida € 20/100 em cada olho, sem correcao (S/C), corrigida
para 20/20 em cada olho com a melhor correcao optica possivel.

O exame devera ser efetuado exclusivamente por médico devidamente identificado, sendo
vedada a execugao por pessoal enfermeiro (EF).

c) Senso Cromatico

Nao serao admitidas discromatopsias para as cores verde e vermelha, de qualquer grau,
definidas de acordo com as instrugcdes que acompanham cada modelo de teste empregado. Deve ser
registrada no campo apropriado do TIS a denominagao do teste e numero de erros do inspecionado. O
teste deve ser aplicado exclusivamente por medico, registrando-se no TIS a data e o nome do aplicador,
vedada a execucgao por pessoal EF. Nao € admitido o uso de lentes corretoras do senso cromatico.

d) Dentes

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou tratados.
Para restabelecer as condicoes normais de estetica e mastigacao, tolera-se a protese dental, desde que o
inspecionado apresente os dentes naturais, conforme mencionado.

e) Limites Minimos de Motilidade

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior:
OMBRO = Elevacgao para diante a 90°. Abducao a 90°.
COTOVELO = Flexao a 100°. Extensao a 15°.

PUNHO = Alcance total a 15°.

MAO = Supinagao/pronacgao a 90",

DEDOS = Formacgao de pinga digital.

Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior:
COXO-FEMURAL = Flexao a 90°. Extensao a 10°,

JOELHO = Extensao total. Flexao a 90".

TORNOZELO = Dorsiflexao a 10°. Flexao plantar a 10°.

f) indices Cardiovasculares

Pressao Arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:
SISTOLICA - igual ou menor do que 140 mmHg
DIASTOLICA - igual ou menor do que 90 mmHg

Em caso de indices superiores a estes, deverao ser realizadas mais duas afericdes. Na
dependéncia dos niveis tensionais encontrados, poderao, a critério dos peritos, ser solicitados outros
exames de investigacao cardiologica, como M.A.PA, Teste Ergometrico e Ecocardiograma.
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Pulso arterial medido em repouso e em decubito dorsal ou sentado: igual ou menor que 120
bpm. Encontrada frequéncia cardiaca superior a 120 bpm, o candidato devera ser colocado em repouso
por, pelo menos, dez minutos e aferida novamente a frequéncia, ou solicitado ECG para analise.

) indice Audiométrico

Serao considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas, sem uso de
Aparelho de Amplificagao Sonora Individual (AASI), em qualquer ouvido, até 40 decibéis (dB), em qualquer
das frequéncias, mesmo que bilaterais, desde que nao haja alteracao a otoscopia.

O exame sera efetuado exclusivamente por meédico ou fonoaudiologo devidamente identificado,
sendo vedada a execugao por pessoal EF.

Il - CONDICOES DE INAPTIDAO:
a) Cabeca e Pescoco

Qualquer alteracao que cause limitagcdao funcional para atividade militar, tais como:
deformacgodes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes, contraturas
musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

b) Ouvido e Audicao

Deformidades significativas ou agenesia das orelhas; anormalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidade moérbida, infeccoes cronicas recidivantes, otite média
cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiomeétrico serao observados os indices de acuidade
auditiva, constantes da alinea g do item | deste Anexo.

c) Olhos e Visao

Ceratocone, glaucoma, infecgoes e processos inflamatorios, excetuando conjuntivites agudas e
hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificacdes, sequelas de
traumatismo ou de queimaduras; doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo
desvios dos eixos visuais; anormalidades funcionais significativas e diminuicao da acuidade visual além da
tolerancia permitida; lesoes retinianas, doencas neuroldgicas ou musculares oculares; discromatopsia para
as cores verde e vermelha. A cirurgia refrativa nao gera inaptidao, desde que, no momento da IS, o
candidato nao apresente restricbes laborais e tenha condi¢cbes de realizar teste de suficiéncia fisica,
atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Eséfago

Anormalidades estruturais congénitas ou nao, desvio acentuado de septo nasal, mutilacoes,
tumores, atresias e retragdes; fistulas congénitas ou adquiridas; infecgdes cronicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigacao, degluticao, respiracao, fonacao, fala (principalmente as que possam
interferir nos comandos e mensagens nas diversas atividades militares). Por ocasiao da entrevista, caso
necessario, podera ser solicitado ao candidato que faca uma explanagao espontanea (ndo podendo ser
através de pergunta/resposta ou leitura). Em caso de duvida, devera ser solicitado parecer especializado a
Fonoaudiologia.

e) Aparelho estomatognatico

Estado sanitario bucal deficiente, caries; restauracdes e proteses insatisfatorias; doenca
periodontal ndo controlada pelo autocuidado, gengivite com ou sem presenga de calculo; infecgoes,
cistos, neoplasias; restos radiculares; deformidades estruturais como fissuras labiais ou labiopalatinas nao
reabilitadas (a reabilitacao e/ou selamento 6sseo das fissuras labiopalatinas completas deverao ser
verificadas por meio de exames complementares, assim como devera ser avaliado clinicamente o
restabelecimento da fungcao mastigatoria, da respiracao nasal, da fonagcao e da degluticao); sequelas
deformantes de sindromes ou de alteragdes do desenvolvimento maxilo-facial; ma-oclusao de origem
dentaria ou esquelética com comprometimento funcional ja instalado ou previsivel sobre a mastigacao,
fonacao, degluticao, respiracao ou associadas a desordens miofaciais da articulagcao temporomandibular.
Tais condicdes serao consideradas incapacitantes ainda que em vigéncia de tratamento nao efetivamente
concluido; auséncia de contatos interoclusais em regioes de molares, tolerando-se a presenga de proteses
para restabelecimento funcional, auséncia dentaria na bateria labial sem reabilitacao; menos de dez
dentes naturais em uma das arcadas (0 minimo exigido € de vinte dentes naturais, dez em cada arcada, os
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quais deverao estar higidos, tratados definitivamente). O candidato devera possuir quatro molares opostos
dois a dois em cada arcada, tolerando-se protese dental em substituicao, desde que apresente o numero
de dentes naturais exigidos.

O exame descritivo do aparelho estomatognatico devera ser realizado obrigatoriamente por
cirurgiao-dentista, cujo nome e inscricao no CRO constarao no TIS.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo ou Conjuntivo

Infecgdes cronicas ou recidivantes, inclusive a ache com processo inflamatério agudo ou
dermatose que comprometa o barbear, micoses, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas;, eczemas alérgicos; expressdes cutaneas das doencas autoimunes, excetuando-se vitiligo,
manifestacdes das doencas alérgicas; ulceracoes e edemas; cicatrizes deformantes, que poderao vir a
comprometer a capacidade laborativa para o desempenho de atividades militares; afecgdées em que haja
contraindicacao a exposicao solar prolongada; tatuagens que fagcam alusao a ideologia terrorista ou
extremista contraria as instituicoes democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato libidinoso, a
discriminagao ou preconceito de raga, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forcas
Armadas, sendo vedado o uso de qualquer tipo de tatuagem na regiao da cabeca, do rosto e da face
anterior do pescoco que comprometa a seguranga do militar ou das operagdes, conforme previsto em ato
do Ministro da Defesa; e sinais ou sintomas de esclerose sistémica, esclerodermia, poliomiosite,
dermatomiosite, doenga mista do tecido conjuntivo, sindrome de Sjégren e sindrome antifosfolipide.

g) Pulmoes e Parede Toracica

Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica com prejuizo da funcgao
respiratoria; infecgdes bacterianas ou micoticas; disturbios ventilatorios, obstrutivos ou restritivos,
hiperreatividade bronquica, historia de crises de broncoespasmo ainda na adolescéncia, exceto episodios
isolados de broncoespasmo na infancia, com prova de funcao respiratoria atual normal, sem uso de
medicacao especifica; fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos pulmoes e
pleura, anormalidades radiologicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade moérbida e
sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cardiovascular e sindromes vasculiticas “

Anormalidades congénitas, ressalvadas CIA, a CIV e a PCA corrigidas cirurgicamente, que nao
promovam repercussao hemodinamica ou adquiridas; infeccoes, inflamacgoes, arritmias, doencas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagao intrinseca do coragao; anormalidades do feixe de
conducao ressalvado o bloqueio de ramo direito de primeiro grau; doencas orovalvares; sindrome de pre-
excitacao, hipotensao arterial com sintomas; hipertensao arterial; niveis tensionais arteriais acima dos
indices minimos exigidos, em duas das trés afericdes preconizadas; doengas venosas, arteriais e linfaticas
(sdo admitidas microvarizes, sem repercussao clinica); e sinais ou sintomas de vasculites sistémicas,
primarias ou secundarias, a exemplo de arterite de Takayasu, arterite de celulas gigantes, poliarterite
nodosa, doenca de Behget e granulomatose de Wegener, doenca de Kawasaki, arterite de Churg-Strauss,
purpura Henoch-Schonlein, crioglobulinemia, poliangeite microscopica e Urticaria Vasculite.

O prolapso valvar sem regurgitacao e sem repercussao hemodinamica verificada em exame
especializado nao € condicao de inaptidao. Na presenca de sopros, € imperativo 0 exame ecocardiografico
bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Gastrointestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos retos abdominais, desde que nao
comprometam a capacidade laboral; visceromegalias; infeccoes, esquistossomose e outras parasitoses
graves; micoses profundas; histéria de cirurgias que alterem de forma significativa a funcao
gastrointestinal (apresentar relatorio cirurgico, com descricao do ato operatério) e que impecam o
consumo de rancho habitual ou racao operativa; doencas hepaticas e pancreaticas, exceto as desprovidas
de potencialidade morbida (ex: Sindrome de Gilbert, doenca policistica hepatica); doencas inflamatorias
intestinais ou quaisquer disturbios que comprometam, de forma significativa, a funcao do sistema.

j) Aparelho Geniturinario
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Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias, exceto fimose e as
desprovidas de potencialidade moérbida; litiases (calculos); alteracdes demonstradas no exame de urina,
cuja potencialidade morbida nao possa ser descartada; a existéncia de testiculo unico na bolsa nao é
condicao de inaptidao desde que a auséncia do outro nao decorra de anormalidade congénita; a
hipospadia balanica nao e condi¢cao de inaptidao.

k) Aparelho Osteomioarticular e Doencas Reumatologicas

Na evidéncia de atitude escolidtica, lorddtica ou cifotica ao exame fisico, o candidato sera
encaminhado para realizagdo de RX panoramico de coluna, em posicao ortostatica, descalco, para
confirmacao de defeito estrutural da coluna. Sao condi¢cdes de inaptidao: Escoliose apresentando mais de
13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cobb com mais de 60" Hipercifose que ao estudo
radiologico apresente mais de 45° Cobb ou com angulagao menor, haja acunhamento de mais de 5°, em
perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebral; "Genu Recurvatum” com mais de 20 graus aferidos por
gonidmetro ou, na auséncia de material para afericao, confirmado por parecer especializado; "Genu Varum®
que apresente distancia bicondilar superior a 7 cm, aferido por régua, em exame clinico; "Genu Valgum®
que apresente distancia bimaleolar superior a 7 cm, aferido por régua em exame clinico; Megapofises da
penultima ou ultima vértebra lombar; espinha bifida com repercussao neurologica; Discrepancia no
comprimento dos membros inferiores que apresente ao exame, encurtamento de um dos membros,
superior a 10 mm para candidatos até 21 anos e superior a 15 mm para os demais, constatado através de
escanometria dos membros inferiores; alteracdes degenerativas da coluna vertebral, como protrusdes e
hérnias discais, dentre outras, espondildlise, espondilolistese, hemivértebra, tumores vertebrais (benignos
e malignos), laminectomia, passado de cirurgia de hérnia discal, pincamento discal lombar do espaco
intervertebral; a presenca de material de sintese sera tolerado quando utilizado para fixacao de fraturas,
excluindo as de coluna e articulagdes, desde que essas estejam consolidadas, sem nenhum déficit
funcional do segmento acometido, sem presenca de sinais de infeccao 6ssea; proteses articulares de
qualquer espécie; passado de cirurgias envolvendo articulacoes; doencas ou anormalidades dos ossos e
articulacoes, congénitas ou adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasticas e traumaticas; e sinais ou
sintomas de lupos eritematoso sistémico, artrite reumatoide, doenca de Still do adulto, artrite psoriasica,
espondiloartrite juvenil, espondiloartropatias, polimialgia reumatica, policondrite recidivante, osteoartrite e \‘WW
artropatias por deposicao de cristais. Os casos duvidosos deverao ser esclarecidos por parecer
especializado.

1) Doencas Metabodlicas e Endocrinas

‘Diabetes Mellitus’, tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfuncao hipofisaria e tireoidiana;
tumores da tireoide; sao admitidos cistos coloides, hiper/hipotireoidismo, desde que comprovadamente
compensados e sem complicagdes, tumores de suprarrenal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do metabolismo do calcio e fésforo, de origem
enddcrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade
cronologica; obesidade.

m) Sangue e Orgaos Hematopoiéticos

Alteracdes significativas do sangue e orgaos hematopoiéticos e/ou aquelas em que seja
necessaria investigacao complementar para descartar potencialidade maérbida.

n) Doencas Neurologicas

Disturbios neuromusculares incluindo miastenia gravis; afeccdes neurolégicas; anormalidades
congénitas ou adquiridas; ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias, fraquezas
musculares, passado de crises convulsivas que tenham demandado tratamento neurologico, epilepsias e
doencas desmielinizantes, incluindo esclerose multipla.

o) Doencas Psiquiatricas
Serao consideradas como condicao de inaptidao:
- evidéncia atual ou a histoéria pregressa de doencga psiquiatrica;

- uso pregresso ou atual de substancias psicoativas ilicitas; e
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- exame toxicologico positivo para substancias psicoativas ilicitas; Deverao ser observadas as
descricoes clinicas e diretrizes diagnosticas da classificagao de transtornos mentais e de comportamento
da Classificacao Internacional de Doencas (CID) atualizada.

Por ocasiao da IS em grau de recurso pela JSD, a inaptidao por qualquer uma das causas acima,
podera, a critério da JS, ser subsidiada por parecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Tumores benignos, cuja localizagcao nao permita resseccao cirurgica, tenham potencial evolutivo
ou determinem repercussao funcional no 6rgao acometido ou adjacentes, de modo a comprometer o
pleno desempenho das atividades militares. Neoplasia maligna, com indicacao ou na vigéncia de
tratamento curativo/paliativo, sem ter alcancado critérios de cura, conforme parecer especializado,
alinhado ao preconizado delas Diretrizes da Sociedade Brasileira de Oncologia Clinica e, diante das
peculiaridades da carreira militar, ndo pode estar em seguimento oncoldgico que exija uso regular de
medicamentos, acompanhamento e/ou realizacao de exames complementares qualitativa e
quantitativamente diferentes dos protocolos de rastreamento preventivo de doencas oncologicas
indicados para a populacao em geral. Sequelas decorrentes dos tumores benignos ou da neoplasia
maligna em si ou de tratamento instituido, ainda em tratamento especifico ou seguimento clinico ou
oncolégico ou que gerem repercussoes funcionais no orgao acometido ou adjacentes, de modo a
comprometer o pleno desempenho das atividades militares.

A JS podera solicitar parecer especializado ou qualquer outra documentagao meédica e o
candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o laudo histopatologico, a fim de subsidiar a decisao
pericial.

q) Condicoes Ginecoldgicas

Lesoes de colo, corpo e trompas uterinos, ovarios, vulva, vagina, alteracoes mamarias e outras
anormalidades adquiridas, todas essas, exceto se insignificantes e/ou desprovidas de potencialidade
morbida. Os pareceres especializados deverao mencionar quais os exames complementares utilizados e o

estado das mamas e genitais.

r) Outras condicoes

Doencas ou condicdoes eventualmente nao listadas nas alineas anteriores, detectadas no
momento da avaliacao meédico-pericial, poderao ser causa de Inaptidao, se, a critério da JS forem
potencialmente impeditivas ao desempenho pleno das atividades militares.

Qualquer condicao que demande tratamento cirurgico para sua correcao constitui causa de
inaptidao, assim como a vigéncia de pods-operatério cujo restabelecimento para atividades plenas de
esforco ultrapasse o prazo limite para o resultado da Selecao Psicofisica. Historia pregressa de cirurgia
sem a devida comprovacao por meio da descrigao cirurgica e do laudo anatomopatologico eventualmente
realizado poderao, a critério da JS, constituir causa de inaptidao.

Doencas, condicoes ou alteracoes de exames complementares em que nao possa ser
descartada a potencialidade morbida ou que demandem investigacao clinica que ultrapasse o prazo
maximo estipulado para a avaliagao psicofisica previsto no Edital do concurso/selecao constituirao causa
de Inaptidao.

Na evidéncia de sorologia positiva para o HIV, a condicao de portador assintomatico devera ser
comprovada mediante relatdorio médico ou parecer especializado, bem como exames complementares
especificos.

Il - EXAMES COMPLEMENTARES DE RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO (A):
a) Exame com validade de 60 dias:

Em cumprimento a Portaria Normativa n® 3.795/2022 do Ministério da Defesa os candidatos
deverao apresentar exame toxicologico.

O exame toxicologico sera custeado pelo candidato e devera ser realizado em laboratoério
especializado e certificado pelos Orgdos Reguladores, na matriz bioldgica faneros (cabelo, pelo ou raspas
de unhas), com larga janela de deteccao de no minimo 90 (noventa) dias, abrangendo, pelo menos, as
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seguintes substancias psicoativas ilicitas: maconha, seus derivados e metabdlitos; cocaina, seus derivados
e metabolitos; anfetamina (metanfetamina, MDMA, MDEA e MDA), seus derivados e metabolitos; heroina
(diacetilmorfina), seus derivados e metabolitos; e LSD, seus derivados e metabolitos.

O exame toxicologico tera validade de 60 dias, contados a partir da data de coleta do material
ateé o dia de entrega do resultado na Junta de Saude, por ocasiao da IS.

No exame toxicologico realizado deverao constar, obrigatoriamente, as informagdes sobre a
cadeia de custodia, com os seguintes campos: identificacdo completa do candidato, inclusive com a
impressao digital; assinatura do candidato e do responsavel, se menor de idade; identificacao e assinatura
de, no minimo, duas testemunhas, podendo ser uma delas o responsavel pela coleta; e identificacao e
assinatura do responsavel técnico pela emissao do laudo ou resultado.

Sera garantido ao candidato o direito de contraprova, mediante recurso administrativo. Nesta
oportunidade, o exame toxicoldgico de contraprova devera ser apresentado na IS em grau de recurso.

O exame toxicologico de contraprova, realizado na mesma amostra coletada inicialmente,
devera ser apresentado na Inspecao de Saude em grau de recurso.

b) Exames com validade de 90 dias:

- Hemograma completo com plaquetas;
- Glicemia de jejum;

- Dosagem de creatinina;

- TGO ou AST,

- TGP ou ALT;

- EAS;

- Anti-HIV,(qualquer método, exceto imunocromatografia - Teste Rapido);
- VDRL ou sorologia para Sifilis;

c) Exames com validade de 180 dias:

- Raios-X de Torax com laudo; e

- Eletrocardiograma com laudo.

d) Exames exclusivos para as candidatas:

As candidatas deverao apresentar os exames abaixo listados, cuja realizagao sera de sua inteira
responsabilidade e 6nus:

- Colpocitologia oncatica;

- Ultrassonografia de mamas;

- Ultrassonografia transvaginal ou pélvica; e
- Beta-HCG qualitativo.

Para que o laudo médico pericial seja emitido, os Agentes Médico-Periciais (AMP) levarao em
consideracao os exames de Colpocitologia Oncodtica, USG transvaginal/USG pélvica, USG de mamas, que
deverao ser realizados dentro do periodo de um ano até a data da avaliagao na JS. Deverao ser trazidos,
ainda, todos os exames complementares atinentes a mastologia/ginecologia que eventualmente tenham
realizado, por ocasiao de investigacoes clinicas.

Os EXAMES LABORATORIAIS deverao ser colhidos, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores
a data da conclusdo da pericia. Se durante esses 90 (noventa) dias surgir intercorréncia clinica para a qual
seja julgada necessaria investigacao ou sejam identificados resultados laboratoriais nao compativeis com o
exame clinico, outros exames poderao ser solicitados e sua realizagao ocorrera as expensas da candidata.
O prazo de 90 (noventa) dias nao se aplica ao Beta-HCG qualitativo realizado por ocasiao da IS para
Ingresso no SAM, que devera ser colhido em, no maximo, 7 (sete) dias corridos antes da data do
agendamento. Todos 0s exames laboratoriais deverao ser assinados por um responsavel tecnico:
Farmacéutico Bioquimico, Biomédico, Médico ou Bidlogo, conforme couber, devidamente identificado. O
exame de Colpocitologia Oncodtica devera ser assinado por Medico Patologista ou Farmacéuticos e
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Biomédicos especializados em Citologia Clinica, devidamente identificados. Os demais exames
complementares deverao ser apresentados na integra, com imagem em meio fisico ou digital, tracado ou
fotos, além dos respectivos laudos, contendo data, nome, n° da inscricdo no CRM legiveis, além da
assinatura do medico que os emitiu.

Para as candidatas em situacao de integridade himenal, sera possivel a apresentacao de laudo
emitido por ginecologista, justificando o motivo do impedimento da realizagcao do exame colpocitologico e
atestando as condigdes ginecologicas da candidata, com data de emissao nao superior a 30 (trinta) dias a
contar da data da IS, com home do medico que o emitiu, n" da inscricao no CRM e assinatura legiveis.

IV - EXAMES COMPLEMENTARES REALIZADOS PELA MB:

- Audiometria;

- Oftalmologia geral, exame composto de Acuidade Visual e Avaliacao de Senso Cromatico;
- Biometria (peso, atura, indice de Massa Corporea, Pressao Arterial e Frequéncia Cardiaca);
- Exame clinico e odontologico geral; e

- A critério da JS poderao ser solicitados outros exames alem daqueles obrigatorios realizados
pelos candidatos.

ANEXO V - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP em concursos publicos e selecoes de natureza publica consiste em uma selecao
profissional com a finalidade de identificar requisitos psicologicos do candidato compativeis com as
atividades a serem desempenhadas no cargo pretendido e nao tem como finalidade realizar
psicodiagnostico com objetivo de identificar psicopatologias.

A AP ocorrera dentro dos parametros estabelecidos nas Resolugcoes do Conselho Federal de
Psicologia n° 10/2005, n°® 31/2022 e n° 8/2025.

A AP avaliara os seguintes requisitos:

a) Requisitos Intelectivos - destinado a verificacao das aptiddes gerais e/ou especificas dos
candidatos em relagcao as exigéncias da atividade pretendida. Requisitos a serem avaliados: atencao
concentrada, inteligéncia e atencao a detalhes;

b) Requisitos de Personalidade - destinado a verificacao das caracteristicas de personalidade e
motivacionais do candidato em relagcao as exigéncias da atividade pretendida. Requisitos a serem
avaliados: adaptabilidade, disciplina, controle emocional, capacidade de trabalhar em equipe, capacidade
de tomar decisoes, lideranca e responsabilidade; e

c) Aspectos considerados impeditivos - presenca de indicadores, nos testes e técnicas de
avaliagao, que representem prejuizos nos requisitos de adaptabilidade, disciplina e controle emocional.

CAP DE MAR E GUERRA CARLOS EDUARDO RIBEIRO
DE MACEDO

Diretor

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.
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